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СТАТУТАКџІОНЕР$ОГО ТОВАРЋІСгВА ЮЮ’ЄЛЙАвА гІРничахЈМіч,ІА КОМ”АШЈь

Цей Стаіуг АКЦІОнЕРНОГО ТОВАРИСТВА «ОБ’ЄДНАНА ГіРЧиЧО-хрчячк& КОМпАЫЉ> (надалі -

<Статуо>) с новою редакцісю Стагугу АКЩОяЕРНОГО ТОВАРИСТВА «ОБ’ЄЩЦнА ПРничо-юмІщц
КОМаАіця» (ідевтифікаційний код за ЄДРПОУ 36716128), затВсрдженоґо наказом Міністерства
економічного розвитку ј торгівлі України від 14.02.2019 № 236.

1. ЗАГАЛЬШ ПОЛ0ЖЕвВя
1.1. Кці0нЕРНЕ ТОВАРИСТВО «ОБ’ЄдНАИ4 ПРЯйЧО-ХІміЧМА КОМпАЛ1Я» (надалі -

«Товариство+) с правоНас-гугшиком усіх майнових та немайнових прав та обов’язків дЕРЖАВНОго
ШдГіРі{ЄМСТВА «0Б’ЄДНАНА ГІРНиЧО-ХГМГчяА КОМГЫНІЯж Товариство е Також
правонасІутшиком усіх майнових та немайнових прав та обов’ язків публічного акціонерного
Товариства «06’ є~днава гірничо-хімічна коNпќавію>.

1.2. ГГУБЛіЧНЕ АКЩОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО .хОБ’ЄдНАНА пРНиЧ0-хіМічјіА КОМЛАЯіЯ» було
угворене на підставі накаэу Міністерства економічного розвитку і торгівлі України віу’ 1% wж~ипц~щ

2ОІброку № і9ІјйіляхоІи перетвореная дВРЖАВНОГО ГЦДHРИЄМствл «0Б’ЄДИДЉ ГІРЯNЧО
2 ХіМіЧНА КОМпАЫІЯ».

1.3. Засновшіком Товариства е держава в особі Міністерства економічноґо розвитку і торгівлі України.

1.4. Товариство є юридичною особою приваТного правa.

1.5. Тип Товариства — приватне акціонерне товариство.

2. њtймі~кљиі{я TA Ісцтзи’оДхп~юЫ TOBAPNCTBA

2.1. Гlовне наймеыуваяня Товарис’гва:

- українською мовою - АІЩіОНЕРНЕ ТОВАНІСТВ0 «0Б’ЄДНАНА ГІРНиЧО-ХІМ1чц4
КОМHАЯ1Я»;

- акглійською мовою - JOINT STOCK COMPANY <dINnED MINING AND CHEMICAL COMPANY».
2.2. Скорочене найменування Товaриствa:

- українською мовою - AT «ОГХЮ>;
- анпіійською мовою - ЈЅC (<TЈMCC».

2.3. Місцезнаходження Товариства: вул. Сурікова, 3, м. Київ, Україна, 03035.
: )

3. META TA RРЕДМЕТ діЯЛьНості ТОВАРИСТВА

3.1. Метою діяльності Товариства є одержання прибугку на основі здійснення виробничої, комерційної,
посереДницької та іншої діялыюсті, B тюрядку та за умов, Визначених чинНим закоНоДавстВом ј цим
Стаіугом, та Настуллий його роэтюділ між фондaми Товариства та акціонерами Товариства.

3.2. Добуваныя руд інкіих кольорових металів, добувавяя піску, травію, глин і каоліву, надаяня
допотиіжяих послуг у сфері добування іаіпих корисних копалин і розробленая кaр’срів, добування
мінеральної сировияи для хімічної Про?иисловості та виробництва Мінеральних добрив, добувавня
інших корисних копалин і розроблення кар’ерів, H. a. i. y. c ОсНоВними видами діяльності Товариства.

3.3. Предметом діяльності Товaриства згідно з КВЕД е:

(1) 07.29 добування руд інших кольорових металів;

(2) 08.12 добувaння піску, гравію, глин ј каоліну;

(3) 09.90 Наданая допоміжних послуг у сфері добувaння ййііих корисних копалин ј розроблення
кар’єрів;

(4) 08.91 добування мінеральної сировини для хімічної ПрОмисловості та виробництвa мінеральних
добрив;

(5) 08.99 добування інщих корисних копалин і розробленяя кар’срів, H. ѕ. i. y.;
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(6) 10.85 виробницгво готової ~кі та етрав;

(7) 10.89 виробництво ініпих харчових лродуктів, a. в. і. у.;

(8) 14.11 виробницгво одягу зі шкіри;

(9) 14.12 виробниитво робочого одягу;

(10) 14.1.3 виробниінво іншого верхнього одягу;

(ii) 14.14 виробнидгво сгіідньогО одягу;

(12) 14.19 виробнядгво івшОгО одягу 1% аксесуарів;

(13) 16.10 ліСОпильНе та стругальке виробниіцво;

(14) 16.22 виробнипгво пџповоґо паркеТу;

(15) 16.23 виробнкіжтво iHuxux дерев’ЯяиХ будівельних конструкіхій і столярних виробів;

(16) іб.24 вщјоб”ІіИТВО Дерев’ан&~ри

(17) 20.11 виробниіzгво проМислОВЮ’ газів; :
(18) 20.12 виробілііпво барвників ј пігмеытіВ;

—. (19) 20.13 виробняцгво інІлих оскоВвІЮ’ неоргаяічних хімічних речовиН;

(20) 22.19 виро6ни~пво ішдих гумових виробів;

(21) 23.61 виготовлеНкя виробів із бетону для будјвництва;

(22) 23.63 виробиицгво бетонких розчиніВ, готових для викорисТанпя;

(23) 23.99 виробыицио неметалсВиХ мінеральНих виробів, H. B. i. y.;

(24) 24.41 виробвиытво дорогоцівних металів;

(25) 24.45 виробнкцгво ініпях кОльорових металів;

(26) 25.11 виробницгво будівельНих металевих конструкдій ј частин конструкџій;

(27) 25.50 кування, тіресуваыНя. штампуваиня, профілюваннж поропікова метаяургія;

(28) 25.61 обробленяя металів та наыесення гюкриия на метали;

(29) 25.62 механічне оброблеяня металевих виробів;

(30) 25.93 виробництво виробіи із дроту, канщогів і пружкн;

(31) 25.94 виробництво кріпияьнах і гвинтонарізних виробів;

—~ (32) 25.99 виробниіаво іншвх готовйх металевих виробів. н. в. і. у.;

(33) 32.12 виробництво ювелірнНх ј гіодібних виробів;

(34) 32.99 виробництво інпіої продуіщії, н. в. і. у.;

(35) 33.11 ремонті технічне обслуговуваикя готових МеталеВих виробів;

(36) 33.12 ремонт техвічне обслуговуваняя машин ј устаткуВання промисдового призначеНня;

(37) 33.20 усталовления та моптаж машикі устаткуванвя;

(38) 33.14 ремоыті техЫічке обслуговуВаяHл елекТричногО устаТкуВаНнж

(39) 33.23 ремокг техяічне обслуґовуваккя електроНногО й олтичіюго устаткувавня;

(40) 33.17 ремонт ј технічне обслуговуванНя інших транспојУтНих засобів;

(41) 33.19 ремонт і техні’кіе обслуговування інпіих мапзин ј устаткування;

(42) 35.11 виробництво електроенергії

(43) 35.12 передача елекгроенергії;

(44) 35.13 розпсділення елекгроенергії

(45) 35.14 тюргівля електроенергією

(46) 35.22 розподілення газоподібного палива ‘іереа місиеві (локальНі) трубогцэоводи;
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(47) 35.23 торгівля газом через гиісцеві (локальНі) трубопроводи;

(48) 35.30 постачаыня пари, гарячої води та коцдиційованого повітря;

(49) 36.00 забір. очцщеныя та ґтостачалня води;

(50) 37.00 каналіэація, відведенця й очищенкјі стічних вод;

(51) 38.11 збирання безпечних відходів;

(52) 38.12 збираяня небеліечних відходів;

(53) 38.21 оброблення та Видаленая безпечнцх відходів;

(54) 38.22 оброблення Ta видалення небезпечних віДходів;

(55) 38.31 Демонтаж (розбираянјт) маіпин ј устаткуваякя;

(56) 38.32 Відіювленяя відссртованих Відходів;

(57) 39.00 juina діяльнјсть що.цо ттоводжения з вјдходами;

(58) 41.10 організація будівницгва будівель;

(59) 41.20 будівницгво житлових ј нежитлових будівель;

(60) 43.11 знесенвя;

(61) 43.12 лідготовчі роботи на будівельному майдавчику;

(62) 43.32 усТановленвЈІ столярких виробів;

(63) 42.11 будівництво доріг ј автострад;
(64) 42.12 будівництво залііниць ј метрополітену;

(65) 42.13 будівництво мостів ј тунелів;

(66) 42.21 будівницгво трубопроводів;

(67) 42.22 будівницгво споруд електропостачaнюt та телекомунікацій;

(68) 42.99 будівыицтво інших споруд, н. в. і. у.;

(69) 42.91 будівницгво водних споруд;

(70) 43.13 розвідувальне буріння;

(71) 43.21 едеІпромонтажмі роботи;

(72) 43.29 інші будјвелыно-моатажні роботи;

—.. (73) 43.22 моНТаж водопровідних мереж, систем олалення тa Коцдиціояувaння;

(74) 43.31 ІптукаТурНі роботи;

(75) 43.33 покритгя піддоги й облицювaІл.ія стін;

(76) 43.34 малярні роботи та скління;

(77) 43.39 інші роботи із завершсняя будівницгвa;

(78) 43.91 покрівельнј роботя;

(79) 43.99 йпді сяеціалізоваяі будівельні роботи, a в. і. у.;

(80) 45.20 техяічне обслуговування та ремонт автотраНспојяНих засобів;

(81) 46.12 діялынісгь гїосереДників у торгівлі паливом, рудами, металaми та црОмислоВими
хімічними речовинами;

(82) 46.17 діяльність посередників у торгівлі продуктами харчуваяня, напоями та тютюновими
виробaми;

(83) 46.18 діяльність посереДників, що спеціалізуються в торгівлі інuіими тоВарами;

(84) 46.39 Неспеціалізована оптова торгівля продуктaми харчування, НапОями та Тіотюновими
виробами;

(85) 46.71 оіповаТоргівля ТверДиІи, рјдюім, газоподібням паливом ј подјбними продуісгaми;
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(86) . 46.72 оптова торгівля металами та МеТалевиМи рудами;

(87) 46.73 отпова торгівля дереВиноЮ, будівельними матеріалами та саиітарно-техНічням
сбладнавням;

(88) 46.75 оптова торгівля хімічкими продуmми

(89) 46.77 оптова торгівля відходамя та брухтом;

(90) 46.76 шпова торгівля ініяими лроміжяими продукгами

(91) 46.90 неспеціалізоВана оптова торгівля;

(92) 47.11 роздрібна торгівля B ~~с~сціалізОВаниХ магазинах переважно продукгами харчуванкя,
НаЛОЯМИ та тюТЮНОВИМИ виробами;

(93) 47.19 інілі види роздрібної торгівлі в ~~спеціалізоВаЯих Магазинах;

(94) 47.99 іківі Види роздрібної Торгівлі поза магазинаМЖ

(95) 49.20 вактажний залізничяий трансІюрт;

(96) 49.31 па~шрський наземний wаиспо~ місыкОгО L? приміськогО спо~чеНыя; .)

(97) 49.39 іншяй пасажирський назегиняй w~~ЮРТ’ нв. і. у.;

(98) 49.41 вавтажний автомобізпэииЙ траяспорт;

(99) 49.50 трубопровідВий тракспорт

(100) 49.42 надааня посяуг перевезенвя речей (перызду);

(101) 52.10 складське господарстВО

(102) 52.21 допоміжые обелуговувалнЯ назеМното wанспоіву;

(103) 52.24 траНспортке оброблення вавтажів; .

(104) 52.29 ікіпа доќюміжна діяльніеТЬ у сфері транспорђ’

(105) 55.10 діяльність готелів і подібних заеобів тимчасового розміпдуваяня;

(106) 55.20 ДіяльНіСТЬ засобів розЫіІдуваHНя на період відпустки та інќцого тимчасоВого пјпзживаяНя;

(107) 55.30 надаНяя місць кеМпіНгаМи та стоЯнкамИ для жиТлових автофургонів ј лричепів;

(108) 55.90 діяльністЫ інших засобів тимчасовогО розмішувайня;

([09) 56.10 діяльністЬ рестораиів, надаыня поСлуГ мобільного харчуваивж

(110) 56.29 пос~ча~шя іншІа тоВю( с~~; ..)

(111) 58.13 видаиня газет;

(112) 59.11 виробницгво кіно- та відеофільміві телевізійвих програм;

(113) 60.10 діяльність у сфері радіомовлеНКЅК

(114) 61.10 діяльністЬ у сфері провоДоВОГО екекгрозв’язку

(115) 61.20 діяльність у сфері безпроводовогО електрозв’язКю

(116) 61.90 інша діяльністЬ у сфері елеюгрозв’язкУ

(117) 62.09 іыша діяльність у сфері інформанійних техкологій ј комп’ютерних систем;

(118) 68.20 наданНя в ореаду й експлуатаДію власного чи ореыдовавого нерукОмогО майна;

(119) 71.11 діяльність у сфері архітекгури;

(120) 71.12 діяльнісТЬ у сфері інжиніриНГУ~ геології та геодезії, наданыя послуг текнічного
консульІУВЗННЯ B јд”Х сферах;

(121) 71.20 технічНі випробування та ДослідженНя;

(122) 72.11 дослі~Ркення й експеримектальНі розробки у сфері біотехнологH%

(123) 72.19 дослідження й експериМеытаЛьНі розробки у сфері інпіих природничих ј технічних наук;

(124) 72.20 досліджеННЯ й експеримен~льНі розробки у сфері суспільних ј гуманітарних наук;
6
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(125) 73.20 дослідженвјі кон’юнктури ринку та виявлення громадсько! ~‘мки;

(126) 74.90 ішпа професійна, наухова та технічна діялыіјсть, ii. в. і. у.;

(127) 77.11 наданкя в орекду автомобілів 1 летковвх авТотраяспортвих засобјв;

(128) 77.12 надаиня в ореяду вавтажких автомобілів;

(129) 77.32 надашы в оренду будівельних машкк ј устаткуванші;

(130) 77.39 надалня в орекду інших машин, устаткуваяыя та товарів. н. в. і. у.;

(131) 80.20 обслуговуваныя систем безпеки;

(132) 80.30 проведеннл розслідувань;

(133) 81.10 комплекене обслуговуваквя об’єктів;

(134) 81.22 інша діяльцісты іэ прибираиня бујцпіків ј промисЈіовик об’єктІв;

(135) 85.32 професійно-технічна освіта;

(136) 85.59 ікіпі види освітк, н. в. і. у.;

(137) 85.60 допоміжна діяльність у сфері освіти;

(138) 86.21 загальна медячна пракгика;

(139) 86.22 спеціалізована медячна практика;

(140) 86.23 стоматологічна пракгикщ

(141) 86.90 інша діязтьністы у сфері охоронм здоров’я;

(142) 90.01 театральната концертнадіяльність;

(143) 90.02 діяльність із підтримкя театраЈтьних і концертних заходів;

(144) 90.03 іыдиВідуадьна миетецька діяльніоть;

(145) 90.04 фуыіщіюваяня тсатральних ј концертпих залів;

(146) 91.01 фуыкціювалня бібліотек і архівів;

(147) 93.11 функціюваиля спортивних споруд;

(148) 93.19 інша діялькість у сфері enoјny;

(149) 93.29 оргаиізація інілих видів ВіДПОЧИНКу Ta розваг;

(150) 94.20 діяльність професійвихспілок;

—. (151) 95.І2реійоятобладнакнјив’язку;

(152) 96.01 праиыя та хімічке чищення тексталыпіх I хугряних виробів;

(153) 01.11 виропђівання зерновлх культур (крім рису), бобових культур I насіння олійних кулиур;

(154) 01.19 вирощувашія інших однорічних ј дворічних кулиур;

(155) 02.20 лісозаготівлі;

(156) виробництво та постачання теплової енергјї, траяспОІщЇваHНя iT магістральними ј місцевими
(розподільчими~ течловими МережаМи;

(157) ліядьність з на,дання поепуг у виробничому цроцесі, управлінні виробіпіцтвом aGo для виконання
інщих фушщій, пов’язaних з виробництвом і’або реалізaцісю продуіщії (товарјв, робіт, noenyr), a
також з надалыя поелуг аугсореингу.

3.4. Товариство здійснює діяльність з культивуваяня рослин, Включених до тaблиці I Гіереліку
наркотичних зaсобів, психотропних речовин ј гірекурсорів, зaтвердженого постановою Кабіне’у
Міністрів України від 06.05.2000 Kg 770, розроблекыјі, виробющтва, Виготовлення, зберігаияя,
перевезення, придбання, реалјзадії (відпуску), вВезеННя на територію України, Вивезення з території
Украі~.іи, використанюі та знищення нaркотичних зaсобів, психотропнях речовин та прекурсорів,
Включених Ho зазначеного Переліку.

3.5. Відповідно до мети діяльнссті Товариства, що виэнaчена цим Стагіугом, Товaриство може здійснювати
інші вид.и ґосподарської ДіЯЛЬНОСТі, ЯКЩО ВОНИ НС заборонені законоДавсТвом.
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3.6. Види діяльносТі. для здійснення яких потрібна наявЫість лііхензій або дозволів, здійсюоються
Товариством тіЈпаки за наявнОсті відпові.цних ліцензій або дозволіВ. Якщо виМогами наданих лііаснэій
або дозВоЛіВ на ЗанЯиЯ певниМи вндаМи діядьності гіередбачена вимога про заязгпя такоЮ діялькіетю
як виключноЮ. To ТоварисТВо протягом строку дії такої ліцеызії aGo дозводу ке має права здійскювати
йплі види ді~дьності, за виключенНЯМ видіВ діЯЯЬНОСТ~. передбаченнх такнми лідснзіями або
дозволаМИ.

3.7. Товариство має праВо самостійuо здійснювати эовніпІкьоекономічыУ діяУтьністЬ у будь-якій сфері,
пoв’язаній з предМетоМ його діяльностІ. При здійснеННі ЗСВНіШНЬоСКОНОМіЧНТ діяльНосТІ Товариство
користуєтьСЯ ловвяМ обсягом лрав суб’ cm 30~цјщНьОСКОНОМІ~Ю діяльності вјдповіднО дo чинн0го
законодавеТва України.

3.8. Окремі робoти, щo псв’язані з державноЮ таєМНицеЮ ј потребують спеціальНих знань ј дoпуску,
ВИКонуюТЬСЯ особами, підготоВлениМи у визначенoМУ дпя таких робіт порядку, при наявності у них
Д0ЛУСКУ ВідповідНО~ форми.

4. юРuдаЧЯЯЙ СТАТУС ТОВАРИСТВА

4.1. Товариство с юридичноЮ особою за законодавсТВОм України.

‘~4.2. Товариство створене на невизНачений с’гіюк.

4.3. Товариство керуєгьея у свoїй діяльності та здійснює свою діяльнісТЫ ка тіідставі Консткгуції Укр&іни,
Цивільного кодексу України~ Господарського кодексу України, Закоку України (<Про акціонерні
тоВаристВа>~ Закоыу Україяи (сПро улравліннЯ об’єкгами державнoї власності», інлхих законів та акгів
законодавсТВа України. цьогo Статугу та ВвутріШніх докумевтів Товариства.

4.4. Товариство набуяо щэав й обов’ язків юридичнбі особи a дяя державної реестрації Товариства.

4.5. Товариство має право від свОгО імеНі вчиюІти правочини, укладати договори, угоди, кокгракги,
набувати майнoві та немайлові права, нести зобов’ язання.

4.6. Товариство мае право висТупати позивачеМ. ВідпоВіДачем. третьою осoбою у судах, a також мати ікші
йрава та обов’ язки, щО надаються юрцдичній особі.

4.7. Тoвариство мае саМостійнкй баланс, мас право відкриваТи гюточні (розрахункові). вкладні (депозитиі),
інвесткL&іЙЫі, вапютні рахункя~ рахуыкы 3ј спецјальниМ рсжиМоМ ВнК0рИсТаНЯЯ, a також інші рахункв a
баяках та інших кредитних й фінаясовВХ усТаковах як на теригорії України. так ј aa ii межамИ a
порядку визначекому законодавсTвоМ.

4.8. ТоварисТво може матн печаТку та щТамПи, торгоВу марку, зареєСтрОВаВі піаюі для товарів та послуг.
бланки, ембле?ии та інІпі засоби візуазІькоЇ ідеятифікації.

4.9. Товариство володіЄ будь-якою інформадісю. кабутою на законних підставах, яка є гіредМетом
професійноГО. ділового, виробничoго. комерційного. баиківського, фінанеового та іНLПОГО харакТеру й
інтересу, самостійно визНачае режям д0сђ’U~ до неї, вкзпочаючИ належНість W дo категорі?
конфідени.жійны або службової інформації та/або комерційнбі таємниІхі, та ВСТaНОВЛЮС дутя неЛ сиетему
(способи) достуку та захисТу.

4.10. ТовариеТво свмостійнО вјдповідае за своїМИ зобов’ язаныяМИ ВсіМ НаЛСЖнИМ йому майноМ, на яке у
відпОВідН0С~” дО чИнн0ГО законoдаВсТва може буги звернено стягнеНвя.

4.11. ТовариеТво не несе відповіДаЛЬН~Х’” за З06ОВ’ЯЗанКЯМИ держави, a держава не кесе відповідалыюпі за
зсбов’язанкямИ ТoваристВа.

4.12. ТоваристВо не відпoвідас за зобов’язанНЯМи акціонеріВ Тoвариства та не несе відпoвідальності за
цорушенюі таких зобов’язань акціонераМи Товариства. дo Товариства тa йото органів He можугЬ
застоеоВуваТися будь-які санКЦіЇ. ВЮ обмежуюТЫ їх права. у разі ВЧкяСнНЯ акІІіоНерами Товарисгва
ПрОТИпРЗВНИК дій’ кріМ вИГІадКіВ визнaчених законoМ.

4.13. Акціонери ТовaриеТвa не відпoвідаюТь за зoбов’язаннями Товариства ј нееуть ризик збитіdв,
ЛоВ’ЯЗПВИХ 3 ДјЯЛЬНЮТЮ ТоварисТВа. ТіЛЬКЛ B МеЖ~Х НаЛСЖІк4Х їм акцій. до aкціонерів Товариства не
можугь застосовуВаТися будь-які санкції, щo обмежують Tx права, у разі вЧИНСНВЯ протиправних дій
ТoвaристВоМ aGo iumuMu акціонерами ТоварисТва. Акціонери, які не повністю оплатили вартість

ѕ
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акцій, несугь відповідалыіість за зобов’язанвями Товариства також у межах Неоплаченої частини
вартості належнях N акцій.

4.14. Товариство здійснює вільний вибір видів тосподарської діяльноеті, самостійно формуе програми та
напрями своd діяльності, обирає постачајіьників та споживачів продукції, робіт ј і-юслуг, якщо інший
порядок вибору вадів діяльності, ПостачальНихів та споживачів продуіщјї, робіт і noenyr He
передбачений чиннкм закоНоДавством. Товариство самостійно визНачає цјни на власву продукцію
(товари, послуги, роботи), якщо ініде не передбачено кіцензійними умовами щодо окремих видів
діяльності, які здійскює Товариство та закоНоДавством Украгни.

4.15. Товариство самостійно розробляє ј затверджує шТатяий розюіад (розлис), визНачає фоцц оляатв праці
та встановлюС форми, системи і розміри оплатя праці власних працівників, порядок надания ј
тривалісты щорічких оплачуваних ј додаткових відпусток у порядку, вюНаченому чиННим
законодавством. Товариство мае право саіиостійно встановлювати для своТх працівників додаткові
відпустки, скорочений робочий день, інші пільги тощо, передбaчені чинним ЗакоНодавством.

~влЁёWоГфінансово-гёёі’5~ј~ь~0ї

4.17. Фіналсовий рік Товариства співладає з календарним роком. Бухгалтерський та податковий облік ј
звітність ведугься Товариством відповідно до чиаиого закоНодавства України. Товариство розкриває
фінаясову звітність, a також інхду інформадію, Ha умовах та B порядку, що передбачені ЧИННИМ
закоНодавством України та цим Стађтом.

5. ГІРАВА TA ОБОВ’ЯЗКW ТОВАРЧсТВА
5.1. для реалізації Мети діяльності Товариства, передбаченої цим Ста’іуюм, Товариство мас право B

порядку, вотановленому ЧИННИМ законодаветвом, Стаіугом Товариства та ваугрішыіми докумеНтаМл
То’вариства:

(1) Продавати, давати в заставу, ѕ завдаток, іпотеку, заклад, гпередавати іншим підприємствам,
устаиовам, організаціям, обмінювати, здаватк ѕ оренду, ЛіЗИНГ, Надаватк безкоштовно ѕ
тимчасове користуваныя або B позику, вноситк B якості внеску до стаЇугного капіталу
господарських товариств Нагтежні йому будівлі, пюруди, устаткування, земельні ділянки,
об’єкти Нерухомого маі~иа, траиспортні засоби, інвеытар, сировину, гропІові кошти, цінні
палери, валютні та інші матеріальні дінНості, a також сгїисуВати Tx з баЈІаНсу B порядку,

, ) встановленому ЧикНИМ законодаВством та цим Стаіугом.
(2) Кутіувати, о’гриіиувати у власнјсть, брати ѕ заставу, a завдаток та іпотеку, одержувати вјд

устулки, дарувавня, ореНдувати або іншим способом одержуватк рухоме Ta Нерухоме майно,
грошові кошти, цінні папери, валютні цінності та ііппі матеріальні Цінності, будтигкі обороткі
та необоротві акгиви, іНше майно або права на нього у держави Україна, іНоземних держав,
підприємств, установ, оргавізацій, юркдичнвх та фізичиих осіб, у порядку, передбаченому
чинним законодавством та цим Статугом.

(3) Вчиняти правочини та укладатя договори, угоди, контракги, зокрема, але не виключно,
купівјіі-пролажу, підряду, будівельного підряду, сТрахування, гіеревезення, зберігадюі,
дорученю’ коміеії, позикя, Надання послуг, виконания робіт та інші лраВочини ЗГіДНО з чиННиМ
закоНоДавством, набувати МайНові тa особисті немайпові права, брати на себе зобов’язання B
порядку, встановленому чинним законодавством та цим Стађтом.

(4) Представляти евої інтереси ѕ органах державної влаци Українн, органах мјсцевого
самоврядування, B еудових оргаиах, B органах, установах та організаціях інаіих держав, перед
іншими громадеькими органами та оргавізаціями, ЮридичНими чи фізичними ссобами.

(5) Емітувати власні цінні гіапери та Tx ПОХіДНі, розміщувати Tx ѕ Україні та за Ti Межами, купувати
та набувати права на власні цінні палери та цінНі папери інщих осіб, B тому ЧНСЛІ Т~, ЩО
розмјщені державою ѕ порядку та способагии, гіередбаченими чиНним закоНодавстВом України
Ta Стащгом Товариства.
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(6) Створювати обсдкання, набувати права участі та брати участтэ в об’єднанню’ 3 іншИМИ
суб’єктами ґоеподарської діяльнОсТі~ громадсыкКми~ науковиМи~ екологічыиМи устаяоВами та
оргаяізаціями, будь-якиМи юри’ДичНиМИ або фізичними особами.

(7) Створювати на території Україви та за Ti межами своЇ філії, представнн1пва~ відділення Ta iuini
відокреМКСНі підрозділи, які не C юрццичниМИ особами, a також дочірні підлри€мства
(юридичні особи. єдинHм засноВникОМ та власНвКОМ яких с Товариство).

(8) Створені ТоварисТВом філії, ПрсдсТавКиWВаі відділенНя й інші відокремлені підрозділи та
дочірні підприємсгва можуґЬ нщ’іЛЯТHСЯ майHом та обіговими кОіптaмИ, uw наЛежaть
ТоваристВу. філії, представНиаТВаі віџ’іленнЯ та інші відокремІІені піДроЗділи Товариства
діютъ на підставі тІоложеНЬ лро ниХ, затверджевих наглядоВОЮ радою ТоваристВа (далі —

Наглядова рада), a дочірні підприємства - на підставі статуіу, затверджеНого у порядку,
встаяовленоNfу цим СтатугоNІ. ФЬіії, цредставниаТВ~ віддіјіення ia hnni відокремлені

_____ підјюзділИ Товариетва здійсюоЮТЬ свою діяльніСТЬ від імені Товариства. Керівникu філій,
представнИ1~В. віддІлеЕь та іяіввх~ТоваристВоМ та
діють на тіідставі довіреності, видаяоЇ Товариством.

(9) ~јдповідальністЬ за діяльнісТТэ філій, представницТВ1 відділснь та іКШHХ відокремдених
гіідрозділів кесе Товариство.

(10) ВиступаТя заеновникОМ таІабо учасникоМ підприєМСТв, спільних підприєМстВ, госќюдарських
товариетв та інших юридичкю~ осіб, набувата оплаТыим aбо безоплаТним способами частки,
ттї, аіщії та корпоративНі правa юриди’п1их осіб.

(11) Здійснювати інвестшёйНУ діяльНіеть.

(12) Брати участь у торгах. аукціонах, здійсНювати біржові правочиНи. уюІадaти ліцепзійпі угоди.

(13) Самостійно встановдюВаТи форми, розміри та внДИ оплати праці, ВКлЮЧВХОЧИ оллату B
НаТуральній формі, a y визнaчеНих законодаВствОМ випадкВХ — B інозсмній валюті.

(14) Залучати до роботи спеІхіалісТів, ѕ томучНСЛі інозе?.щів та/або осіб без ГромадянсТвa.

(15) Вядавата працівникЗМ Товaриетва процентві або безпроцентНі nозики та позички gЈTR
вирішення нями сво!х соціальНО-побуТОВ~ пнгаяь.

(16) эдійснювати інші юридичНо значиЫі дії. igo He суперечать чинному законодавству тa иьому
Статугу.

5.2. Товариетво зобов’язане;

(1) Здійсыювати діяльнісТь у ВідповіДнОсТі ѕ вимогаМи чинного законодиства України та
положенняМи цього Стаіугу.

(2) У встаНовлеНоМу ‘іИнииМ законоДавствоМ України та цим Статутом порядку здійсыюватН
еплађ’ податіdв, зборів та іждиХ обов’ЯЗКОВИХ платежів, дивідендіВ тa відрахувань.

(3) СумліНио вИконуваТи прийияті на себе зобов’ язанНя.

(4) He пізніше ніж sa 30 дніж до початку розЫішенНЯ акцій додаткоВої емісії ѕ надакням акціонераМ
ТовариегВа ПСрСВЮКНОГО права, повідоЫІіЯЄ К0жHОгО акціонера, який має таке право, про
можливіСТь йоґо реалізації та розМіІдУЄ ЛОвідОМЛСННЯ лро це иа ваасному веб-сайті тa у
55Г~Льнодостугьій інформаційній баэі даuих Ііаціоналыюї коМісіЇ a ціНних паперів та
фондового ринку про ринок цінныХ nanepiB aGo через особу. якa провадить ділльність із
опридюдНенюі регульоваНОЇ інформації від імені учасників фондового ринку.

(5) Виконувати ін~пі обов’ я3Ю4’ передбачені чинНиМ законодавствоМ України.

5.3. Товариетво мас інші права та обов’язкН і НеСС відгювіДаЛьніСТь згідно 3 чинНИМ закоНодавсТвом
Укрaїни.

5.4. ТоварисТво набувас прав тa обов’язків через сВої органи. ЯІd діюТЬ 3 урахувaННЯМ ПОвНОВЗЖСНЬ та
обмежень, надaник цим Статуґом, ВНугрішНіМИ докуМектами ТоварисТва Ta ЧИННИМ закоНодавСТВоМ.

5.5. Opran ТовариеТВа та особа, пю відповідно до надaних пОВнОВажеНь виступає від імені Товариства.
зсбов’язані діяти B iarepeCaX ТоварисТва добросовісно і розумно Ta не перевидќуваТИ сВоїх10
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повНоважень ii компетснції. Яюцо особи чи оргави Товариства, які діюты від јмені Товариства,
порушують свої обов’язки, вони нееугь ВіДповідальність за збитки, завдані такими діями Товариегву.

6. СТАТУтнвЙ КАТHТАЛ ТОВАРИСТВА

6.1. Стађтнцй капітал Товариства стшювить 1 944 000 000 (один мільярд дев’ятсот сорок чотири
мільйони) гривень.

6.2. Статутний калітал Товариетва поділсно на 1 944 000 000 (один мільярд ДеВ’ятсот сорок чотири
мізтьйони) простих імеыних акцій номінальною вартістю 1,00 (одна) гривня кожна акція. Кількістъ
привілейованкх аіщій -0 (вуль).

6.3. Товарисгво має право змінювати (з6ільп~увати або зМеншуВати) розмір стаіупюґо кагтіталу у порядку,
передбаченому чинним законодавством України.

~__Рішения~
акцІонерів Товариетва (далі .— Загальні збори) у встаяовленому закоНодавством порядку

6.4. Статуший калітал Товариетва може бути збільыіеннй шллхом лідвипхення номінальної вартості аіщій
або розміщення додатІювих акцій існуючої номінальної вартості у порядку, Встановленому чиклим
законоДавством України.

6.5. Статугний калітал Товариства може буги збільщений після реєстрації звітів про резулиати
роэміщеаня всіх попсредніх Випусків аю.жій Товариства.

6.6. Збільшення статугного капіталу Товариства із задученням додаткових внесків эдійснюється іаляхом
розміідення додаткових акцій. додаткове розміщеннл аидій Товариства Можливе тільки за рішенням
Загальних зборів.

6.7. При збільшеяні ста’іугного каліталу Товариства за рахунок додаткових внесків акціі~ ѕnd персдбачені
до розміщеннјг, розгювсюд’жуються виключно шляхом приватного розміщеілія.

Приватне розміщенкя акіжій Товариетва здійскюєтъся пціяхом їх безпосереднљої проттозиції аІщіонерам
Товариства та заздалегідь визначеному яолу осіб.

6.8. Збільшення статутного капіталу Товариства без залученкя ДоДаткових внесків здјйснюється ыіляхом
пјдвищення номјнальної вајпості акдій.

6.9. Збільшенкя ста~іутного капітајіу Товариства у разі наявності викуплених Товариством акцій, a також

) для покрипя збигків (крім виладків, вставовлених законоМ) не допускається.
6.10. Обовяэковою умовою збільшеная статутпого кaпіталу Товариетва є відповідність розміру ста~іугного

капіталу Товариства після його збіјтьшеннл вимогам, передбаченим чаетиною гюршою стаиі 14 Закону
України «Про акціокерні Товариства*, на дату ре€страції змін до статуту Товариства.

6.11. При збјльшенні статутното каліталу Товариства шляхом розміщенвя додатковю’ акцій, інвестори
(набувачі) оплачуюгь вартість акцій у формі, яка визначена у рішенні Загальних эборів про
роэміщенхія додатковкх акцій. У тахому рііценні Загальннх зборів маюіъ бути визначеЫі права та
обов’язки інвееторів щодо оллати акдій Товариства майновими правами, немайновими правами, що
мають грошову Вартість, ціиними паперами (крім боргових еМісійних їжінних папсрів, емітенТоМ яких €
набувач, та векселів), ігывим майном.

6.12. інвсстор не може здійснювати оптаїу акцій Товариства шляхоги взяия Ha себе зобо&язань щодо
викснавијі для Товариства робіт або надaния посзтуѓ.

6.13. Грошова оцінка майна, емісійних цінних пaгќерів, які не гіеребувајои. B обігу на фондових біржах.
майновях таІaбо немайНових прaв, що передаються Юридичними та фізичними оеобами, як оалата за
акції Товaриства, a також вимог до Товариства, ѕnd виникли до розміщеннл акцјй Товариства і якигии
оллачуються акції Товариства, здійснюєгься суб’ ектом оціночної діяльНосТі ua засадах незалежної
оцінки, проведеної відповідно до законодаВотВа про оцінку майнa, гиайнових прав та професійну
ОЦіНОЧВу ДіЯЛЬНіСТь.

Ринкова вартість емісійних ЦіННих паперів, які перебувaютъ B обігу Ha фондових біржах, що
передаються ЮРHдИЧНИМИ Ta фізичними особами, як оплата за акції Товариства, вюНaчається як

11
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середній біржовий куро таких ціииих палерів на відловідНіЙ фондовій біржі, розрахований такою
фон.довою біржею за остаяНі Три місяЦі їх обігу, а’о передують дню, стаиоМ на який визначаєгься
риНкова вартістЂ такйх ЦіННЯХ паперів. V разі якЩО цінНі папери перебувають в обігу на Двох і більипе
фовдових біржах та їхвій середній біржовий кујю за осТаиНі три Місяці обігу, що передуюТы дяю,
стаяом на який визНачаєтьоя риыкоВа вартість такик цівиих ііаперів. на різних біржах відрізняє~гыся,
ринкова вартість цівких палерів визНачається Наглядовою радою B ПОрЯДКУ, встаыоВлеНому
законодавстВоМ.

Рилкова вартість еЫісійНиХ цінних палерів. які перебуваютЬ в обігу на фондових біржах, що
передаються юридичНиМи та фізичнию! особами, як оллаТа за акції Товариства, у разі яклко
НеМожливО визначити риякову вајкість цнвих паперів за остаиНі три місѕщі їк обігу, що тюредуюгы
дкю, станом на який визначаєгься ринкоВа вартісТь таких цінних палерів, або у разі якшо закоїюм
гіередбачена МожлиВісТы незастосуванвя абзацу 2 цього пункгу - визНачаєгься як ваіяість цінявх
пaтюрів стаком на тaку дађ’, визНачева відпОВідНО дО законодавсТва про оціНку мaйна, майнових прaв
~

6.14. Рішенля про залученля суб’ єкта о”јночної діяльНоСТі приймaеться Наглядовою радою.

6.15. Напїядовa рада зaтверджуЄ визНачену п.6. 13 Статугу ринкову вартість мaйна, ціяыих палерів,
мaйнових та/або немайновЯХ прав, що переДаюТЬСЯ юрНдичНими та фізичними особами, як onnaTa за
акції тоВариства та вимог до Товариства1 які виняклИ до розМіщеяня акцій Товариеиа ј якимu
опяачуютьСЯ акідії ТоваристВа.

6.16. Затвеіижена рішеННяМ Наглядової ради риякова вартість майна, майнових таІабо немaйнових прав ј
ціыних лаперів, щО персдаютъся юридичнHМИ та фізичиими оеобaми, як оплата зa акції Товариетвa тa
вимог дО Товариства, які вивиюІи Ho розмйдеВня акцій Товариства ј якиМИ оплачую~ІЪсЯ акції
Товариствa He може відрізниися бізіъш ніж на 10 ‚десять) вјдсотків від вартості, визНачеНої
оцінювачем. Якщо затверджена риююва вартість майна, майкових та/або немайнових прав й цінних
палерів, що передаються юридичНиМИ та фізи’шими особами. nk onna~ за акції Товариства та ВиМоґ
до Товариетва-, які виникли до розЫіщенЯЯ акцій ТоеaристВа і яккМИ оплачуютъся акції Товарнства
відрізняєтЪСЯ akn вартості гиайна, мaйкових таІaбо немайнових прав ј ціныиХ лакерів, що передаються
юридичниМИ та фізичиими особами, як onnaTa зa акції ТоварисТва та вимог до Товaриства, які викякЛИ
до розміщенНя акцій Товариства ј якими оплачуютьея акції Товарнства визначеНої відnовідНО до л.6. 13
Статугу, Наглядовa рада зобов’язана мотиВуваТи своє рішенвЯ.

АкйіГ Товариства Мають бути гювнkпо оіптачені до момекІу затверджеНнЯ результатів Tx розміІксНHя.

ТовариеТво He може надаВати позику дІнг придбаняя ціННих пaперів ТовaристВа або поруку за
поп4ками, надаНимН третьою особою для nридбания акіІій Товариства.

6.19. СтатугНий калітал Товариства зМеншуєтыСЯ B П0РЯНКУ~ встаиовленому ‘ІИНнИМ закоНоДавстВОм
України. шляхоМ змеНшеННЯ НОМіНЗЛЬНОЇ варТості аиій або ШЛЯХОМ аНулюваНня раНііде виКу”ЛСНИК
Товариством акцій та зМеН[пеННЯ Tx загальНОЇ кількоеті.

6.20. Після прийНяиЯ ріпЈеННя про змснІкеННя статугыогО катііТалу Товариства правліНня Товариетва ~далі —

ПраВліННЯ) протягОМ 30 (тридпни) дНіВ письМовО повідомЛяЄ кожного upeHHTOpa Товариства, вимоги
якого до Товaриства He забезпечеНі заставою, гаракгіею чи порукою, npo Take ріпІенНЯ.

6.21. Кредитор, вимОгИ якоґО no ТоварисТВа не забезпечеНі договорами засґави чя поруКи, nротягом 30 днів
після надх.oджеНыя йому заэначеного в п.6.2О Статугу поВідоМлеННя може зверыугuся до Товaриства з
письмовоЮ виМогоЮ про здійсНенюІ проТягоМ 45 (сорока п’ яти) дііів одного ѕ таких закоді~ Ha вибір
Товариствa: (і) забезпечення викоНаНня зобовязань ілляхом уклаНення договору застави чи поруки.
або (іі) ДостроковОГО прилиНенНя або викоНаННЯ зобовязань перед креднгорОМ. яка~о інпіе не
тіередбачено догоВороМ мЬк Товариством та кредитороМ.

6.22. V pasi, якіпо кредйтор не зверкувся у стрoк, передбачений п.6.21 Статугу, до Товариства з ПИСЬМОвОЮ
виМогоЮ, вВажaєТься, ЩО віН НС вимагaє від ТоварисТва вчинення дoдаТкових дій щoдо зобoв’язanы
перед HuM.

6.23. ЗмеНпІСННЯ ТoвариствOм статугногО капітаЛу нижче ВстаНОвЈТСНОГО закоНоМ розміру мае наслідком
ітјквідаціЮ ТовариеТва.

. ...

6.17.

6.18.

12
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6.24. Товариство в порядку. встановлеНому чинним закоНодавством, мае право авулювати виќуялені
Товариством акції та зменшити статугний капітад або підвшцити номінальНу вартість реііпи акцій, не
змінюючи при цьому розмір статугяого каліталу.

6.25. Товариство Mac право здійснити консолідацію всіх роэміщеннх ним акцій, внаслідок чого дві або
більше акцій конВергутоться в одяу нову аіщію того самого типу ј Knacy. Обов’язковою уіиовою
консолідації є обмін акцій старої Номінальної вартості на цјлу кјлькість акцій нової Номінальної
вартості для кожыого 3 акціонерів.

6.26. Товариство мае право здійсниги дроблення всіх розміщеНих ним акцій, вНаслідок чого одна акція
коввертується у лві або більше а~щій того самого п~пу і класу.

6.27. Консоліцація va дроблення аіщій нс повинні прйзводитя до зміни розміру статутного капіталу
Товариства.

6.28. V разі консолідації або дроблення акцій в Статуг Товариства мають буги внесені зміни в частині зміни

________ Номінальнывартості тa кількості розміщених Товариством акдій. __________ __________

7. ~~РИ ТОВАРИС~А

7.1. Акція Товариства — це вилущений Товариством ціляий паіІір без всТаноююного строку обігу. що
эасвідчує корпоративні права акціонера щодо Товариства.

7.1.1. Аіщії Товариства є І-іеподільними. V вятіадках, коли одна ј та ж акція (пакет акцій) належцты кільком
особам, усі таќd особи no відношенню до Товариства визНaються одним акціонером та здійенюють свої
права за Домовлекіспо між НиМи через одного 3 HHX або через сп~льного представНика. Співвласнихи
акції (naKeTa акцјй) несугь сoлідарну відпові.цальністы за обoв’язками, покладеними на акціонерів.

Тoвариство розміщуе прoсті іменні акції. Емісія акцій абo інших цІиних nаперів, які мoжугы буги
коНвертовані в акції, здјйснюєгься виюпочнo за рілденюќм Загaльню~ збoрів. Акції Товариства
розміщуються за ціною визНачеНою відлoвјдно дo вимог чНННого закоНoдавства.

Загалъні збори мають право прийнзпя рйпеныя лро розміщення привілейoваяих акцій у рoзмірі не
більш 25 (двадцяти п’ята) відсотіdв статугнoгo каліталу Товариствa. Таке рішення є підставою для
лрoведення відпoвідної емісй тa nодальжцого внесення змін дo Статуту Тoвариства хцодo збільіпення
ста~угногo калйалу Товариства.

7.1.2. АкціїТoвариства іслують в беэдокументарній фoрмі.

7.1.3. Товариствo He мoже встаНoвлювати обмеженкя іцoдо кількoсті акцій aбo кількості ґoлoсів за аіщіями,
що належать однoму акціонеру.

~‚ 7.1.4. Перехід ј реаліэація права власності Ha акції Тoвариства Здійснюються віцповіднo дo вимoг чинНого
закoнoдавства. Правочини щoдо акцій Товариства вчиняютьсл виключНо у nисьМовій фoрмі.

7.1.5. Тoвариство має правo зa ріыіенням ЗагаЛЬНиХ зборів (крім нНпадків обов’язкового викупу акцјй,
визначеиих статтею 68 Закону України «Про акџіoнерНі Тoвариогва~>) вИкупити B акціoнерів акції, за
згoдою Власника такю~ акцій.

Викуплені Товариством акції noвишй буги гіродані абo аНульовані в строк, який не гювинен
гіеревиціувати один рік a момету викулу. Протягом дьoто періоду рoзnoділ прибутку, a також
голосування ј визнaчения квoруму нa Загальних зборах прoводяться без урахування придбаних
Тoвaриством влаених акцій.

Ціна прoдажу викуnлеНих Товариствoм аќщій He МОЖС бути меншою за Tx РИНКОВУ вартість, яка
затверджується Наглядовою ра.дою.

7.2. Товариство’ може здійснювати рoзміщеныя (емісію, випуск) цінних nanepia, KpiM акцій або інших
ЦіНних пакерів. які мoжугь бути кoнВертоВaні B акції, 3 урахуВанњім ВИМOГ ЧИННOгО закоНодавства та
положень цьоґo Статугу.

При рoзміщешіі Товариством ціННих паперів, їх oплата Здійсвюсться ґрошовими кощтами або 38
згoдoю між Товариством та інвестором — майяoвими правами, немайНoвими правами, що мають
ґрoшову вартість, ціНними паперами (крім бoргових емісійних ціНних паnерів, емітеятoм яких є
йвестoр, та векселів, за вииятком державнкх облігацій, яіd обмінюються на акції у випадках,
передбачених законом про Державний бюджет Україыи на відnовідний рік), іншим майиoм.
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Визначенкя вајлості майна, цінниХ патІеріВ, майкоВих та/або немайнових праВ, що передаютъся
юридичНимИ та фізичиями особами в оплату за цінЫі nanepu Товариства, a також виМогами до
Товариства, які вияиклЯ до розміщекня цінних палеріВ Товариства ј якиМИ оллачуютьеЯ цінні гіапери
Товариства1 здійснюєгьСЯ в ііорядку, кередбаченому пувкгоu 6.13 цього Ста~ќугу.

Товариство має право здійсиювати розмііцения (емісію) цінних паперів дгія переведеиия зобов’ язапь
товариетва у такі цінні палери у лорядку. виэначеноМУ чилНиМ законодавствОм.

7.3. Акдії Товариства можуть купуваТыся та продаватяся на фондовій біржі.
8. „РАВА АКЦЮНЕРLВ т0ВАРистВА

8.1. Акціонерами Товариства визНаютьсЯ фізичні і юридичЫі оеоби, a також держава в особі оргапу,
уповноважсного управляТH державним майноNІ, або Територіальна громада B особі оргаыу,
уцовыоваженого упраВлятЯ кОМунальнИм майном, які є власниками акцій Товариства.

8.2. АкціонеРLтавариРУва мають пр~9~______________________ _________________

(1) Брати участь в управлінні ТовариетВоМ у порядку та у спосіб, передбаченому цим Статугом та
чиюшМ закоНодаВС~ОМ. 2

(2) Брати участь у розподілі прибутку Товариства та одержуватк його частку (дивідекди) у разі
оголоІлення їк виклати та їх виплати B КОРЯдКу, строки і способом, передбаченим
ЗаКОН0ДавСТВОМ та цнм Статугом.

(3) Еуги обраними јio органіб Товариства. крім виnаДків гіередбачених закоНоМ, та брати участь у
діяльності оргаиіВ ТоварисТва.

~ Отримувати інформацію та докумевти щодо господарської діяльності Товариства B обсязі ј n )
порядку, визначевих законодавсТвоМ України та цим Статугом,

(5) Огримувати інформадію п’одо особи, на яку покладено обов’ язок із сКЛВДавнЯ переліку
акціонерів, які мають лраво на учасТь у ЗаГаЛЬНHХ зборах, iT ЫіецезНаходЖеНю! та режвм
роботк.

(6) У разі емісії ТовариствоМ додатковHХ акцій, користуваТяся переважняМ правом на придбання
додатково розміщуваяuх акцій у процесі емісії ТовариствоМ акцій (крім випадку лрийюгття
ЗагальниМи зборами рішення про невикористанЯЯ такого права) у порядку, встаНовленомУ
законодавСТВОм.

(7) уповноважуваТи wеІ~ осіб на здійснеКНЯ всіх або частини іїрав, які надаюгьсЯ акціями
ТоваріюгВa.

(8) Вносити лропозиІиії на розпнід Загальких зборів TaјHKHV’ opraniB ТоварисТва.

(9) У разі лікВідаціЇ ТоварисТвa отримуВати частиНу майяа Товариства або вартісТь частини майна
Товарисгва, у пропорційній частці Належних акціонеру простих аиій у загальній кількості
простцх акіdй.

(10) ПродаваТи акції Товариства в разі прийиѕtтгя ЗагальниьАи зборaми рішення про викуп
ТовариствоМ розЫіщеНМХ ним акцій.

(11) Вимагати здійсненяя обоB’язковогО викуду ТоваристВом належыих ЙОму ГОЛОСУЮЧИК акцій у
В(і’ановлениХ цим Ста~угом Ta ‘4uHHHM законодаВсТвОм випадках.

(12) У випадках поруиіения прав, наданих акціонерам .чиННИМ законодавством та цим Стaіутом,
здійсяювати їх за%ист.

(13) ПродаваТи чи іншим чином вјдчужуваТH належні їм акції без згоди інцпіх акціонерів
ТоваристВа.

Акціовер ке може бути позбавлений гірава голОСу, крім виПадкіВ, встановлекях законоМ.

8.3. Акціонерн (акціонерЬ які на дaту склаДаяНЯ вереліку акціонеріВ, мають право на участь у Загальнях
зборах. сукуакО е власникаМИ 10 (десwги) ј більпіе ВЁДСОТКLВ голосуЮчИХ акцій Товариства, мають
також ііраво:
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(1) Призначати своїх представникјв для нагляду за рсес~раці~ю аіщіонерів, проведенням Загальнях
зборів, голосуванням та підбитгям їх підсумків. ГІро призначення такю’ Ііредставників
Товариотво noЅјHoMnѕјeTbcn письмово Ho початку рсестрації акціонерів.

(2) Вимагати від Нагјтядової ради скликаиня, a в передбачених законоДавством України випадках —

скликати позачергові Загальні збори самосТійно та приймати необхідні для цього рішсння.

8.4. Акціонер (акціонери), який (які) е (сукупно є) власником (власникаМи) більш н~ж 10 (дееяпі) відсо’пdв
гоЈтосуючю’ акцій, маіоть також право Вммагати перев~рки ф~навсово-господареької діяльності
Товариства, a також проведевюх ауДнторської перевірки діяльності Товаріства та укладати
ві,дповідний договір із аудитором (аудиторською фірмою).

8.5. ‘нформацLя та документи про гостюдарсысу діяльність Товариства Надаються акціонерам a порядку
строкя, що тюредбачекі цим Статутом та чинним закоНоДавсТвом України. Товариство забезпечує
кожяому акціонеру Товариства доступ Ho наступної інформації та ДокуМевтів:

(1) Статугу Товариства (a тому чяслі змікдо Нього),~ —

(2) Положены Товариства про Загальні збoри, Нагля.дову раду, Правјтіняя, Ревізійву комісію (далі —

Ревізійиа ко~иісія) ‘Ta інптих тІоложены, що регулююіъ ДјЯльЫість органів Товариства (за
наявності).

(3) Положень про фітіі , лреДставиицтва та відокреилекі пLдрозділи Товариства (за наявностђ.

(4) Кодексу (прилципів) корпорагивного управлінкя Тoвариством (за наяВНості).

(5) Протоколів Загалынях зборів.

(6) Матеріалів, з якими акціснсри мають (мали) МожлиВјсть ознайомл’тися під ‘іас піДгоТовкц до
Загапьнях зборів.

(7) Приоколів заеідань Наглядової ра.ци.

(8) Протоколів засідань Правління, наказів та розпоряджень Голови Правлінкя Товариства (лалі —‘

Голова Правління).

(9) Протоколів эасідавь Ревізійнoї кoмісії.

(10) Висновків Ревізійної КОмісіїТа аудитора (ауДиторської фірми).

(11) Річної фінанеової звітності та іншoї звітності.

(12) документи звітності, що тюдаються В’щгювідним державниги органам.

(13) Проспеќтів емісјї, свідoцгв про реєстрацію випуску акцій тa Пклих ціннйх палерів Товариства,

(14) Hереліку афілійовавих осіб Товариства із зазначенням кількості та типу та/або класу належжа
їм акцій Товариства.

(15) Осо~ливої інформації про Товариство згідно з вимогами заксНодавства.

(16) Звітів Наглядовоїради.

(17) Звјтів Правлјняя.

(18) Звітів РевізійІюї комісії.

(19) Положень ripo винагороду чденів Наглядової ради та Правління.

(20) документів, на піцетаві яких Визначена (чи визначалась прoтягoм осTaнніх трьoк рoків)
ринкова вартість відповіднo Ho стаиі 8 Закону України «Про акціоНерні товарисТва~.

Вищезазначена інфоріиадія, a також ікформація Визначена часТиною 3 статті 35 та частиною 5 стані
45 Закояу України <Про акціонерні товариства», рОаміщусгься на власному веб-сайті Товариства в
мережі інтернет, протягом 30 (тридцяти) днів з ґиoмекгу ‘7 oтримання Товариством, якщо коротший
термін не псредбачений зaконодавствoм.

8.6. Товариство забезпечує кожнoму акціонеру доступ HO докуМентів, визНачеНих пунктoм 8.5 цьoго
Стаіуту, a акціонеру, який володіс значним пакетом акцій, - також дoступ HO будь-яких ініпих
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докумен1~в ТоварисТва. що місТятЬ відомості пјю фінансоВо~господарськУ діяльніСТЬ Товариства. У
разі яиО в зазНачснНх докуМеитах наявна інформаыія 3 обмежеким достуТіоМ, ТоваристВо та аиціонер
зобов’язані забегпючувати дотриМалня режиму корисТуваН~ та розкркґГЯ такої інформадії,
веталовленого законоМ.

Протягом 10 робочих Дніе 3 ДНЯ калходжен~ ПИСЬМОВОЇ виМОтИ аиіойера Ta комтІеНсаЏії Товариству
таким акціонерОМ витрат ТоваІлютва, пов’яЗаних із підГОТОВКОЮ кспій докумеятів та їх ііересклаявяМ
поппОЮ, на лјдетаві вистаВленою ТоваристВоМ рахунку, корпоративНий секреТар, a в разі йогО
вјдеугНОСТі - ПравліНЯЯ~ зобов’язалі надати ЦЬОМУ аю4іОНСру эавіреяі підтвісом улоВноВаженої особи
Товариства копії докуМекгів визначеНиХ абзацом I пункТу 8.6 цього Статугу.

Вудь-який акціонер, за умови повіДоМлен”я Правлінвя ке пізніше ніж эа п’ять робочкк днів, мае право
на ознайоМлекЕя з докуменТами~ лередбаченими абзацом 1 пуню’у 8.6 цього Статуіу, у приміщенні
Товариства за його місцзнахо~к~а~ у робочий час. Правлінвя має право обмежУваТи строк

______ ознайомленвя 3 докумевта~ш ТоварисТва. алс B будь-ЯК0NіУ разі сТроК ознайомлеННЯ He може бти
~енцхим 10 роьочих ддіВ .ѕ~про намір оЗнайоМвтися 3
докумевтами ТоварисгВ~-

Акціонери можуГЬ отримувати додаткОвУ інформапію про діяльність Товариства за згодою Правління.

?оЗміри та порядок комвенсації витрат ТоварисТва иа піДготОвку та перееяланHя копій докумеHтів, a
також тюрядок отрикання ііпиої інформаіхії про діяяьність ТовариетВа встановяЮєТьсЯ НаглядоВою
радОЮ. 3 МСТОЮ КОНСОЛіДаЩЇ всіх умов нщдо отриМаяня акціонерами інформаіжії про дія.аьність
ТоваристВа1 наппіДоВа рада, 3 урахуваЯНяМ виМог цьоГО пункгу та пунктів 8.5 та L6 цього Стаіугу,
може розробити та затвердити ПОІІОЖСННЯ про порядОк досгупУ акціонерів до інформації тa
докуМевтів.

8.7. Аuіонер Товарисгва має правс брати участь у Загальних зборах самостійно або призначити свого
уП0вя0ВЭжСНОГО представника посТійНО або на певний строк. Акціонер має право у будь-який момекг
заЫінити своГО предсТВВННкЯ~ ІІовідОМиВШИ про це Правлінкя.

ПовідоМЛеHВЯ анціоНером відтювідЯОГО органу Товариства про приЗНаченяя. заміку або відкликаиня
сёого ТІрСДСтаВНИКИ може здійснюватися за д0П0МОгОЮ засобів елекгронНОгО 38’ ЯЗКУ відповідНО дО
законодавства лро елеіщюннИЙ докумектообіґ.

предстаВНикОм акціоиера на Загальник зборах може бути фіЗичНа особа або упоВноважена особа
юридичВоЇ особи, a предстаВНиком аю4іонера — держави чи тернгоріальНоЇ гроыади -. уповноважеНа
особа оргаяу. що здійсшО€ упраВліННя держЁвНиМ чи КОМуНВЛЬННМ майном (корпоративниМи тіравами)
або особa виЗначсна таким органоМ.

8.8. Кожяий акціонер — власняк пропих акіхій ТоваристВа мае право виМагати здійснеыня сбов’язкового
викутіу ТовариствоМ належних йому акцій, якІЦО віН зареєсЇруваВСя дяя участі у Загальних ЭбОраХ та
голосуваВ проти прийHятгЯ ЗаГВлЬииМИ зборами рііленHя про:

(1) ЗлитТя, приєдНаяЯЯ. поділ, перетворенНя~ виділ, зміыу тіпіу ТовариотВa.

(2) Надaння згодИ Ha BuuHeHHn ТовариствоМ значних правочиНіВ.

(3) Њдания згодH на вЧИНСНЮІ ТоваристВоМ правочиHУ~ іподО якогО C заіытересоваНіс~ B
розуміННі Закону України «Гіро акІІіоНерНі товариетва» тa цього Статуту.

(4) Зміну розміру статугНогО капіТалу ТоваристВа.

(5) Відмову від викорисТавМЯ переважНогО прaва акІІіонсра на придбаныя акііій додаткової емісії у
пропесі Tx роЗМіщенНя.

8.9. Перелік аіщіонеріВ, які мають право виМагати здійснеНHЯ обов’язкового викулу належних їм акцій,
складaєТься на підставі переліку акціоНеріВ~ яКі зарсеструваЛИСя для участі у Загадьних зборах1 на яких
було кірийыято рішеННЯ, що стало лідставою для виМоГИ обоB’ЯЗКОВОГО вккупу акцій.

8.10. У раЗі невикоНанНя ТоварисТвоМ зобов’язаЛь 3 викупу акиій у акціонерів. які вимагають здНіснення
обов’ЯЗКоВОҐО ВИЮ’ІІУ Належник такиМ акціонераМ голосуюЧИХ акцій. Товариство не має права
здіRснювати вицлату дивідендіB. Акціонер, права та окоронюваиі законом hnepecu якого ґюрушені
неВиконaнНям Товариством своїк зобов’ язань 3 Викупу акцій. передбаченю’ ‘ЈuHHuM законодавСТвОМ,
може оскаржкги такі дії або беЗдіятьність Товариства. 16
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8.11. У акіхіонерів Товариства віДсутНе переважне право на придбаныя акцій Товариства, що пропонуються
їх власником до відчуження Третій особі.

Реалізація акціонерами права вимоги обов’язкового викупу Товариством належннх Тм акцій
здійснюtться в порѕщку передбаченому законом.

8.12. Акніонери маюіъ право укладати договори між акціонерами, эа якнми на таких акціонерів
пОкладаються додаткові обо&язкя, у тому ‘іислі обсв’язок участі у Загальних зборах, ј передбачається
відповідал,ність Ta його неДоТриманНя.

8.13. У Випадку, якщо чинним законодавс’гвом передбачено нсобхіднісгь повідоіиленяјт акціонера
(акДіонерів) Товариства про аеваі гюдії з метою реалізації Таким акціоНерои своїх прав, таке
повідомлеНюі, якщо йллий порядок нс передбачений Статугом або відповіднкм рішенням Наглядової
ради, здійснюються шляхом Надсиланвя агщіонерам персоНально простими попповими
Відправленнями, Ta розміщується на веб-сайті Товариства.

~ - --

9.1. Товариство здійсвюе свою діяльність Ha осНові власного майна таІабо майна, що зНаходитЬся у
користувалні Товариетва.

9.2. Майно Товариства складаюты ОСНОваі засоби Ta фонди, обігові кошти, ціяні папери, a тaкож інші
оборотлі Ta необоротні акгиви й цінності, вартість яких обліковується та відображaється в балансі
Товариства або Враховуються в інших, передбачених ЗаконqцавстВом, формах обліку Мaйна
Товариствa.

9.3. Товариство е власником:

(1) Майна, іЉпшх паперів, Мaйновях та немaйяових прав, яклм була здійсНеНа оалата акцій
TO в apHCTBa.

(2) Одержaних доходів.

(3) Продухщії, виробленої Товариством у результаті госпоДарської діяльНості.

(4) Іійпого майна, набугого на пјдставах, не заборонеюа чиНним закоНодaВством України.

9.4. Ризик виладкової загибелі aGo КоІлкоджеНнлт майна, що є власністю Товaриства, несе ТовaристЂо,
якщо йпые не передбачено закоНодaвстВом чи правочинами, укяаденими Товариством.

9.5. джерелами формування майяа Товaриствa є:

--‘ (1) Майно, яким була здійснена оплатa аіщій Товaриства при розміщенні aкцій Товарнства під час
зaеНуванНя Товариетва таІабо додaтковях емісій aкцій Товaриетвa;

(2) дохцлд одержані від реалізації продукції (товарів), робіт, nocnyr, a mкож від здійсНеННя інших
видів господарської діяльнооті;

(3) доходи від цінних паперів;

(4) Калітальні вкладення тa дотації 3 бюджетів;

(5) Надходження від продажу (оренди, лізжігу тощо) майнa, що НалежНть Товариству;

(6) Майно прндбаие Товариством;

(7) Кредити, позики, позичкя у національній та іноземній валюті, Товарні кредити;

(8) Пожертвування та лoдарулки піДприємств, усТанов, організацій, іНцтих Юридичних осіб Ta
фізичних осіб;

(9) інші джерезта, He зaборонені чинним закоНоДaвсТвом Укрaї~іи.

9.6. Товaриство володіє, користується Ta роЗпоряджaється Належним йому Ha гІраві влаеності гиайном.
Реалізуючи гіраво власності, Товариство володіє, КОристуєтьсЯ Ta РозпоряДжається майноы на свій
розсуд, ЗДіЙСНЮЮЧи у вііцюшенііі нього будь-зкd дії, tuo ue сулеречать чинному закоНоДаВству Уіqаїни
та цьому Стађпу.
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10. 1юРЯдОК ВШВАЧЕВШІ TA РОЗПОДГЛУ UPIIBYTWY TA П0КРHТГЯ ЗБWГЮВT0BAHICTBA

10.1. Порядок розподілу прибугку ј покриия збнгків ТоварисТВа визначається рішенкям Загальних зборіа
відповідно до чинногО законодаВства України Ta ЦЬ0Г0 Статуту.

10.2. Прибугок Товариства утворюстьсЯ B резудьтаті гроІловИХ, матеріальНіV’ Ta iHUјHX надходжеыЫ від
господарської діяльності Товариства після покритгя матеріальНих та приріВаяниХ до них витрат (у
тому чиелі, витрат на оплату праиі). 3 прибугку Товариmа сnлачуіоться передбачені чиниим
законодавсТВОМ України податки та іяші обов’язкові збори (платежі), a також відсотки no кредкгах
(гІoзиках), облігаціях.

10.3. Прибуток ТoвариетВа виэначаєгься як різLпHз.Я між докoдами та ВитрВтаМИ Товарис’гва, nоВ’язаними
отрималяяМ цих дохОдіВ.

~__ЈОА. Прибугок, що залищаєТься тіісзія сплаґи noдатіdв та іНших oбов’язкових алатежів з прибуґку. є чистим
прибутком. —

За рахунoк чисТого nрибугку, ma залИша~гыся в розпоряджСІШі Товариства: )
.. виnлачуютЪСЯ дивідецди, відрахуваЯиЯ від чИсТогО прибутку

- створюсгьСЯ та nОПОвнЮСТЬСЯ резервний капітал

- noкриВаюТьСя збнгки миыулих періoдів;

- накопичуєтьСЯ нерозподілен~ тірибутою

- с~орюю~СЯ Ta nоnовюaю~ся фыщи Товариmа. N

10.5. дивідецц — часпша чИстогО прибутку Товaриств~ ma випдачуєгыся акціоиеру з розрахуику на одну
належнУ йому акцію. Товарисгвo вuплачує дивідекди вuключнО грокІовиМи кокІтами. дивіденди
вивлачуютьСя на акції, звіт лро результати розміІдеННЯ якиХ зареесТроваHо у ветановленоМУ
зaконодавством порядку.

10.6. Товариство nриймає рішеиЯЯ про виплату дивідскдіВ та здійсвюе виплату дивідеядів за акіdями is
врахуванкЯМ обмежень, вuзНачених закоНоМ та цим СтаіугоМ.

10.7. Внплата диВідеHдів за аіщіЯМИ здійснюаъСЯ з чИстOгО прибугку звіпюго року таіабо нерaзподілеНого
арибугку ua гтідставі рішенъ Загальнкх зборів, у строк не пізніше шести місяців після прийвятГЯ
ЗагальнимИ зборами pinxeHHu npo Bunnaty диВідевдів, крім випалків передбаченвх законоМ.

Виплатa дквідеядів власкикВМ аіщій одного типу та класу мае відбуватися прoгІорІ’ійHО дО КіЛЫЮСТ1
належних їм цјнНHХ nanepiB. a умоВи виплати дивідеяДіВ (зокрема щодо строків, споеобу тa еуми
ДиВіде”дів) мають бугu однакоВі для всіх власНикіВ акцій одного тuлу та класу.

10.8. Рішення npa виплаТу дивідеНдіВ та їх pasMip за акіжЬоди приймається Загальними зборами.

10.9. Дпя КожкОЇ виплати ДивіДендіВ Наглядaва рада ВСГ2яовЛЮЄ даїу сюІадеиня nереліку осіб, які мають
правa на отриМавНЯ ДивідсвдіВ, nорядaк та стрoк Tx виnлаТи. Дата складенНя nереліку осіб, які гиають
право на aтриМаНня диВідендіВ за акціяМИ, визначаєТЬея рііпенНЯМ Наглядовoї ради. але He раніше ніж
через 10 (десять) јюбочих дНів після дня прийнятгЯ такoго рішення Наглядoвою радою.

10.10. Перелік осіб, які мають право на отримаиня дивідендів, складаєгься в порядку, встановлеНоМУ
законодаветвом про деnозктарuУ систему України.

Тaвариствa в порядку, всталoвленaму НагллдоВoю радоЮ, повідоМляЄ осіб, які мають праВо на
отримання дивідендів, про дату. розмір~ naрядoк та стрaк їх BunnaTu. Протягaм 10 днів з дкя
прийняпя рішення про виплaту диВідевДів за простимИ акЫія?.л1 Товариствa nовідомЋтяє npa дађ/,
розмір, порядОК та сгрок виплаТи дивідеыдів за простими акціями фондoву біржу (фaндові біржі), на
якііі (яких) акції допуІцені до торгів, у разі, якщО акції Товариствa дoтіущені дo торгів на фокдoвій
біржі (фондaвях біржах).

10.11. V pasi ВідЧУЖСННЯ aкціoнером належНих йaму акцій nicnn дати складенНЯ nереліку осіб, які мають
правa на отримaння днвідеНдіВ, але раніше дaти виплaтя дивідеНдіВ. nраво на отримаНня дивідендів
залипІапъея B aсоби, зазначеНaї у такoму переліку.
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10.12. Товариство в порядку, Встаиовленому Націоналыюю комісією a цінних аалерів та фондового ринку,
здійснюс виплату дивідецлів через Депозигарну систему України або безпосередяьо акдіоНераи
ІОип<ретяий спосіб виплати диві.цендів виЗНачаєгься відповідним рішенням Загальнкх зборів.

10.13. Товариство не мас права приймати рішення про внллату дивіцеадів та ЗДійснюватц виллаіу
дивідецдiв, якщо: .

- звітлро резу.пьтати розміщеніія акцій не зареєстровало у ВстаноВленоМу ЗакОнодавсТвоМ порядку;

- власний калітал Товариства мевіпий, ніж сума його стаІугаого капіталу та резервНого капіТалу.

10.14. Товариство не має прaва здійснюватк виплаіу дивідендів, якщо Товарќство має зобов’язання перед
акціонерами Товариства про обов’язковий вцхуп акцій на вимогу таких акціонерів відповідно до вимог
чиННото законодавства.

10.15. Порядок покритгя збитків Товариства визначапься рішенням Загальних зборів.

т~
2 11.1. Товариство мае гіраво за рішенням Загалыиіх зборів формувати резервний капітазі у~ He менше

15 (п’ятнадцяти) відсотків стаіугного капіталу Товариства.

11.2. Резервний каліхал формупъся Іпляхом щорічних відрахуваль вђ~ чистого гірибугку Товариства або за
рахуНок нерозподіленопэ прибутку. до досягненая встаковлеНого рішеныям Загальних зборів
Товaриства розміру резервного каліталу розмір ІдорічІшх Відрахуваль He може буги меншим ніж S
(п’ять) відсотків суми чистого прибугку Товариства за рік.

11.3. Коцли резервного капіталу можугь використовуватись для покриня збнтків Товариства та Ha інші
Напрями, передбачені законодаВством.

11.4. Резервний капітал Товариства викорисТоВуеться відповідко до рішень Наглядової ради. в тому числі
рііиеаь Наглядової ради, прийнятих на виконaиня рішень Загальних зборів.

11.5. для забезпечеішјі зобов’язаны Товариства, його виробничого тa соціального розвитку за рахунок
прибутку та інших нщцоЩкень у Товаристві можугь буги створеНі фонди, перелік та порядок
стВорсння nux виэНачаеться чИнНим закоНодавством, або Загальними зборами. Розміри такях фондів
ВсталОВЛюЮТЬСЯ Загальыими зборами.

12. OBЈЈјX I ЗВНІHсГгь ТОВАРИсТВА
~‚ 12.1. Товариство здійснюе перВиниий (оперативний), бухгалтерський облік результатів своєї діяльноеті.
2 складає тa надае фінаисову, подаиову Ta статНсіичиу зніТність B порядку, визНачеНому ‘ІиННиМ

законодавством України.

12.2. Періпий фінансовий рік почиНається a дати державної реєстрації Товариства й заВерілуєтыся 31 грудяя
року B яхому було проведено державну реєсграцію Товариства, Наступні фіналсові роки визНачаютия
відпсвідно до кадекдарНюL.

12.3. Порядок наданнјі фінаясової, подаТкової та стаТистичної звітності сТосовно госгюДарсыюї ділльності
Товариства та іНпІих даыих ВСТаЯОВЛЮЄТЬСЯ ТђННИМ законодавством України. Товариство відповідае Ta
дОсТовірНість ј евоєчасність аодання фінансової, гюдаткової тa сТаткстичНої звітності B порядку,
передбаченому ‘іИННИМ закоНоДавством України. .

12.4. Відповідальність за організацію бухгалтерського та податкоВого обліку Ta забезпечення фіксування
фактів здійснення всіх господарських операцій у первинннх документах, збереженюі оброблених
документів, регістрів 1 звітнопі протягом ВстаНоВленого терміну, але He менЕіе трьох років, несугь
ві’цтювідиі посадові особи Товариства, згідно законодавства.

12.5. достовірність даних, які Містяться у річній фінаисовій звітяості, повинйа буги підтВерджена
Ревізійною комісією таІабо нсзалежаим аудаторои (ауциторською фірмою), у порядк~
nсредбаченому чкнним закОнодавством України.

13. HEPEBЈPKA ФШАЯСОВО-гОсподљуськоЇдјgј~~д0~~ј ТОвАРИстВА
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сТАТУТ,4ЈіІІЇОНЕРКОГО ТОВАРиСТВА ~оБ’ЄІІКАЊ4 ГІРНЮ?О-ХЈМІЧІЫ коМітАІпя~

13.1. для тщоведения перевірки фінансоВо~господаРської ДіЯЋHНОСТі Товариства Загальні збори обираюты
Ревізійау коЫіСіЮ.

13.2. Ревізійяа комісія проводиТь йеревірку фінаисово~господаРської діяльяості Товариства. як тіравило.
результатами фінанеоВОгО року. Ревізійна комісія може обкратися для проведення спеціальної
перевірки фінансоВо.господаРсько~і діяльності ТоваІлютва або на визНачений період.

13.3. Голова Правліныя забезтючує ‘іленам Ревіэійної комісії доетуп до інформаиії a межах. псредбачених
цим Статугом та ЧИННИМ законодавСТВОМ.

13.4. Річна фінаясова зВіТЫісТЫ ТоварисТва підлягає обов’ язКоВіЙ перевірці незалежним аудктором
(аудіпорськОЮ фірмою). Висновок аудигора (аудиторськОЇ фірми) повмиен містити інформацію про:

(1) підтвердЖення достовірнОсТі та повноти даяих фінаисової звітності за відповідний період.

(2) Оіиінку гювноти та достовірНОСТі відображення фінансоВо~господарського етаыу Товариства у
—— _його~бухгалтерсыкійлВіРіОСТі.

(3) Факги порушення законоДавсТва тіід час проваДЖенHя фінансово~госпоДарської діяльностLі
також встановленого порядку веденКЯ 6ухГаЛТСРСЬКОГО ОбЛіКУ та ПОДаЯЫЯ звітКОСТі.

(4) Іышу нформаиію, передбачену закоНодавстВОМ гіро аудиторську діяльніс’пэ.

13.5. РішенНя про обраявя аудюггора (ауДиторськОЇ фірми) Товариства для надаНня послуг з обов’язкоВого
аудиту фінаясової звітності приймаегься відповідно до закоНоДавства.

13.6. НезалежHиМ аудитором (ауди’тоРСЬКОЮ фірмою) не гvюже буги афілійована особа Товариетва.
афілійовада особа посадової особи Товариства, особа яка не є незалежиОЮ від Товариства. Вимоги до
забезгіечеННЯ незалежЕОс’Л аудитора всталоВлюЮТЬСЯ законодавствОм України, що регулюе
ауДкгорськУ діяльністы.

13.7. Голова ПраВЛіНHЯ та іыШі посадові особи товариства зобов’яэані забезпечити досђ’П НСЗалСЖНОГО
аудитора (аудиторсьКОЇ фірми) до всіх докумеытів, необхЬщих для перевіркя результатів фінансово
госпоДарської діяльноСТі Товариства за відповіднНЙ період протягом 10 (десяти) днів з дати оТриМанкя
ТовариствОМ залиту акціонера (акціоне~Уів) про таку іІеревірку у випадку гіередбаченому п.13.З цьоґо
Статуту.

13.8. Порядок проВедеакя аудкгорсЬКHХ перевірок діяльності Товариетва ВСтаНОВЛЮЄТЬСЯ цим Статугом та
ЧИННЯМ закоІюдавсТВОМ Україыи.

13.9. Аудиторська перевірка діяльності товариства також має буги проведена на виМогу акціонера
(аіщіонеріВ) Товариства, якиіt (які) е власНикоМ (власНиками) 6і~іьше ніж 10 (десять) відсоткіВ
ГОЛ0СуЮЧHХ акцій Товариства. У такому разі акіdонер (акціоНери) еамостійно укладає (уклаДаю’љ) з
визНачеНиМ HuM аудиТороМ (аудиторсъкОЮ фірмою) договір про проведеыня аудиторськоЇ перевіркв
фінаясово~госпоДаРської діяльносТі Товариства1 a якому зазначасться обсяг перевірки.

13.10. Вuтрати. пов’язані з провеДеНКЯМ аудаторСьКОЇ перевірки, яокладаюТься на акдіоНера (аіщіонерів)
Товариства. на вимогу якого (яких) лроВодилася перевірка. Загальні збори можуп. ухвалити рішення
тіро відшкодування витрат акціонера (акыіоНерів) Товариства на проведеныя такdі аудитореькdі
переВіІжИ ТовариетВа.

13.11. АуДкгорська перевірка на виМогу акдіоНера (акиіоНерів) Товариства, який (які) е власником більвіе
НіЖ 10 відсОТКів ГОЛОСУЮЧНХ акцій ТоваристВа, мсже проводитисЯ не чаетіше двох разів
казіеќДарН~ рік.

[3.12. Перевірки фінансово~господаРськы діяльНосТі Товариства не повинні порушуваТи нормальНоГО
режиму роботи Товариства.

13.13. ПоеадоВі особи органів Товариства на вимогу Ревізійнdі комісії або аущпора (аудиторської фірми)
зобов’язаНі надати докумеНТи про фінаксово~господарськУ діяльНіСТЫ Товариства.

14. ~оиФІдЕ}1ЩйВА таФОРМАЩЯ TA КОМЕРЩККА ТАЄМКHLЩ

14.1. комерційною Та€МНИLЬСЮ Товариства C відомості, noB’ язаиі 3 виробнюквоМ, техволоґічною
інформацієЮ. управліНяяМ. фінансами та іншОю діяльністЮ Товариства. uxo He e держаВНою
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СТАТУТЛХцІОНЕпІОгО ТОВАРйСТВА .ОВ’ЄдНАНА гІи’Ішо.хњачІ14 КОМІІ,4НТќ’

таємницею, розголошенвя (передача) яких може завдати шкоди інтересам та діловій репугації
Товариства.

14.2. Конфіденційною інформацією Товариства с відомості професійного, ділового, виробыичого,
банківського, комерційного та іншого характеру, створені Товащіством або отримані Товариством на
оплатній або безоплатній основі, або такі, які є предметом професійного, ділового, виробничого,
банківп,кого, фінансового, комерційного та іншого ~агересу Товариства, або такі, які будь-яким чилом
стосуються діяльності Товариства, іцо знаходяться у володінні, користувакні і розпорядженні
Товариства.

14.3. Кожен акціонер, посадова особа та працівник Товариства зобо&язані зберігати сувору
конфідеіщійність отриманої ВіД Товариства фінансової, коМернійної, техвічної, конфіденційної
інформації ‘in відомостей, іцо становлять комерційну таємнкі.і,ю Товариства. ј здійсяювати всі можливі
розумнізаходи, щоб залобіґги розголошенню зазначеної інформації ‘in відомостей.

14.4. Положеныјі про сккад, обсяг та порядок захисту відомостей, пю становлять комерційну тaємницю та

- Tn—---- —-~р~ою.
‘ 14.5. Відомості, що не можугь бтя відыесені no конфіденційної інформації, визНачаються чиНким

законодавствоiи України.

14.6. Захіют дсржавної таємниці здійенюється відповідно до вимог Закону України <4Іро державку
таєМнищо>~ та knuux законодавчих актів з цього пктaння.

14.7. Товaриство може вжявати всіх та будь-яких не заборонених закоНодавствОм Технічних, правових та
інших заходів 3 метою захисіу комерційної таємвкці та конфіденційљюї інформації.

15. ОРгАКи TOBAPBCTBA TA Їх ПОСАдОВІ ОСОВИ
15.1. Управлікыя діяльніспо кснтроль за фінансово-господарською діяльністю Товариства здійснюютъ

його органи, склад ј порядок обраншi (тіризНаченыјі) яких визначається цям Статугом та чинним
законодаветвом Україяй.

15.2. Органами Товариства е:

(1) Вищий орган Товариства - Загальні збори;

(2) Нaт’лядовa рада;

(3) Виконавчий орган Товариства (колегіальний) — Правліняя;

(4) Ревізійпа комісія.

15.3. Оргаки Товариства діюты в межах своїк поВноважень та кoмпетенціі’. що визначається цим Статутом та
законoдавствoм.

15.4. Посадовцми особами органів Товариства є фізичні особи — Гoлова та члени Нaглядової ради, толова та
члени Ревізійної комісії, Голова Ta члени Правлінвя.

5.5. Обраняя та пригіинення поВновaжень пoсадових осіб органів Товариства Здійснюєгыся відпoвідно дo
Стаіуту та эакоНодавства України.

15.6. Посадові особи оргаків Товариства відгювідають за шкoду, заподіяну ыими Товариству, в межах ј a
порядку, псредбачеiюму цим Ста’iутом, цивільно-правовими абo трудовими договорами (контракгаг.оі)
3 такими особами, ‘in чинним Законодавством України.

15.7. цосадові особи органів Товариства та Tx афілійовані особи не можугь бути представНиками јuww’
акціонерів Товариства на Загалѕних зборах.

15.8. Винагорода посадовим особам oрганів Товариства Виплачусться нa умовах, передбачених укладеними
3 ними ЦивільНо-гїравовими або Трудовими Договорами.

16. ЗАГАЈГЬЫІ ЗБОРИ ТОВАРИСТВА
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16.1. Вищцм оргаиом ТоварисТВа € Загалыіі збори. ТовариеТво зобов’язане щороку скликатк річні Загальні
збощі акЫіоНерів ТоварисТва — Hi маюгы npoBOHWruCb He пізніше 30 КВіТНЯ нaеђ’пНОГО за звітним
роком. Усі іипхі Зaгальні збори, крім річних ЗагальнHХ зборів, вважаюТься позачергоВимН.

ЗагальНі збори провОдЯТЬСЯ Ha території України, B МСЖВХ населеНого луккгу за міоце3Нахоюкеш~м
Товариетвa, крім випаДків, КОЛН на денъ скликаННя Загальвих эборів 100 відсотками акцій Товариства
володію’гЬ іНозе?иі, оеоби без громаДяНсгв~ іНозеМНі юридичНи особи. a також міжкародні орґанізації.

16.2. Загальні збори можугЪ вирішуВатH будь4пd тіитаиЛя діяльносі~ Товариства, кріМтHХ. щО віднесені до
вИКЛЮЧHОЇ компетеНІВІ НаглядоВоІ pадH ЗШЮНОМ або СТагІугом.

Наглядова рада мае право включ”тH до порядкУ декяоґо Загальних зборів буд&-яке пиТанкя, що
віднеееНО до Ti вяютючиої компетенції закоНом або Статутом, дая йоґо вирішення Загальними зборами.

16.2.1. до виюпочнОї ~0млеТеНціЇ Загалывfк эборів належкгы

—~~f1) ~ напрямивДіяльно~товаРи~

(2) вНесеНня змін дo Статуту;

(3) прийыятгЯ рішеная лро аяулюВавня жикуплених акцій;

(4) прийНятТЯ ріцІення ripe зміку типу товaриства

(5) прийнятГЯ ріпіення про розЫіщеНВЯ акцій;

(6) прийыяпя рішеННЯ про розмигцекяЯ цінких палерів, які можуТЬ буги конвертоВаЛі в акції;

(‘7) ГІрИЙНЯHЯ ріілеННЯ про збільшеННя стаТугногО капіталу Товариспа;

(8) прийнѕптЯ рішення про змеяІпепня сгaЇугяогО капіталу Товариства;

(9) прийиятгя рішеНнЯ про дроблеакя або консолідацііо акцій;

(10) зaтверджевКЯ коложенъ лро Загальні збори, Наглядову раду, Правління та Ревізійяу комісію, a
також внесеНыЯ эЫіН дО них та їк скаеуваНн$ц

(11) зaТверджеНКЯ гюложенкя ripe вНнагороду члешв НагляНової ради, вИМОТи до якого
встаНовлююТься НаціоНальНОЮ коЫісієЮ з цікиих паперів та фондового ринку;

(12) затвср.IРКСННЯ звііу про винагорОдУ члеНіВ Наглядової pЗДH, вимоГи до якого вставовлюЮтьСЯ
Н3ці0НаЛЬНОЮ коМіСієЮ ЗL’інНHХ паперів та фоыдового рикку;

(13) затВерНженНя річного звіту товариствa;

(14) розгляд зві’ђ/ Наглядової ради та затверНжеНВЯ заходів за результа~шми його роэгляду

(15) роЗГЛЯД вИСНОВКіВ зовнішяього аудиту та за’гверджеНня заходів за реэультатами його розгляду;

(16) розподіл прибутку ј збитіdв Товариства зурахуВаНиЯм вимог, передбачених зaкоНоМ;

(17) прийНятгя ріпІеыкя ripe викуп ТоваристВом розЫіU&СНиХ ним акцій, крім випадків обо&язкового
викулу акцій, визНачеНнх стапею 68 Закояу України «Про аюііонерні товаристваж

(18) гІрНйияПЯ рішенЯя про невикористаН~ переважНОГО права акціонерами Ha придбанкя ахцій
додатковоЇ емісії у процесі Tx розміщенНЯ

(19) затверщкенНя розміру річнкх дивідендів 3 урахуваННЯМ виМОГ, псредбачен”Х законом;

(20) прийняПЯ ріІлеНЬ a питавь порядКУ проВедення ЗагалЫиих зборів;

(21) обраыня членів Наглядової радя, затверджеННЯ уМоВ цивільно-прaвових договоріВ, трудовиХ
доґоворів (контраІсгіВ), що укладат~Уљся 3 НиМИ, встаяовлеННя розміру Tx BuuarOpOHH,
обраккя особи, Нa уповноважуєТЬСЯ ua гіідписаНня договорів (кОятрактіВ) a членами
НaглядовоТ ради;

(22) ПрИЙНЯТГЯ рішенкя про прНПиНення П0вНовВЖ8НЬ членів Наглядової ради, за виыяткоМ
вивадків, встановлеНих ЗакоНом УкpаТни «ГІро aкціоНерНі товаристВаж

(23) обравяя члеНів Ревізійкої коЫисіЇ, прийняПЯ ріШСННЯ про дострокове ПрИПИНСННЯ Tx
гювНоважены
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(24) затвервкення звііу та виеновків Ревізійної комісії;

(25) обранші членив Лічцльної коміеії, прийнятгя рішення про ПрипиНеНня Tx повНоважень;

(26) прийаятпі рішення про наданыя згоди на вчинення зНачНого правочину або гхро тіопереднє
Наданыя згоди на ВчиНеНвя гакого правочину у ВипаДках, передбачених законом та/або
Стаіугом, та про вчинення правочинів is заінтересованіс-по у випадках, передбаченвх законом
таІабо Стађтом, a також у разі якщо всі члени Наглядової ради є особами, заіНтересоваиими у
вчинснні такого правочину, або у разі, яюцо Наглядова рада прИйНяла рішення про Відхиленют
правочину is заіытереоовалістю або не прийютла жодного ріІленНя у Встаиовлені законом
строки;

(27) прийвsптя рішення про вяділ та припНнення Товариства, крім випадку, передбаченого
частиною четвертою стапі 84 Закоиу Україыи <Про акціонејжі товариства», про ліквідацію
Товариства, обрания ліквідаційної комісії, затвердження гюрядку та строків ліквідації, порядку
розподілу між акціонерами майна, що заликіається лісля зцдоволенют вимог креднторів, ј
~трлжеяхиліквјдаційяотаб~анс~___

) (28) пр~нятіп рішенкя за наслідками розглящ звѓіу Наглядової рцди, звіїу Правління, звјту
Рсвізійної комјсі~

(29) затвердженНя принџипів (кодексу) корпоративНоґо улравлінкя Товариства;

(30) обраныя коміеіїз припцненНјі Товариства;

(31) прийнятпt рйлення про відшкодуванял витрат акціонера (акціонерів) на проведення
аудиторської перевірки Товариства;

(32) прийНяия рііпекня ііро відІдкодуванњі докумектально тіідтверджсыих вкграт акдіонерів на
оргавізацію, лідготовку та проведення позачергових Загальних зборів у випадках,
передбаченях чикним закоНодавством;

(33) прийняия рішения иро формуванкя резервного капіталу Товариетва шјтяхом відрахував.ь від
чистого прибутку або за рахунок нерозподіленого прибугку;

(34) прийняия рішення про угворення фондів Товариства, визНаченњі Lx розмиру, призначення.

16.2.2. Поююважеыкјт a вирішеяня пнтанъ, хцо належать до виюіючної коМпетеЋщії Загальних зборів, не
можугь буги передалі інпіям органам Товариства.

У разі включення до порядку денного Заґацьних зборів питання кередбаченого підпунктом (18)
підпуякту 16.2.1 Статуіу Наглядова рад~ повиНна представити на таких зборах кпісьмовий звіт, що

-“ містить гюяснення причин невикористання зазначеного гтравa.

16.2.3. до порядку денного рі’нінх Загальних зборів о6ов~язково вносяться питашія, передбачсні підпункгами
(13), (16) та (28) ІїіДлуНІсу 16.2.1 Ста’іуіу.

[6.2.4. He рідіяе ніж pas Ha три роки до порядку ДеННого річяих Загальних зборів обо&язково Вносяться
пцтанкя, передбачені підаункгами (21) Ta (22) піцдуюпу 16.2.1 Стагіугу.

16.3. У Загальних зборах можугь брати учaсть особи, вкятючеНі до гтереліку акдіонерів, які мають право на
таку участь, aбо Tx уповноважені лредставники. Ha Зaгальних зборах за залрошенням особи, яка
скликає Загальни збори, також можугь буги присугні преДставНик Незалежлого ауДиторa (ауднторської
фірми) Товариства та посадові особи оргаиів Товариствa Незалежио від ВолодіННя ННМи акціями
Товaриствa, представник оргаду, який відповідно до Статугу Товариства предстaвляє прaва та іятереси
трудовсго колективу.

16.3.!. Перслік aкціонерів, які мають право нa участь у Зaгальних зборах, складaється СтаНОМ Ha 24 годиву за
три робочих длі до дня проведення таюІх Зaгальвих зборів у порядку, встановленому закоНодaвством
про депозитaрву сНстему України.

16.4. Повідомлення акціоНерів Товaриствa про проведення Зaгалыціх Зборів здійснюеться в порядку
BCTaHOBneH0ruy Статугом.

16.4.1. Перелік aкціонерів, яіd мaють бти гіовідомленi про проведения Загальннх зборiв, складаєтьея на дaгу,
визначену Наглядовою радою, a в разі склвкaННя позачергових Загальних зборів на вимогу акціонерів
у випадках, передбaчених цим Ста’іугом тa чинним закоНоДaвством Украгни, Ha дaту, випіачену

23



fТАТУТ4КаІеНКРІLОґQ ТрвАРИСТВА wQБ’~ІґН$Я4 ґІРНм5’ЬхІМІЧЏА к~Q4ііІ4Ш~-

аиіонераМи, які цього вимагаютъ ј володіють не менше 10 (дееятьМа) відсотками голосуючю’ акцій
товариства. дата екладаяНя переліку акціонеріВ, Hi МЗЮТЬ бугк повідомлені про проведеныя
Загальних зборів, не може переДувати дшо тірийыяпя ріпіенНя вро проведеНяя Загальних зборів ј
можс буги встановлеНою раніше, ніж за 60 днів до дати проведеНня Загальних зборів.

16.4.2. ПовідомленкЯ про проведення Загальяих зборів та проекг порядку деНного Надсилається кожному
акціонеру, зазначеномУ B nepeniky акціонерів, СКлаДСНОМУ B порядку, ВетаноВленомУ законоДавс’ГвОМ
про депозвтарHу систему України, у стіосіб, тпередбачеВий Наглядовою радою.

16.4.3. ПовідомленКя про провеДеНHя Загальких зборів та просІсг тюрядКУ денногО падсилаеТься акціонерам
персонаяьНО у строк не пізніше ніж эа 30 (трцдцять) календарник днів до датк проведеныя Загальких
зборів. ПовідомленНя тіро проВеденыя Загальних зборів та проекг порядку денНого Загальних зборів
затверДжуєтЬСЯ Наглядовою радою або акціонерамu. гіщ виМагаЮТЬ СКЛИКааНЯ Загальнях зборів.
Повідоилення розсклае особа, яка скликає Загальні збори, або особа, яка веде облік прав илаеності на

_____ акції Товариства1 у випадку наданыя Товариством або акціоНерами, що вимагають скликання
Загальних збо~й ѓ~ЁiйосоЂі в~џ&џвдНОг~~Р~

16.4.4. ТовариствО додаткоВо Надсилає повідомлен~ кро кроведення Загальних зборів та проекг порядку
дснногО фондовій біржі, на якій ціипі пакери ТоварисТВа допуІыені до торгів та не пізнііые ніж за 30
днів до дати лроведення Загальних зборів розЫіпХуС аа власноМу веб-сайті інформацію, передбачеку
підлувкТОм 16.4.5 цього Статуіу.

ТоварисТво He пізнішс ніж за 30 днів до дати проведенНя Загалыних зборів розЫіпхує повідомленпя про
проведеННя Загальних зборів у загальнодостУшііЙ інформаційній базі даиик Яаціональної комісії з
ціННих палерів та фондовоґо ринку про рННоК ціннНХ паперів або через особу, яка провадкгь
діяльністЬ э оприлюдНенНя регульоваКОЇ інформадії від імені учасників фондового риНку.

16.4.5. У повідомлеНні про кроВедення Загальних зборів обов’язкОвО вказуюТься

(1) Повне найменуВа”ю та місцезнаходжеН~ Товарис~&

(2) дата, час та місце (із зазначеыкяМ номера кімватк, офісу або залу, куди мають лрвбути
акціонери) проВеденНя ЗагальНих зборів.

(3) Час початку і закінченНя реєстрації акціонерів дяя участі у Загальних зборах.

(4) Дата скяаденнл переліку акІІіонеріВ, Hi МBЮТЬ лраво на учасТь у Загальних зборах.

(5) Перелік питаны разом з кроекгом рішеІпэ (крім КуМУлЯТивНОГО ГОЛОСуВанНЯ) щодо кожНОгО з
гппань, включеНих до проекгу порядку денНого.

(6) Адресу власного веб-сайіу, на якому розМіщена іиформаіdя a ттроектоМ рішень щодо кожноГО a
питаль, включени% до проекгу порядку денного, a також інформаціЮ. зазначеяу у підауккті
16.4.6 цього Статуту.

(7) Порядок ознайоМкеНыЯ акціонерів a матеріалами, a якиМИ воНИ МОЖУГЬ ознайомитися тіід час
підготсвки до Загальних зборів.

(8) Про права. надані aкціонерам відповіДНО до HuMOr сїатей 36 та 38 Закону України «ГІро
акціонеРНі товариства)>. якими воНИ МОЖУГь користуватHсЯ після отримаиая поВідоМленНя про
гІроведеНня Загальних зборів. a такОЖ сТрОК, протягом якого такі лран МОЖУГЬ
використовУВа~ея.

(9) Порядок участі та голоеуваЯНЯ на Загальних зборах за довіреНіетю.

V paai ВКЛЮЧеННЯ до поряДку денного питакня про зменшеННя етаіугНогО капіталу повідоМлеННЯ про
проВедення Загальнях зборів також має містиги дані про мету зменшеныя статуТного капіталу та
сгІосiб, у який будс проведено таку процедуру.

16.4.6. He niaHinЈe нiж за 30 днів (для позачергоВих Загальних зборів, що скликшогьСя відповідно до частиНи
ії’ ятої статті 47 Закоиу України «Про аіщіонерні товариства», — не пізнише ніж за 15 днів) до дати
проведенНя Загалыних зборів Товариство мас poaMiCTHru ј до дня провеДеННЯ Загальних зборів
ВКлЮЧНО забеэпечувати наявність яа власному веб-сайті такої інформації

(1) ПовідомЛеННя про лјюведенНЯ Загальних зборів.

.,;
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(2) Інформацію лро загальну кілыdсть аіщій та голосуючих акцій станом на да’іу складаяњі
переліку осіб, яким надсилається повідомлення про лроведеныя Загальннх зборів (у тому числі
загальку кількість окремо no кохаюму типу аіщій у разі, якцzо статугаий калітал Товариства
представлений двома ј більше іипами аіщій).

(3) Перелік дoкумепгів, щo має надатн акціонер (представНик акціонера) для йогo участі у
загальних зборах.

(4) Проекти рііпень a пктакь, включенкх до порядку денного Загальнях зборів, підгоТовлеНі
Наглядoвою радою або у разі, якщо не залропояовано ухваленіы жоднoго ріівення, коментар
органу улравління Тoвариства щодо кожнoго питалня, Включеного до порядку Денного
загадьних зборјв.

Просюгк рішень a питакь, Включених до пoрядку денного Загальних зборів, загІропоНовані
акціонерами, які вoлодівэть більш як 5 відсотками голосуючю’ акцјй Товариства, мають рoзміщуватися
на влапюму веб-сайті Товариства протлгом двох рюбочих днів після Tx отриманяя Товариством.

—-~-——- -—-—Ле-пізніш~ дяаwта~wого робёчого Тнќіію пе ~йќЭ проведенкя Загальних зборјв,
Товариство має розмістити на влаенoму веб-сайті інфoрмацію upo загалыщ кількість акцій та
голoсуючих ахщій станом на даіу складаяня гюреліку акціонерів, які мають лраво на участь у
загальних збoри (‚у тому числі загальну кількіс-гь окремо за кожним типом акї.дій у разі, яюцo
статугний капітал Товариства Представлений двома і більше типами акцій).

16.5. Від дати надіслання пoвідoмленыјт про проведенНя Загальних збoрів до дати проведеныя Загальыях
зборів, Товариствo пoвинно Надати акіііонерам Мoжливість озНайоМитися a документами, необхјдними
для прийняия рішень a питаиь порядку денного, и Місцезнаходженндм Тoвариотва у рoбочі дні,
робoчий час та в дос’іупному місці, a в дены проведеняя Загальних зборів - також у місці Tx
проведения. У повјдомленні npo проведеілы Загальних зборів вказуютЫСя коНкретно визНачеке місце
для ознайомлеіоіјт (номер кіМнати, офісу тощо) та поеадoва oсоба Товариства, відпoвідальна за
порядoк ознайомлення атщіонерів a дoкументами.

16.5.1. У разі якщо порядок денний Загальних збoрів передбачає голосуванця a питаль, визначених статгею 68
Закону України «Про акціонерні товариства>, Товариство повинно надати аіщіoнерам мoжливість
oзнайомитися з проектом дoтовору про викул Тoвариством акцій відловідно до порядку,
передбаченого Сгатгею 69 Закону України «Про акціонерні товариСгва». Умови такого договору (крім
кількості ј загадьної вартості акцій) пoвяиаи буги єДкнями для всіх акціонерів.

16.5.2. Для oэнайoмјтення a ‘шкмми Документа~оі акціонер Mac зверяутись із пиеиіoвою заявою та
п~дтверджуючим докумеытoм npo волoдіныя акціями Тoвариства станом на день, що передує дкю
Направлення заяви, aGo ua більш раяню дату, іцо не може буги більше ніж 10 календарних днів дo
корпoративного секретaря (далі — Корпоративний секретар) (‚у разі його Наявності), чи іншої особи,
упoВНоважены Наглядовою радoю. Корпоративний секретар, чи інша ocoGa, угювновaжена
Наглядoвою рвдою, ре€струє заяву аіщіонера ј надає дoкумевти, необхјдні для прийнятгя рішень a
питань пoрядку денного для oзнайомлевмя. KoniT докумеытів, необхјдних для лрийняия рішень a
пягајњ порядку денногo такoж розміщуються на веб-сайті Товариства в мережі ііпернет.

16.5.3. Товариствo дo початку Загалвних збoрів у встакoвлеіюму ним лорядку зобов’язане Надавати письмові
в~дпoвіді на письмові залитaння акціoнерів щодо nuTaub, включенйх дo проекгу порядку денного
Загальних зборів та порядку Деннoго Загальнкх зборјв до дати прoведеныя Загальних зборів.
Товариствс може надатя одну загальну відпoвLдь на всі запитаныјі однаковoго змісгу.

16.6. Проект порядку денного Загальних зборјв та порядок дснний Загальнах зборів затверджуютьея
Наглядoвою радoю, a в разі скликаныя позачерговнх Загальних зборів Ha BHMOTy акціонерів -

aкціoнерами, nid цього ВНмагають.

16,6.1. Акцјонер (йoго упoвнoважений представник) має правo вНесіи письмoві прoгюзиції щодo питань,
включених дo проеіоу порядку денногo Заґальних збoрів, a тaкoж лрoпoзицјї щодо новнх кaндидатів
для обрaння дo складу oрганів Товариства, якщo пятання npo oбраная членів oрганів Тoвариства бујві
Включені дo порядку деннoгo таких Загaльних зборів. Кількјсть кандидатів для обраинл дo складу
oрганів Тoвариства, щoдo яких має право надати свої пропозиції акціoнер aGo його уііoВнoважений
представніи’, He може перевищуватя кілыdснoґo склaду кoжкого з oргалів Товариства, рішення npo
oGpaunn членів якoгo буде прийМатися Загальними збораќии. Прoпозиціт шoдo питааь, Включених дo
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прюекгу порядку денноГо Загальних зборів, внОс$нЬСЯ у вигляді проекгів ріпІеяь 3 питаяь проекту
порядку денного або новях (Додаткових) питань до проекту поряДку денногО із проектами рішеuь до
них. .

16.6.2. Провозиції вноскгься не піпіідіе ніж за 20 (двадщггь) днів до дати проведекня Загальних зборів, a
щодо каядидатів до складу органів ТоварисТВа — не niaHitne ніж за СёЈ ДНів До даві провеДеыня
Загальвих зборів. Пропозиції тцодо вкзпочення нових питаяь до проеісту порядку дснного повинві
містити відковіДні проектк рішень 3 циж питаіл. Проаозиuії щодо кацдидатів у члени Наглядової ради
мають міпЋТи інфорМаІ~іЮ про re, чи є зшЇропонов~ий кандидат представником акціонера
(акціонеріВ)~ або про те, що каядидат протюяуєПаСЯ на посаДу члена Наглядової ради — невалежнОго
директОра (далі — Незале%а1ой дирысгор).

У разі ненаДкоджеЯHЯ вLд акціонерів до ТоварисТва пропозицій щодо тіитавы, включених до проекту
порядку деывоГо Загапьких зборів (ноВях питаяь порядку деілюго таІабо новнх проекгів рішень до

~ денногоЬ прое~ ПОР~~ ДеІШ0ГО вВа~~ъся порядком денним Загальню’

зборів. ——-

16.6.3. інформапія, визначеНа у пропозиціях щодо членів Напіядової ради обов’язково включається до
бюлеТеHя дзІя КуМулЯтнВнОГО голоеуваныя налроти пріэвнща відгіовіднОго каяДидата.

16.6.4. ПјюпозиІжія до проекґу порядКу деННоГО Загальних зборів подаєТься в письмовій формі із зазначеивяи
прізвипІа (ПаЙМСвУВЗНнЯ) акціонера, який W вносить, кількості, ткпу таІабо класу належкпх йому аіщій,
зміс’ту протюзИЦй’ до питаянЯ та/або проекту ріІІтеыЯЯ, a також кілыюетL типу та/або класу акцій, іцо
належать кандиДаґу, який пропону€ться цим акціонероМ до складу органів Товвриства.

16.6.5. Наглялова рада. a a разі скликавыя позачергоВИХ Загальнях зборів на вимогу а&щіонерів — акціонеіж.
які ііього ВкМагають. приймають рішеывЯ „р0 ВКлюЧСкВЯ пропозицій (нових лкгань порядку денного
таІабо нових тіроектів рішеыь до пкгань порядку деніюго) до проекту гюрядку деНноґо та
затверщкуюТЬ поряДоК деняИЙ не піпііше ніж за 15 (пятыаЩщТЬ) дНів до датя проведення Загальяих
зборів. a щодО кандядатів до складу оргавів Товариства — не пізніше ніж за чотири дні до датu
„рсведенНя ЗагалыпІх зборів.

16.6.6. Пропозиџії акціонерів (аиіонера), які сукупио е власниками 5 (п’ик) або більше відсотків
ГОЛОСуЮЧЯХ аиій Товариетва, піДкягаЮТь обов’язковОМУ вкзпоченнЮ до проекгу порядку денного
ЗагальНих зборів. У такому разі рkкенкя Наглядової ра.ци “p0 нлючеНня питаяня до проеКту лорадку
денногО He вимагаєГься, a лроПОЗHНія вважається включеною до тіроекту порядку денного, якпдо вона
подаяа 3 дотриманяЯМ вимог підпуюсгів 16.6.2 та 16.6.4 цыого Статугу.

16.6.7. Зміыи до ыроеКГу порядку деивого Загальняж зборів вносяТЪСЯ .пнше шляхОМ включення нових питанЬ
та проекгІВ рішень is sanponOHOBaHHX ткканъ.

16.6.8. РішеНня „p0 відМову у включевHі до проеісгу порядку денного Загальних зборів пропОзuдіЇ аиціонеріВ
(акціонера), які еукупно є власняками Ѕ або бјлыпе відсотків ґојюсуючиХ акіжій може буги прийнято
тіЋІьки у разі недотриманНя акЫіонерами aбо їх угюВНовaженими предсТавнякаМи строків,
всТаиовлеких пункгом 16.6.2 Ста’іуіз’ та]aбо неяоВноТkТ даних, передбаченых пункТоій 16.6.4 цього
Стађп7.

Ріtпенкя п~ відМОВу у ВКЛЮЧСННІ дО проекту порядку денного ЗагаЈтьних збсрів ТоварисТва
тіротіозиіdй акціонеріВ (акціонера), якям належать менліе Ѕ відсотків голОсуюЧuх акцій або bL
угіовн0ваЖСННХ предсТаВfпікіВ. може бупі орийнлтО 3 підстав недоДсржалHя ннми сгроків,
встаЕовлених пунісгом 16.6.2 цього Статугу та/або непоВнотИ даню’ передбачеыих пункгом 16.6.4
цього Статуту, a також у разі неподаннЯ ТакиМИ аю.хіонераМи (їх уповНоВажСНИМИ прсдстаВжікаМи)
жоДНогО проекТУ рйяення is запропоноВанux кими пиТань порадку денного та 3 іншuх підстаВ.
виЗначених Статутом Товариства та(або ПОЈІ0ЖСННЯМ про загальНі збори акціонерного тоВариства.

16.6.9. МотиВоваЯе ріІкенHЯ ЩУС відмову у ВКЛЮЧСННІ ґіропозиції до проекгу гюрядку денНОГ0 ЗагалыпV’
зборів надсилається Нагляд0ВоЮ радою акціонеру протягом трьоХ днів ѕ моменпі його прийкятгя.

I 6.6.1О.У разі ВНСССННЯ змін до проекТу порядку денногО Загальних зборів Товариство, у спосіб, передбачений
НаглядовоЮ радоЮ, не піЗНіІле ніж за 10 днів до ~цaти проведенНя Загальнкх збор~в поВіДомляє
акціонерів „p0 такі змини та налравляє]врУЧае порядок денний, a також проекти рішень, шо додаютьсЯ
на підставі тірогюЗиціЙ акціонеріВ.

N
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СТАТУТАКИІОНЕРнОг0 ТОВАРИСТВЛ сОБ’ЄЛНАІІА ПРННчо.хјмІчН,~ коМпАн,љ.

16.6.1 1.Після повіломленяя аісціонерів про проведеная Загалькях зборів, Товариство не має права вносіпи
зміли до докумснтів, наданих акціонерам або 3 ЯКHМИ Bonn uanu можливісгь ознайоміпися, крііи змін
до зазначенвх документів у ЗBязку із змінаіии в порядку денному чи у з&язку 3 витіравленќлм псмилок.
У такому разі зміІпї вносяться не пізніше ніж за 10 (десиь) днів до дати проведеННя Загальних зборів,
a щодо кыщкдатів до складу органів Товариства - Не пізніше ніж за чотири дні до датн проведеныя
Загальнкх зборів.

‘ 16.7. Позачергові Загальні збори скликаються Наглядовою радою:

(1) 3 в.пасної ініціативи за відповідним рішенвям Наглядової ради.

(2) Ha вимогу Правління — в разі порушсння провадженкя про визНаНня Товариства бадкрутом або
необхідності вчинення зна’піото правочину, a також B інціих випадках, коли цього вимагають
інтереси Товащіства ј тїитаиця не може бугн вирішене інакше, ніхс йіляхом сюгиканыя
Загальних зборів. Правліяня зoбов’ язане аргумеіпувати ініџіативу щодo скликання Загальних
зборів.

(4) Ha вимоту акціонерів (акціонера), які на дены нодаиыя виґйоги сукупно є власниками 10
(десяти) ј більше відсотків голосуючих акцій Товариства.

(5) Якшо кількістъ членів Наглядовoї ради, пoвнoваженвя якях дійсні, станoвитиме половину або
менше nonoannu Yf обраяoго відпoвідно до вимог закону Загальними збoрами кількісного
скпаду.

(6) B інших випадках, встановлених чинним законoдавством України абo цим Статугом.

16.7.1. Вимога про еклnкалня nозачерговях Загальних зборів подаєТься в пИсьмовій формі Правлінню на
адресу за ЫісцезНаходженням Товариства із зазначенням оргаиу або прізвищ (наймеиувань) акціонерів,
які вимагають скликаяnя позачерґових Загаяьних зборів. підстав для скликалнл та порядку деаного. У
разі скяиканая позачергових Загальних зборів 3 ініціативн акціонерів вимога повинна також Ыіститк
інформацію лро кількісїъ, тнл і клас Належних аіщіонерам акцій та бути підіиісавою всіма
аидіонераии, які ‘Т гюдають. Голова Правліяия зобов’язалий повідомити про надходження такої
вимоги Голову Наглядової ради у день Ti надходження.

16.7.2. Наглядова рада Товариства пряймає рішення npo скликання позачергових Загальних зборів або про
відмову в такому скликанні кротягом 10 (десяти) календарних днів з момеіпу о’q,имання Товариством
вимоги про їх склякавня.

Рішенля про відмoву у скликанні позачерговuх Загальних зборів мсже буги прийыио тількu у разі
(і) ѕікщo акЈдіoнери на дату подання вимоги не е власниками 10 ј більпіе відсотіdв голосуючих аіщій
Товариства та/або (іі) негювнотu данях, передбаченнх підпулктом 16.7.1 цього Стагіту.

Рішення Наглядової ради про скликаНня позачергових Загајтьних збoрів aGo мотквоване рішенкя про
відмову у скјпікаяні НЩщєгься відпoвідНогиу оргаву улравління Товариства або акціонерам, які
Вимагають їх скликалкя, He пізніше ніж за ‘гри дні 3 мoмеагу його прийняпя.

Напищова рада не має права вносити зміни до порядку денного Загальиих зборів, що міститься у
вимозі про скликання гюЗачергових Загальnих эборів, крім включенНя до порядку денного нових
nuTanb або проекгів рііпевъ.

16.7.3. У разі Неприйняпя Наглядовою радою ріпхенвя про скликання тюзaчерґових Загальних зборів на
вимоґу акціонерів (акціонера), sod na деіл, подаnня вимoги сукупнo є власниками 10 ј біл&ше відсотків
тіростих акцій Товариства, прoтягом 10 днів з моменту оwимаНня такої вимоги aGo прийняпя рішення
npo відмову у такому скдиканні поэачергові Загальні збори такого Товариства можугь буги проведеНі
акіdoнерами (aкціонером), які подавали таку вимогу, протягом 90 дНјВ 3 дaти Надсцлання такими
акціонерами (акціонером) Товариству вимоґи про їх скликання. Рішення Наглядової раци про відмову
у склНкaННі позaчергових Загальню’ зборів акціоНерів може буґи оскаржеНо акціонерами no суду.

Акціонери, які скликаюіъ поЗачергові Загальні збори Товариетвa, не пізніше ніж за 30 дНјВ до дaти
провеДення позaчергoвях Загальник зборів розміщують повідомяепнјј про проведепня поэачергових
Загальних збoрів у ЗагальНoдoступній інфoрмaційній базі данвх Національної коіиісіїз цінних паперів
та фондового ріпіку npo ринoк цінnчх палерів aGo через ocoGy, яка гтрoвадить діяльНість 3
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оприлюдНеНня регульоваи&і інформаиії від імені учасників фондового ринку. Аиціонери, які
СКІвЈКЗЮТЪ позачергові Загальні збори, додапсово надсилаюТь ПОВіДОМКСНЯЯ лро проведеННя
позачерґовпх Загальких зборів Ta проеп порядку денного фокдовій біржі (фокдовим біржам), на якій
акції ТоваристВа допущені до торгів.

У разі скяиканНя позачергових Загальыих зборів на вимогу акціонера (акціонеріЮ. тіов~домлеиНя про
проведеНыя позачсргоВНХ ЗагальНюL зборів затверЈРкуєТЬся акціонерами, які сютикаюТь Загазіьні збори.
ПовkдомлеЕяя про проведеыня позачергОвЮ’ ЗагальниХ зборів на вимогу акціонерів повинне містнги
дані, зазначені в цідпункгі 16.4.5 Статугу, a також адресу, на яку акціонери можугь ќадеилати
пропозиіжії до проекђ’ порядку денного позачергоВHх Загальних зборів.

У разі скликавыя Затальних зборів акціонерами ПОВідОМЛСНВЯ про це та іНіпі матеріали розсилаюТьСЯ
всім шщіонерам Товариства особою, яка здійсНює обзіік тірав власності на аюІії Товариства, Іцо
належать акпіонерам, які скликаюТь Загальні збори, aGo Цекгральиим депозитарісм ціннНх паперів.

- ~ібЋ Hозачергові_Загадьш_З~юРW ~Љчќі_проведені ПрОТЯГОМ 45 дяів 3 дати отримаНкя Товариством
вимоги про Tx скликаиня, крім випадків вНЗНачеНих в абїаіWГгђ ќ~1б.7Т1ВэђГО ‘77~~— —— —~—-—~--

16.8. Якіцо цього вимагають ііпереси Товариства, Наглядова рада при прийНwиі рішення про скяиканыя - -~

позачергоВих Загальнях зборів Може ВСтВн0ВНГИ, шО повідоМлеНВЯ про сКЋІИКЗннЯ позачергових
Эагальних зборів здійсНюватиметься не пізнйие ніж за 15 дНів до дати їх проведеыия в порядку,
вСТЗЛОВлСНОМУ етаиею 35 Закоиу України <‘Про акціонерні товарисТва>. У такому разі наглядова рада
заТВерджуе порядок денш4й.

Наглядова рада He може прийияти рішеНня, зазНачеНе виІце, якщо порЯдОК денний позачергових
Загальних зборів включає лкгання ripe обраиня членів Наглядової ради.

16.9. Порядок лровеДенНЯ ЗагальнНХ зборів встаНовлюєТЬСЯ uим Статуюм, законоМ та ріпіенНяМ Загальних
зборів.

Загальні збори He можугь розпочаТися раніІле, ніж зазНачеНо у повідомзюыні ripe проведення
Загальних зборів.

16.9.1. Ресстрадія акціонерів (Тх преде’гавників) ПрОвОдитЫСЯ Ha підетаві гіереліку акціонерів, ЯКі МВЮТЬ праВО
на учасТь у Загалгэких зборах, сютадеНого в порядку, передбаченому закоiиавствОм про депозытарау
систему України, із зазНачеННяМ кількості голосів кожНОГО аіщіонера. Реєетрацію аиціонерів (Tx
ІІредеТавНиків) проводить реєстраиійНа ком~сія (далі — Ресстраційна коміеія), яка призНачаєгься
Наглядовою радою, a a раэі скликаиНя позачергоВиХ Загальних зборів на вимогу акціоНеріВ —

auiouepaMH, які нього вимагають.

ПовНоважеНия РеwтраційHої комісії эа договороМ МОжуГЬ передаватися депозитарній устаяові. V
такому разі головою ресстpaційНої коЫіСіЇ C тіредставниК депозитарНОї устакоВи, яка наДає Товaриству
додаткові поелуги. зокремa щодо виконаНня функцій Реєстраідійної когйісії.

Реєстраційна комісіл має право відмовитя в реєстранії акціонеру (його лредставнику) лише у разі
відсугиоОТі a акціонера (його представНика) докумеЯТіВ. які ідентифікуюты особу акціонера (його
представНика). a y pasi участі представкика акціоиерa . також докумеНтів, Јдо підтверіркуюты
поВНоВажеНЫЯ преДеТавНика на участы у Загальних зборах.

16.9.2. ре€страдійна коМіеіЯ складає гіротоКОЛ про підеумки реєстрадії учасників Загальних зборів. у якому
зазНачаєТься:

(1) повНе наймеяуваННя Товариствщ

(2) дата1 ‘іас та місце проведеННя ЗагалъниХ зборів;

(3) склад РеєстрапійНоЇ комісії;

(4) час початку та зaкіячеННя реєстрації учасНиків Загальних зборів;

(5) загальна кіЛькістЬ осіб, включеННХ до гіереліку акціоНерів, які мaють право на участь у
ЗагальНих зборах;

(6) загальна, кількість акиіонерів, які зaреєструвалИСЯ дзгя учaсті у Загальних зборах ia кількість
Han ежНuХ їм ГОКОСУюЧHХ акцій;

іdлькісты бюлетенів дяя ronocyBaHHa’ sud видаві під час реєстраџії учасників Загальних зборів;(7) 28
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(8) наявність чи відсугність кворуму для проведення ЗагальНях зборів.

Протокол про аідсумки ре€страції учасннків Загальних зборів ПіДписується всіма члснами
Рееетраційної комісії.

16.10. Наявність кворуму Загальнвх зборів внзначаєґься реєстраційною комісією на момент закіячеыая
реєстрації акпЗонерів для участі у Загальних зборах.

16.11. Загальні збори мають кворум за умови реєстрації ддя участі у ннх акціонерів, sad сукулно є
власниками більш як 50 відсопdв годосуючих акцій Товариства.

Обмеженяя при ВизНаченні кворуму Загальних эборів та лрав участі у толосуванні на Загалытях зборах
можугь ВсІаиоВлюВаТися Виключно законом.

Акції Товариства, які належать юридичним особам, що перебувають під контролем Товариства, не
Враховуються лри внзначенні кворуму Загальних зборів та не дають права участі у голосувалні на
Загальких зборах.

- ~---~ 4бт Одна-аіщія-яадас-акціонеру-одкв голостдлт in kјёз хтитааь, ййёёййй~
3ага~ню’ збор~, ~ім проведеш~ ~~лятивНого голосув~ы~.

16.13. Обраяня членів Наглядової радк та Ревізійної комісії здійенюеться в порядку кумулпивного
голосування.

При обраяні членів вищезазначених органів голоеуваш~я проводиться щодо всіх кандидатів
оДНочаено.

Обраними вВап~ються ii какщщати, які набрали найбілыnу кётькість ГОЈюсів ахціонерів порівняно 3
іншими каыщщаТами.

Члени вищезазначенј’х органів Товариства вважаються обралими, a відловіднијі орган Вважаєгься
сформоваяим виключно за умови обрання повного кількісного скітаду такого органу шляхом
кумулятивного голосуВаиыя.

16.14. Рішення Загальнях зборів з пwгань, передбачених підпункгами (2) — (8) та (27) підпункту 16.2.1
Статуту, прийМаєгься більш як трьома чвертями гслосів акціонерів, які зареєструвалися для участі у
Заіпальних зборах тa є власниками голосуючих 3 цях питань акцій. 3 пятаНня гіередбаченого
підлунктом (18) підпункту 16.2.1 цього Статугу. прийма€ться більш як 95 відсотками голосів
аіщіонерів від їх загальної кількості, які зареєструвалися для участі у Загалывих зборах. 3 решти
питаны рішенЕя приймаються простою більшістю голосів аіщіонерів, які зареєетрувалися для учаеті у
Загальних ЗбОрах Ta C власниками голосуючих 3 Ц”Х гппaнь акцій, крім виладків прямо передбачених
цим Сітіуґом таІaбо законом.

16.15. Загальні збори пјд час Tx проведеннјі можуть Змінювати черговість розгляду питалы порядку деаіюго за
умови, що за рішення про зміну черґовості розгляду пкгань порядку денного буде відцано He менпте
трьох чвертей голосів акціонерів, які зареєструвалися для участі у Загальних зборах.

У ході Загальних зборів може бти оголопіено перерву до НаступНого дня. Рішеннјі про оголоілення
перерви до Наступкого дкя прнйМаєтъся простою більшістю ґолосів акціоНерів, які зареєструвалися
дјпі учaсті в Загальних зборах та є влaсНиками акцій, гояосуючих принаймні з одного питання, що
розглядатиМетъся Наступного дыя. Повторна реєсqуація акџіонерів (Тх представніпdв) настулного дкя
не прсводиться. Кількісгь голосів акціонерів, які зареєетрувалися для участі в Загальних зборах,
визНачaється на підставі даних реєстрації гтерпюго дня. Після перерви Загальні збори проводяться в
тому сaмому місці, що зазначене в повідоіиленні про проведеняјт Загальних зборів. Кілыdсть перерв у
ході проведенвя Загальних зборів He може перевищувати трьох.

Ha Загальних зборах голосування проводиться 3 усіх питаиь порядку денного, винесених на
голосуванНя.

Загальні збори не Можупэ приймати рішення 3 питань, He включе~их до ПОрядку ДСННОг0, КфМ ПИТаНЬ
зміни черговості розгляду пита~ь порядку ДеННого та оголошениsт перерви у ході ЗагальНнх зборів .цо
Нaступного ДНЯ.

6.16. дяя забезпечення рсботи Загалыних зборів маюТь бути обрані голова та секретар ЗагальНих зборів.

Іб.Іб.1.Відкриває та головує нa Загальних зборах голова Заґальних зборів (дaлі — Голова Загальных зборів).
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16.1б.2.Секретар ЗагальНих зборів забезпечуе ведения та складення протоколу Заильних зборів (далі —

Секретар Загальвих зборів).

16.16.3 .ФУНКІКЇ і ПОВНОВаЖСЫНЯ Голови та Секрегаря ЗагальнЯХ зборів ВиКОнуЮТЬ особи, обрані Наглядовою
радою, крім випадків прямо персдбаченю’ цим Стаіугом. Наглядова ра~ гювияна не меНш ніж за 3
(три) робочих дні до дня проведеНыЯ загальних зборів обрати Голову та Секретаря Загальних зборів та
у цей же строк письмовО ііовідомНти лро свое рішення Голову Правлінвя.

ПовНоВажеНЯЯ осіб, обраяих НаглядовоЮ радоЮ Головою та Секретарем Загальних зборів,
ттідтверджуеГЬСЯ відоовідHКМ протокозТОМ заdдакня Наглядової радк.

16. 1б.4.У разі включеняЯ до гюрядку денного Загальних зборів питаняя про обравня Голови таІабо Секретаря
Загалъних зборів, до момев’ђ’ обраывя ЗагальННМи зборами Голови таІабо Секретаря Загальних эборів,
функції Г0ЈюВИ U СекреТаря ЗагальНяк зборів відповідНо викоіщюты обраиі НаглядоВою радою Голова
та Секретар ЗагальНиХ зборів.

У~ PP Головата/або Секретаря
ЗагальHих эборів He прий”ио ріїлення про обравяя ГоловН таІабо Секретаря Загальних зборівфунюќії :
Голови та Секретаря ЗагальНиХ зборів вјдтювідНо, ВикОнуютЬ обралі Наглядовою радою Голова та
Секретар ЗагальНих зборів відковідНО.

У випадку He прийнятгя рішеякя Наглядовою радою про обрання Голови таІабо Секретаря Загальних
зборів відповідно ј y випадку відсуткОсті у порядку дениому Загальних зборів пктаиНя про обранвя
Голови таІабо Секретаря Загаяьних зборів, фулкдії Голови Загальяих зборів вНконує Голова
Правліяня, a функції Секрегаря Загальних зборів — один з членів Правліния згідно 3 розкоділом
обов’язків або уповноВажений на це ПравлінНям.

У виладку He гірийНяпЯ рішення НагляДоВою радою про обрання Голови таІабо Секретаря Загальиик
зборів відловідно ј y випадку включеНВя до порядку деННогО Загадьиях зборів патавня про обрания
Головн таІабо Секретаря Загальних зборів, функції Голови таІабо Секретаря Загальних зборів
ВідПОВідкО, до моменђі обранвя Гојюви та/або Секретаря Загаяьних зборів ЗагальНими зборами,
виколує Голова Правліния, a фуккџії Секрсгаря Загальних зборів — ОДНН 3 членів ПравліfШ~ згідНо 3
розподіїюм обов’ язків або уповНоважений на He Правлінням.

І6.16.5.Фуню1іїта повНоважеК”л Голови 3агальНихзбОР~В

(1) Керуе роботою Загадыыих зборів.

(2) ОголопІує ПКтаиНЯ порядку ценного Загадьник зборів.

(3) Надає та позбавляе слова виетулаючuх на Загальних зборах.

(4) Оголоілує голосуВаНЫЯЗ гппань порядКу деквого Загальних зборів.

(5) ОгоЋюшус проекгИ ріпіень та остаточНі рішеняя Загальних зборів.

(6) відкривае Загальні tзбори та оголошуЄ Загальні збори закріпими.

(7) Підписує разом із Секрегарем Загальних зборів лрагокол ЗагалЫІик зборів та інші докугленти
ЗагальниХ зборів.

(8) Оголошус підеуМки голосувВВНЯ ~іа Загальних зборах.

Іб.Іб.б.ФУнкиіїта повноважеНня СекреТаря Загальних зборів:

(1) Веде та складає протокОЛ Загальних зборів.

(2) допомагає Голові Загал&НиХ зборів вести Загальні збори.

(3) Приймае затіитаяня в письМОВОМУ ВИГЛЯДі.

(4) Приймає заяви та ікші звернеНия акціонерів до ЗагальниХ зборів.

(5) Підписує разом із Головою ЗагалывІх зборів протокод Загальких зборів та інші докуМеНти
Загалыних эборів.

)

(9) Здійенюе інші дії, ґюв’ язаыі a веДеиНЯМ Загальиих зборів.

(6) Здійснюе запис на виступя.
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(7) Здійсюоє інщі діі•, пов’яэаліз nроведенкям Загалыіих зборів.

16.17. Голосування на Загадьних зборах a питаНь порядку денного проводнться виюїючно 3 використанням
бюлетенів длл голосування, крім голоеуваныя a питань, передбачених пунктом 16.15 цього Стащту.

16.17.1 .Акціонери мають право до лроведення Загальних зборів ознайомцтися a формою та текстом бюлетеня
для голосуваіпія в порядку, передбаченому Статутом та чинвиги закоНоДавством України.

I б.17.2.Бюлетень дјтя голосуваныл засвідчується печаткою Товариства.

У випадку скликаНня Загальних зборів в порядку передбаченому п.16.7.3 цього Статуіу, бюлетені для
голосуВаНня засвідчуються пілписом голови Ресстраційної комісіt

16.17.3 .Бюлетень для голосуванкя (крім кумуллтнвного голосуваняя) повинен Ыістиії~:

(1) Повне наймеяуваымя Товариства.

(2) дату ј чае початку проведеНыл Загальних зборјв.

~ Па~~ ~Т a~

(4) Вафанты z-олоеування за кожыий проект рішення (налиси (<за)>, «протих, «утриМаВся>)).

(5) Застереження про те, що бюлетень мае буги підписаяий акдіонером (преДетавНиком акціонера)
із зазНаченыям прізвипда, імени та no батыкові акціонера (представника акціонера) та
наймеыування юридичної особи у разі, якщо вона є акціоаерок За Відсугності такю~ реквізвтів
ј підпису бюлетень ВВажаєІъся недійсним.

(6) Зазначення наймеяування або імені акціонера, імені йогo представника (за наявності) та
) кільхост~ гoлосів, що йому належать.

Іб.17.4.Еюлетень јлля кумулятивногo голосувавия повинен містити:

(1) Повне найменуваиня Товариства.

(2) дату і час початку проведеннг Загальних зборів.

(3) Перелік кандцдатів у члени оргаку Тoвариства із зазначеняям інформації npo nux віцповідно до
вимог, встаНоВлеНих Законодавством.

(4) Місце дзві зазначенnя акціoнером (преДставНиком акціонера) кілыфстј голосјв, яку Bin відлає за
кожного каидядата.

(5) Застережения про те, що бюлетеаь мас бути підписаний аіщіoнером (преДсТаВником акціонер~
із зазНаченням прізвища, ьені та no батькові аіщіонера (представника аіщіонера) та
найменування юрядпчної особи у разі, якщо вона є акціонером. За відсугності таких реквізитів
ј пiдпису бюлетень Вважасться недійсним.

(6) Зазначення кількoсті голосів, що наяежать агщіонеру.

І6.17.5.У разі якщо бюзіетень для голосуваняјі складаеться 3 іdлькoх аркушів, сторінки бюлетекл
Нумеруються. При цьому кожен аркуіп підписується акціонером (предстаВником акціоНера).

16.1 7.6.Форма ј текст бюлегекјі лтя голосування затверджуються Наглдцовою рцдою не піЗніаю ніж за 10 днів
дo дати проВеденНя Загальних зборів, щодо обраныя какдuдатів до скпа~і оргаиів Товариства — He
гІізнііпе ніж за чотири дкі до датя проведення Загальних зборјв, a в paaј сюпжакня позачергових
Загальних збофв на вимоі-у акціонефв — шщіоцераіии, які цього вимагакпъ.

Іб.І7.7.Бюлетень для голосуванкя Визнається НеДійсНим у разі, якщо:

(1) Вјн відрізнлється від офіційно вигоТовлеНого Товариством зразка.

(2) Ha ньому відсупіій підпис (підписn) акціонера (преДставНика акціонера).

(3) Bin скпадаєгься a кількох аркушјв, які no пронумеровані.

(4) Акціонер (преДстаВНик акціонсра) не позначив у бюле’гені ЖодНOҐо або пoзначив білыпе
одного варіаыта голосування щодо одного проекту ріідення.
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16. і7.8.Бюлетень для кумулятивноТО голосуВаяяя також визнаєгься недійсниМ у разі, яккІо акціонер
(лреДетавНик аіщіонера) зазначив у бюлетені біяьшу кількість голосів, ніж йому належиТь за таким
гОЛОСуВВННЯМ.

16.ІІ.9.Бюлетені для іполосуванкя, визнані недійсними з підстав, передбачеиих підпувктами 16.17.7 та 16.17.8
цього Статугу, не враховуюгЬСЯ під час ііідракунку гОЛОСів.

16.18. для проведеНнЯ підрахуяку голосів акпіонерів гіід час голосуваHкЯ на Загальних зборах, Загальні
збори обирають лічильыу комісію (далі — Лічидьна комісія) у кількості не меише ніж три особи.
ПовноваженнЯ Лічилькбі коміеії за договороМ можугь бути передалі депозитарній установі, яка надае
Товариству додатков~ пОслуги, зокрема щодО вккоНаянл фуніщій Лічильної коЫісіЇ.

до обраиня ЗагалъНими зборами Лічильної комісії aGo передачі повНОВaжеНfэ Лічильної комісії
депознТарніЙ устаНОВі1 фуыкдії та ттОВНоВаЖеН~ Лічильної комісії, B тОМуЧИСЛі із піцрахувку голосів 3
липяь порядку денного Загальних зборів, складаняя та підписавня пјютокоЈІів підрахунку голосів та
~3 аитаны порядкУ денного ЗагальНвх зборів, здійснює тимчасоВа
лічкдьНа комісія функції ної виковує ресстраційнќіёёіііёІя.

до складу лічильної кОМісіЇ не ыожугь включаТися особи, які входять aGo e каНдидатами до складу
органів товариства.

.—. Лічкльна ~омісія нада€ розясНекня щодо лорядКу голосуваВНЯ, тіідрахунку голоеів та інпіих йцтаяь,
поьЯ3аниХ із забеэпеченНям провеДеыяя голосування на Загальних зборах.

16.19. За підСумКамИ ГОЗЮСуВаНВЯ ѕ К0ЖнОГО литаявя порядку деННого Лічялы{а комісія складає протокОЋІ,
який має бути підпиСалНЙ всі?иа члснаМи ЛЛчильної комісії, які брали участь у підрахунку голосів.

У разі передачі поВНоважень Лічияьної комісіЇ депозитарній усТанові, протокоЛ про підсумки
голосуВаляя підписує предетаВкик ДепоЗитарНы усТаноВи.

У протоколі про ітідсумки голоеуваНяя (крім куМулятивнОгО голосуваяня) зазНачаютьсЯ

(1) дата проведеHЯЯ гОЛОСУВаВЫЯ.

(2) питанвя, виНесене на голосування.

(3) Рішеккя ј кількіеть голосів «за>, «протю> і «угримався» ЩодО кожЯОГО проекгу рйлення a
кожнотО гппаиЕя поряДкУ ДСЫнОТО. виНесеНого ка голосуванкя.

Юлькість голосіВ акіdонерів які не брали участі у гоЈюсуВаНні.

(5) Кількість голоеів а.Кціонерів за бюлетенями, випіаНимИ недійснимИ.

У гІјУотоколі вро підсумЮ{ куМулятивнОГО голоеуваяНЯ зазНачаюгьсж

(1) Дата тіроведенвя голосуваННЯ.

(2) Кількіеть голосів, отриманих кОжниМ кандидатом у члеци органу Товариства.

Кількість голосіВ акдіонерів які не брали участі у голосуВаНні.

(4) Кількість гозїосів акціонерів за бюлетевяМи, виЗНанНМИ недійсниМИ.

16.20. ВюлетеНь для голосуваиня не врахоВуєгьСя Лічильною коЫісісЮ у разі, якщо неМожлиВО визначиТи
волевиявлеНня акціонера a пИтаяНЯ порЯдКУ денкото Загальних зборів (у бюлетені для голосування
позНачеНі два і білыііе варіанти голосуваЯЫЯ за гіроеісг ріпіеняя питвННЯ яoрядку денноГО Загальних
зборів; у бюлегеІІі Для голосуваННя навпроти кількох проекгів рішеНь 3 одного питакня поря.дку
денНагО Загальних зборів гюзНачені поля «за»; у бюлетені для голосуВаНня відсуГЫЯ відмітка акціонера
у пояяХ ~сза», .хпротИ» чН *суТримався)>).

Крім ґого бюлетень для голосуваНКя не враховуєтьСЯ Лічильною комісісю, якщо BјH He надійпіов до
ЛічикьНої когиісії у встановлеНИй термін aGo y ньому містяться сторонні НагІиси n/або виправленыя.
Бюлетені длЯ голосуваиНя ѕ питаяь сбранвя членів Наглядової ради aGo Ревізійної коыісії також
визНaютьСЯ недійсними у разі, якщО загалыНа кількість КуМУЈТяТивНиХ голосіВ~ віДДавих акціонероМ
(йoго упoвНоВаженИМ представникOм) ѕa одногo aGo кілыкох кандидатів, переВишуе зaгальну кількіеть
кумулятяВНяХ голосів такого аіщіонера, яfd належали йому та якими віН тліг розпоряджатися.

(4)

(3)
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16.21. Ріјзјеныя Загальних зборів Вважаєгься прийнѕпим з моменту складення протоколу “Р0 підсумки
годосуВання. Підсумкы толоеувалня оголошуються на Загальаих зборах, лід час яких лроводидося
ґолосуваяня.

Після складення про’гоколів про підсумки гозюсуваняя бюлетені для голосуваиая опсчатуютыся
Лічильною коміеією (або особою, якій передаяо повНоВажеННя Лічидьної комісії) та зберігаються у
Товаристві.

Њсля закриия Загальнях зборів підсумкя голосування протягом 10 (десятк) робочцх днів доводяться
до відома аіщіонерів діляхом розміщення відповідної інформації на веб-сайті Товариства a мережі
Інтернет, якщо ішлий тюрядок не встаяовлений рішенкям Загальних зборів.

Протоколи про піцсумки голосування додаютьея до протоколу Загальних зборів.

16.22. Ha Загадтмих зборах ведсться протокол.

до протоколу Загальних зборів зааосяться відомостi про:

~_ґ~__-~

(2) даw скл~сшія пер~іq акціонерів, я~ м~ть право на ~ас~ у Загаяьн~ зборах.

(3) Загальну кількість осіб, включених до переліку акціонерів, які мають право на участь у
Загальних зборах.

(4) Загальяу кількість голосів акціонерів - власників голосуючих акцій Товариства, які
зареєструвалися дзтя участі у Затальних зборах (якщо певні акції є голосуючими не з усіх
питань порядку денного - зазначається кілыdсть голосуючих атщій з кожного пнтаНня).

(5) Кворум Загальних зборів (якщо певкі аіщії є голосуючими He s ycix питань порядку .ценного -

зазначається кворум Загальних зборів з кожвого литання).

(6) Голову та Секретаря Загальяихзборів.

(7) Сющц Лічилыюї комісії.

(8) Порядок .ценний Загальних зборів.

(9) Основні тези вис’іулів.

(10) Порядок голосуваяня Ha Загальних зборах (бюлетеиями).

(Іќ) Підсумки гоЈюсувакня is зазначенням результатів голосувааня 3 ІСОЖЛОГО ттитаняя порядку
денного Загальних зборів та рішення, прийняті Загальними зборами.

Протокол Загальних зборів скдадається протягом 10 (десяти) кадендарних днів з момекгу закриия
Загальних зборів.

Протокол Загальних зборів прошивасться, підпису€ться Гояовою ј Секретарем Загальних зборів,
скріплюється печаткою Товариства (у разі Наявності) та підлисом Голови Цравління.

16.23. У випадку, якщо власником 100% акцій Товариства € одна особа, до Товариства не засТосовуюгься
положенкя цього Статугу щодо порядку скзіикання та проведення Загальних зборів.

Повноваження Загальних зборів, гіередбачені цим Статугом та законодаВством Украnш, здійснюіоться
aќщіонером одноосібно.

Ны~енкя аіщіонера з питань, що належать до компетенції Загалыпіх зборів, оформлю€ться HuM
пнсьмово (у формі рішення). Таке рішення шщонера має ста-тус протоколу Заґальнпх зборів.

Обранюі персонального скла.ду Наглцдової рщжи, Ревiзійної комісiї здійснюсться без застосуваныя
кумулятивного голосування.

17. ЯАГЛЯДОВА РАдА ТОВАРйСТВА
17.1. Наглядова рада є колегіальним оргаком, шо здійснює захист прав акціонерів Товариства і в межах

компетенцiї, визначеної Стаіугом та Законом України ~Гіро aкціонерні Товариства>, здійснює
управління Товариствоги, a також кокгролюе та регулює діяльністы Прaвління.
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17.2. Нагладова рада як орган Товариетва може мати свій штамп Ta блаяк 3 посиланняМ на належність
Наглядової радн до ТоваристВа.

17.3. До компетекції Наглядової радн цалежить вирішенвя питань, передбачеяих Законом України ~Про
aкціонејжі товариства)> та Статугом.

до ВИКЛЮЧНОЇ КОМГЮТСНЦH Н2ГЛЯД0ВОЇ радв належиты

(1) затвеІижеНяЯ ВкугріLпніх положень (локальних нормативних акІів), якими рсґулюється
діяльністы Товариства, у тому числі щоДо інформаіжійної тюлітикя Товариства, п~одо скдаду,
обсну тa пОрЯДКУ закисђ’ відоМостей, що сґановлятЬ комердійну таєМнищо Ta конфјденціййу
інфоріиаіжію Товариства. про відловідні філії, віјщіленкя, представницгва та інї.ді відокрСМЈІеЫі
підроздіди ТоварисТва тощо, крім тих, що віднесені до виключної компетсшхії Загальнях зборів
згідно Закоку України *‘Про а*щіонерні товариствю*, Ta тих, що рішеяяяМ Наглядової ради
передані длЯ затвердженыя ПравліннЮ. Під час затвердження таких внугрілініх положень

- —— фокальыихЈІор)і~І!!рЩQ~к_ГіЮ~_Наглядовa pana мае право скасовувати (приііиняти чинність)
выутрішніх ітоложень (локальнях норматйійих аклв)~Ряй~т с1яІЛЯмЛ-оргаЛ~”ГТо8Р~Taа7~тт -~‚- -

(включаючи прийнятих Загальыями зборами), якщо вони регулюють алалогічні питанвя ј є
недоцільними у викорисТаині у зв’ язку із затВердженняМ нових внугріплНх кoложевь
(локалЬннх нормаТивнях актів);

(2) заТвердженкЯ положення про винагорОду члеі-Іів Правління, вимоги до якого всталовлЮються
НаЕжіонаЛьною коМісіЄЮ зціыних nanepiB та фоидового рияку;

(3) затверщкеНВЯ ЗВіТу гіро винагородУ членів Правпіння, вимоги no якого ВстанОВЛЮютьСЯ
НадіональноЮ коЫісієЮ 3 ціниих паперів та фоадового ринку;

(4) підготовкa тюрядку денного Запльних зборів, прийкяпя рішеиня про дагу ‚k лровсденкя та
про включеНВЯ пропозииій no порядку Денного, кріМ скликанНЯ акціонера?ьп4 позачергових
Загальыих зборів;

(5) формуваняя тимчaсової .пічильНоЇ комісії у разі скликаявя Загальних зборів Наглядовою
радою;

(6) затвердженкя форми ј тексту бюлетеня для голосуваивя;

(7) прийяяия рікпення про проведення чергоВих або поЗачергоВих Загальних зборів в~цгтовідно до
Статугу та у Випадках. всТаноВлених Законом України «Про акіііонсрні тсвариства>;

(8) прийиятгя рішеннЯ про продаж раиіше викуклених Товариствoм акііій;

(9) прнйнятгя рішеНнЯ про розЫіщеНня ТовариствоМ інших ціннях лалерів, крім акцій абo інших
-~ цінних палерів, які МожугЫ буги коНвертоВаНі в aю.жії;

(10) прийвяия рішення про викуп розміщенWХ ТовариствоМ йапих, крім акцій, цівних патіерів;

(11) Затвердження ривксвої вартосТі майна у випадках, персдбачених Законом України (<Про
акЈдіонерні товариетва>

(12) обраныя та приІІиненвЯ повноваженъ Голови Правління, обраяня членів Правління) за
поданияМ Голови Прaвління та припиНення Їх nовноВажены

(13) затвсрдженЫЯ умов коіирактів, які уклаДаТиму’гься з членами Правління, встановдення роэміру
їх винагороди

(14) прийняпя рівхеНня про відсторонеНня Голови Правління та/або члека Правлінкя від здійсненыя
поВноВажеНь та обраняя осoби, яка тимчасово здійснюваТнМе повноВажСННЯ Голови Правління
таІабо члена Правління;

(15) обрання та припиненНЯ повноважеНь голови і членів інших органів Товариства (у разі їх
стВореНня);

(16) Залровадженая та ліквідація поеади ввутрішньогО аущпора Товариства або Служби
ВнуГрјШНЬОГО аудиту Товариетва; тіриЗначеняЯ на nocany тa звількенкя 3 пoсади вЫутрііUнЬОгO
аудктора Товариства, призНачеНня на посади та звільнеиня осіб 3 посад Служби вяугрішНього
аудиту товариСТВа визНачснвя організаційнОї струкгури Служби внугріІдньОГО ауди’ту
Товариства 34
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(17) затвердження умов трудових договорів, що укладаються 3 працівниками Служби внугрііпнього
аудигу (з внугрішнім аудкгором), вюпочаючи ґолову, встановленыя резміру їхньої винагороди,
у тюіиу числі заохочувальних та комленсаційвих виплат;

(18) здійсненкя контролю за своєчасністю надаяня (опублікувалня) Товариством достовірної
інформації про його діялыність відповідно до законоДавства, опублікуваяня Товариством
інформації про приждипи (кодекс) корпоративного укравління Товариства;

(Ј9) розгляд звігу Правління та затвердження заходів за результатами його розгляду;

(20) обрання Реєстрaційної комісії, за вияятком вападків, встаяовлених Законом України *~Про
акціонерні товариетвах., прийнятгя рііпенкя ripe передачу повноважень Реєстраційяої комісії
депозитарній устаиові, затвердження умов цоговору 3 нею та прийюптя рішення ripe
розірвання такого договору;

(21) обранкя аудитора (аудиторсыюї фірми) для проведення aудиТорської перевіркя за
результагами гютечного &або мивулого (минулих) року (років);наданняпрогіоэицій

-n —-- —-- ~псреприЗначенкя та звільнення
зовнішнього аудитера (аудиторської фірми) для н~щвкя послуг з обов’язкового аудкіу
фінансової звітності відповідно до законодавства; Визначення умов договору, що
укладатиметься a аудитером (aудиторсыюю фірмею) Товариствa, встаяовлення розміру оплaти
його (й) послуг;

(22) затверщкення рекомендацій Загальням зборам за результатами розгляду висновку зовнішыього
незадсжиого аудитсра (аудиторсько? фірми) Товариства для прийняия рішеквя щоде нього;

(23) визначення дати скла’цення персліку осіб, які маюты право на отримаяяя дивіДендів, порядку та
строків виллати дивідецдів у межах грамичноге строку, ВизНаченого ча’тиною 2 сТапі 30
Зaконем України *сПро аіщіенерні товарисгва>;

(24) визначеняя дати складеняя переліку акціонерів, ѕnd мають буги поВідомлені ripe преведенкя
Загальних зборів відповідно де частики першої статгЋ 35 Закону України ‘Про акціонерні
товариства> та мають право на участь у Загалыгих зборах відповідно до с’гатгі 34 Закоыу
України «Про аіщіонерні товариства~;

(25) вирішеляя питавь про участь Товaриства у промиелово-фінансовях rpynax тa іНшиХ

обєднаинях;

(26~ вирішення лятань про створення та/або участь в будь-яких юридичнг~ особах (у тому чиелі
; дочірніх підлриемств) /Tx об’єднаяь, Tx реоргакізацію та ліквідацію;

(27) вир~шення питаяь ripe створения, реорганізаџію та/або ліквідацію струкгурних та/або
відокремлених гтјдрозділів Товариства;

(28) виріпіеняЈі питаяь, віднссених до компетенції Наглядовот ради розділом XVI Закону Укрaїни
«Про акціонерні товариства>, у разі злнпя, приєДналкя, поділу, виділу або перетворення
Товариства;

(29) прийняпя ріліення ripe наданая зтоди на вчиненвя значного правочиыу абе ripe попереднє
наданіы згеди на вчиненая такого гтравочину у випадках, передбаченях стaпею 70 Закону
України (<Про акдіонерні товариства’> та/абе Статуту, Ta ripe наданкя ЗГСДИ Ha вчинення
правочиНів јa заіаиресованјстю у випадках, передбачевих стапею 71 Эакону України <Про
аіщіонерні Товариства» та/або Стwt~у;

(30) визначеілія ймовірностј визналня Товариства Неялатоспреможним внаслідок прийнятгя ыим на
себе зобо&язань або їх виконаныя, у тому чиелі внаслідок виалати дивідендів або викупу акцій;

(31) прийняпя р~шення лро ебрання оцінювача майна Товариства та затВердження умов доґевору,
ще уісладатиметься a ним, встаЕевлення pезміpу еклати йего послуґ;

(32) прийыяия рішення ripe ебрання (заміну) Депозитарнеї усТанови, яка надає Тевариству
дедаткеві послуги, затвердження умев договеpу, ще укладaТиметься a нею, встаневлення
розміру ецлaти ‘Ї гюслуг;
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стд’тУТАіаHОНЕРНОГО Т0ВАРИСТВА ЮБ’ЄйНАНА Г1Н!НчО-ХІМ!ЧНА ХОМЌЇАІІІ*.

(33) надеклаккя оферти акціонерам відпОвіДНО до стапі 65 Закоыу України <‘Про акцјонерні
товаристваж

(34) визначеНыя переліку посад в Товаристві. призначеняя на які або звільнення ѕ яких, потребують
попередньої згоди Наглядової ради (крім виладкіВ звільнення працівника за вЈіасниМ
бажанвям, за угодою с’юріН або у зв’ язку is закінченням строку дії трудового договору), a
також надаяНя Такої попередньої згоДи~ B ТОМУ ЧИсЛі попереДяє затВердження умов цивільно
ііравових таіабо трудових договорів (контрактів) ѕ такими особами, розміру їх винагороди;

(35) сбранвя та переобрання ґолови Наглядової ради (лалі — Голова Наглядової ради), заступлика
Голови Наглядової ради (далі - Заступник Голови НаглядовоХ ради) та секретаря Наглзщової
ради (дазіі — Секретар Яаглѓихової радл);

(36) угвореныя та ліквідация поетійнях та тиМчасових коміт&тів Наґлядової ради, затвердження
лоложень про них, визначення кількісного екладу членів комітетів Наглядової ради, обрання та

—— _перр нів ком ГіВ Наглядовбі ради, виЗначенНя переліку пuтань, які передаються

для вивченйя та підготовки до ком[те’ѓів H гля рдИг~~ - — -——~ --—---

(37) обралвя та прuпивення гіовноважень КорпоратиВНого секретаря;

(38) гірийняпя рішень про погоненвя вuдачі Гоповсю Правління довіреностей та доручень щодо
укладанвя від імені Товариства правочиніВ, укладаНяя яких потрсбує потЇереднього
погоджсннЯ ѕ Наглзщовою радою;

(39) прuйняпя рішення про вккючсяяя дс корядку денного Загальних зборів будь-якого пuтанкя,
що ВіДНСсСНО до ВиКЛюЧНОЇ компетенLІії Нагллдової ради законоМ або цям Статугом, для його
вирішеННЯ Загальними зборами;

(40) вирішения йнлuх питаяь, що належать до виклЮчНОЇ ко?,кЖетенцї Наглядової pans згідно is
Стаїугом та Законом України «Про акLйонерні товариства~.

Питавкя, що належaть дq виключної компетенції Наглядової ради, не можугь вирішуватися іишими
органами Товариства, за викяиом випадків, встайовленuх Законом України ((Гіро акціонерні
товариства~>.

17.4. Крім вирішеННЯ пигань визНачеНих a пункті 17.3 цьоґо Статугу до комгіетекції Наглядової ради
(невиключва ~омпетеНція Наглядової радu) належнть:

(1) обранкя Голови Загазіьнях зборів та Секретaря Загальких зборів, крім випадків обраныя Голови
та Секретаря Загальних зборів Заталыними зборами a порядку передбаченому пјдлуиктОм
16.16.4 цьоґо Статугу;

(2) ініціювання проведенкя позачергових ревізій та аудuторських перевірок фіваисово
господарської діяльності ТоваристВа його дочірніх пікприємств, фікій, представництв,
віјщіјїень, іншuх відокремленяХ підрозділів, виробничих та функціонакьних струкгурних
підрозділів;

(3) затвердженнЯ умов цивілќэНо~правового договору (копгракту), що уюіадатuметься ѕ особою, яка
обраиа (призНачсна) на гюсаду члена Ревізійної комісії, у тому числі умов Tx винагоради
(оплати праці);

(4) вцзыачення особи, яка має право на пјдписаыня від імені Товариства цоговору (контракту) між
Товариетвом та членами Ревізійної комісії;

(5) внзначеныя ціни викупу акцій Товариства у разі наявності у акціонера (акціонерів) Товариства
права вимагати у Товариства здійснити обов’язковий викугх належних йому (Тм) акцій;

(6) поґоджеННЯ гіризначення Ta звільненвя (крiм випадків звільнення ґірацівника за власним
бажанням) Головою Правління керiвників дочірник підприєметв, фiлій. предсТавнИцтВ,
відділень, iнших відокреМлених підроздiлів

(7) прийняпя piuteuHa npo використалНЯ коіктів pезервНого кыііталу та фондів Товарисгва, у
віпІадку якщо це передбачено рішенкями Загальних зборів, B TOMy uucni ua викоНаНкя рiьпень
Загальних зборів;
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(8) розгляд та затвердження пзтанів роэвитку Товариства (у тому числі етратсгічних плаиів та
інвестиційних планів) та фінансових nланів Товариства, заТвердження організаційної
струкгури Товариства;

(9) прийяятгя рішення про звернення з позовом до посадових осіб Товариства у разі недотримання
вимог чинного законодавства при вчиненні аначного тіравочлну та Визначення особи,
уповноваженої на заернеыяя a таким ггозовом no cyny, та осoби, уловноваженої від імені
Товариства на підписаиня відповілноґо доручення на підписання та подання такого позову;

(10) у разі вюІюченыя до порядку денного Загальних зборів питанНя передбаченого піцпунктом (18)
підпуниу 16.2.1 Статуту. представлення на таких зборах писиіового звіту, що містить
пояснекня nркчия невикористання зазначеного права;

(11) вирішсння інших питаиь, що належать до компетенції Наглядової ради згідно із Статугом та
Законом Україыи «Про акціонерні Товариства~.

Пятаяня, що належать до компетенції Наглядової ради (крім питань, що належать до виключної
-— х0МГтеСНпїН&ляд0во~рщщ~кfожут~рЁщуЁйf~ ЗййWќёјГѓїПіітТййям (у виііадку,

лкщо Наглядова рада делегувала вирішення таких іипаяь Правлінню ~ це прямo не заборонено чинним
закoнодавством України).

17.5. Наглядова рада складається з 5 (п’яти) оеіб, включаючи Голову Наглядової ра.ци.

17.5.1. Нaгљщова рада має складатися не мевді ніж на одву третику 3 Незалежвих днрекгорів, при цьому
іdлькість незалежних директорів не мoже станoвити менше двoх осіб.

17.6. Члени Нaглядової ради обираються aкціoнерами під час проведення Загальних зборів шляхoм
яумулятивногo голосування на строк 3 рoки. У разі не обраиня нового складу Наглидoвої ради no
закінчеакю трирічнoго строку, повноваження членів Наглядової ради приnиняються, крім
nовноважень з nідґотовки, скликакня і проведеняя Загальнях зборiв, на якых, у том>’ числі, буде
обраний новий скдад Налтядової ради.

17.6.1. Оёоби, обраыі членами Наглядової ради, можугь переобиратися необмежену кількість разів.

17.6.2. Чзтеном Наглядової ради мсже буги лише фізична особа. Чяен Наглядoвої ради не може буги
одночасно члеНоМ Правління та/aбo членом Ревізійної комісії.

17.6.3. До склaду Наґлядoвої ради обираються аіщіoнери або особи, які представляють їхні інтереси (далі -

предетавники акціокерів) таІабо Незалежиі дирсктори.

17.6.4. Незалежним директором може буги обрана фізична особа, яка відповідає вимогам стапі 531 Закону
Ј Укрaїни «Про акціонерні товариства>

17.6.5. Під чaс обрання членів Наглядової ради разом a інформацією про кoжного кaыдидата (прізвище, імя,
no батькові акціонера, розмір пакега аіщій, що йому належлть) у члени Нaглядовог ради в бюлетені для
кумулятивнoго голoсуванкя зазначаєгься інфoрмація npo Te, чи є такяй кандядат аіщіонером.
представннком акціонерa або груки акціонерів (із зазначеыиям інформації про цьoго акціонера абo
акціоНерів) або чи € він Незалежним директором.

17.6.6. Ubpannn членів Наглядової ради на Загальних зборах ЗДійснюється шляхoм кумулятивнoгo
гoлосувапыя, відповіднo дo якогo одночаснo т~роводцться голосуваныя a обраиня no всіх кавдидатах в
члени Наглядовoї ради, при цьому кожний aкдіoнер мае nравo віддати належні йoму ronocu пoвніспо
за одиого кандидата абo рoзпoдіппи Tx між кількoма кандидатами. Під час проведеныя кумулятивнoгo
ґолoсування загальна кількість ґoлосів кожнoгo акціoнера nомнoжується на кјлькість членів
Наглядoвoї рали. Підраховані >‘ такий сnoсіб ronocu складають загальну кумулятивну кількість гoлoсів
акыіонера, якими він може розгюряджатися nід час nроведеНня кумулятивного голoсуваяыя за oбрання
членів 1-Іаглядoвoї ради. Кожна ґоЈтосуюча акцІя під час проведення кумулятявного голосуванкя надае
право акціонерам Тoвариства таіабo їх упoвнoваженим преДставНикaм розпoряджатнся nід час
тoлосування кумулятивними Іпoлoсами у кількості, що відповідає загальнoму кілыdсиoму складу
Нaґлядовoї ради, веТаяoвленoму Статутoм Тoвариства.

17.6.7. Кoжен акціонер Товариствa (упoвнoважений представник акціoнера) має правo у строки, nередбачені
цим Статугoм, подати кандидатури для обрaння ix в члени Наглядoвoї ради Загапьними збoрами,
пoрядок денний якях передбачає виріыіення питанвя npo обраная членів Наглядoвої ради.
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QДХГтАКШОНЕРіЮГО Т0ВАРИСТВА ~оЂ’Є2UL4НА ґІР!ІичО.ХІМІЧПА коМПАШЯ~

17.6.8. Кавдцдат, якого виеуяуЛИ для обрання до складу Напіядової ради, має право у будь-який час зкіпи
свою каІииДађ’ру, ПИСЬМОВО ПОВідОМИВШИ і~о це Товариство.

17.6.9. Спискн каядидађ’р осіб дкя обраняя B члени Наглядової ради вНОсятЬсЯ до бюлетенів на голосуВаыня,
ski Вядаються Респраційною комісією акціоНерам (їк уловноважеНим представникам) під час
реєстрації на Загальні збори. При проведенНі кумуляТиВнОГО голосування на Загальних зборах з
типаіпы обралня членів Наглядової ради учасники Загальних зборів (аіщіонери або Tx уповноважені
представНики) налроти прізвища (назви) кОжНОгО каыдuдата ддл обраиня до Наглядової ради вказують
(пишугь, етавлять) кількіеть годосів, sq воНи відлщЮТЬ іЗ сВОЄЇ загальної кумулятивної кількості
голосіВ 3Д ВідЛоВіДНОГо (відловідuих) кшщццата (каядuдатів). Загальна кількість голосів, що віддаНі
акціоНероМ (його гІредсТавНикоМ) за рдного або іdлькох кавдидатів He може перевиІдуватu загальНої
КуМузЇЯТИВНОТ кількості голоСіВ. tao Належать такому аІщіоНеру.

І7.6.1О.ОбравиМи до складу Наглядової ради ВважаютьсЯ каядидати, ski НабразІи иайбілыпу кількістъ
кумулииВНHХ голосів акіьіонеріВ Товариства ПоРіВЯЯНО 3 іНШИМИ каыдядаТамН. При підрахунку

љгио~Lрадв~Ма~і~

ураХуваяню Tinbku кумулятивНі roKOCf’ відцані за вiдпов~дн0Г0 кандядата.

17.6.11 .Члеыи Наглядової ради ВВЗЖВЮТЬСЯ обравими, a Наглядова рада вважається сформованою виключно за
умови обралкя поВного кількісноГо складу Нагля.д0в0ї ради.

17.7. Повноваженыя члена Наглядової panu sa рішевиям Загальних зборЊ можуть буги лрипинені
доетрокоВо лиіе за умови 0ДночаСНого лрилиНеННЯ повноВажСНЬ усього складу Наглядової ради. У
такому разі рішенпя про тІрипuнеННя повНоважеНь членів Наглядової ради лрийМаєгься Загальними
зборами прсстою быьшiетЮ голосіВ аіщiонерiв. ski зареєструваЛися для участі у Загальних зборах Ta e
BnaCHHkaMu гоЛосуючих 3 відтІовідНОГО питанНя акцiй.

172.1. ПОЛОЖСНиЯ ть 17.7 ЦЬ0ґ0 СТWГУТУ He засТосовустьСЯ до права акиіоuера (акціонерів), лредставНик якого
(якях) обраняй до складу Нагдядової ради, заміНкТu такого представника -. чзтена Наглядової ради.
Чзіен Наптядової ради, обраний як представНиК акціонера або групН акціоНеріВ вiдгювідно, може буги
заміНеНий таким акціоНером або групою акцiоНерiв у будь-якuй час.

17.’Z.2. ПовНоважеНня члена НаГляДової радН діЙСН~ 3 момевту його обрания Загальними зборами. У разi
заМіНи члена Наглядової ради - представНика акдіоНера повНоваженHя відкликаного члена Наглядової
ради ПрИПикЯЮТЬСЯ. a новий чііен Наглядової рада набуває повноВажеНь з момеНту отрНМаяНя
ТовариетвоМ пИсьмОвоГО повідомленыя від акцiонера (акцiоыерiв), предстаВяикоМ якого е вiдповідний
члеН Наглядової радu. .

17.7.3. ПовідомлеНня про заміиу члена Наглядової ради - предсТаВНика акціонера повияно міетwги
iНфорМаІио npo нового члена Наптядової ради, який призНачається на замину відККяКИНоГО (прізвие,
ім’я, no батькові (НайМенуваНыя) акціоНера (акціоНеріЮ, розмір naKera акцій, що йому НалежиТь або їы
сукукно Належиты). Таке повiдомлення НагІравляєтьСя акцiоНероМ (акцiоНерами) рекомевдоваНим
ПОШт0ВИМ відправлеННями на адресу мисцезНаходжснНЯ Тoвариства. Таке тшсьмове пoвідoмлення
роэміщусгься ТовариствоNІ на власному веб-еайгі тІротягом одного робочого дкя після йоґо отримання
Товариством.

Љщіoнер (акціонери), представкиК якого (яКих) обраний членом Наглядовoї panu, може обмежятя
пoвНоважеНня свого представНика як члена Наглядової ради.

17.7.4. Без рiшеныя Загальних зборiв поВНовазкеНвя чзтеНа Наглядової ради припuцѕкоться;

(1) За його бажаниям за умови лисьМoвoТO повідoмлення прс це Тoвариства за два тижНі.

(2) B разі немoжливоеті виконаННя oбoв’язкјв члена HarnsnoBoT panu за стаяoМ эдoрoв’я.

(3) B разi набраныя закоНної cunu вирoком ЧН рішенням суду, якйм його засуджеНо no пoкараННя,
щo виключає мOжливiСтЬ викoНаНыя oбoвязкiв члеНа Наглядoвoї рали.

(4) B разі сгйерті. визналвя йoгО НеДієзДаТНиМ, обмежеНO дісздатним, безвісно відеутНiм,
пoмерлиМ.

(5) У разi отримання ТoвариетВoМ письмоВoгО повідoмлеиНЯ прo зaміну члена Наглядoвoї ради,
який с представНикOМ акціоНера.
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(6) У разі надання про себе завідомо ведостовірної інформації nba час перебування каидцдатом на
цю посаду, якщо цим Стаїугом чи діючим законоДавством Виключаеться можливісты
виконаняя такою особою обовязків члена Нагдядової ради.

(7) У разі якщо Незалежний директор ќротягом строку своїх повноважень перестае відnовідати
вимогам, визначеним пунктом 101 етапі 2 Закояу Україыи «Про акціонеркі товариства». У разі
настанвя вищезазначених обставин такий Незалежний дирекгор гювилен склаоти свої
гювНоважеяня хкляхом подання відповідного письмового повідоиЈтення Товариству.

17.7.5. дія договору Між Товариством та членом Наглядової ради Товариства лрипиняється одночасно з
припинен~іям повноважень члена Наглядової ради Товариства.

17.7.6. .Якщо кількість членів Наглядової ради, повноваженпя як~ дійсні, становигь менше половини U
кілыdсного склалу, обраного відповідно до вимог закону Загальними зборами, Товарис’гво протягом
трьох місяців має еютикати тюзачејяові Загальні збори для обранпя всього складу Наглядової ради.

Якщо кілыdсть членів Наглядової ради, повнсваження якихДіЙсні,сТаіюВитимсполовил’~gо~НШ
~зборами кількісного складу, Наглјщова

рада He МОЖС приймати рішеняя, крім рйлень 3 питаль скликания Загалыпіх зборів для обраляя всього
складу Наглядової рали. У випадку, якхдо Наглядова ра,ца у повному скггаді пригаоіала свої
повноважеяня, або з ікших прнчин не мас повноввжень на спликаяня Загалыних зборів, всі
повновюкеная Наглядової ради no скяикащiю позачергових Загальних зборів, передбачені цим
Статутом, тимчасово до провеленяя таких Загальних зборів, ПокладаюТьея Ha Правлјння. При цьому,
Гіравління має включяти до питаны порядку деыкого таких Загальних зборів питаквјі передбачені
підпунктами (21) та (22) підпункту 16.2.1 Статуту.

17.7.7. У разі якщо членом Наглядової ради Товариства обирають особу, яка була членом Правління, така
особа ue ыae права протягом трьох років з момеНту првпяяення U повноважень як Голови Правліішя
або члена Правліыля ВНОСИТН пропозииії цaодо кандидатур аудитора Товариства та не М2С права голосу
гіід час голосуванuя з питаиня обрання аудитора Товариства.

17.8. Роботу Наглядовoї ради організовуе Голова Наглядoвої ради у порядку, передбаченому цим Стваугом
Ta чиниим закoнoдавствoм.

У виладку відсугності Голови Наглядoвої ради його пoвнoважеНия виконуе Заступник Голови
Нагля,цової рада.

У разі відсугності (He обрання) Голови та Зaступника Голови Наглядової ради функції Гoлови
Наглядової ра,ди викoнуе голoвуючий, яяого обирaють для проведення кожного кoнкретного зaсідaння

? Наглядової ради члени Нагдядової ради.

Докуметпообіг Наглядової ради, складaння протокoлів та інших документів Нaглядової рaди, a також
оргaнізацію зберігаяня вказаяях документів здійенює Секретар Наглядової рaди.

V pasi відсутності (не обраяня) Секретаря Наглядової ради функдії Секретаря Нaглядовoї ради викoнує
секретар засідання Наглядoвої ради, якого обирають для проведення кoжвого конкретиого зaсідaння
Нaглядової ради члени Наглядової ради.

Голова Наглядової ради та Застуnник Голo~и Наглядовoї ради обираються членaми Нaглядової ~ЗдИ Ha
заеідaнні Наглядової рщіи із числа oбранвх Загальними эбoрами членів Наглядової ради. Секретар
Наглядовсї ради може oбиратись на зaсщаиНі Нaглядовoї pa.iuu не эі складу члеНіВ ітіaглядoвoї ради. B
такому випадку Секретaр Наглядової ради не має прaва ronocy на засідаНнях Наглядової ради.

Гoлoвою Нагладовoї ради Товариствa He МОЖС бути обрано членa Нaглядoвої ради, якнй nротягом
попереднього року був Головoю Правління Тoвариства.

V виґюдку oбраннл Загальними зборами uouoro складу Нагладової ради таке зaсјдання Mae бути
ароведено прoтягом одного місяцяз дати лрийНятгя відпoвідвого рішеюія Загальними зборaми.

Ріыјекня про обрання чи переобраыля Голoви Наглядовoї ради, Засіутлзика Голови Наґлядової ради
та/або Секретаря Наглядoвoї ради прийМаються ua засіданНі Наглядової ради більшісгю гoлосів aLa
кјлькіснoго скла.ду Наглядoвої ради.

у випадку відсутності Гoлови Наглядовoї ради тa Зас7упника Гoлoви Нагллдової pa.au, члени
Нагюгдовoї panu простою більшістю гoлосів обираютѕ ГOЛоВУЮЧогO. ЯКий вНкоаує лише функції 3
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головуваяня Ha такому засіданні Наглядової ради та підпису€ відаовідНі протоколи засідаиь
Наглядової ради, на яких Bin головував. У випадку відсугності Секретаря Наглядової ради члсНи
Наглядової ради простою бiльпйстю голосів обираюгь Секретаря засідання Наглядової раДи, який
викоиуе лише фуілшії 3 організапії складаНня і підписаЈпш проТоколу такого засідаиня Напіядової
раДи.

17.9. Голова Наглядової ради: .

(1) Оргаяізовус Ta керує роботою Наглядо soY ради.

(2) Скликас засідаяНя Наглядової ради та головує Ha uux.

(3) Затверджує порядок денний засідань Наглядової ради.

(4) Постійно підгримуе контакти a iншими оргаиами Товариства та їх посадовими особами,
вистулае вiд імеиі Наглядової ради та представляс П права та iurepecu y взаємовідносинах ia
Ними, а’икож — на підставі рішеНяя Наглядової ради - представляс іагереси Наглядової ради у
взаємовідыосІпШХ йіііійёіій~й4йикйітафі3в’ллпіи особами~ .—--

(5) Звітус перед ЗагальНими зборами про діяльнісТЬ Наглядової ради, загальuий стая справ
Товариства та вжиті Наглядоіою радою заходи, спрямовані на досягнення мети Товариства.
Звіт пјю діяльНїсть Наглядової ради Товариства може бути підґотовлений відповідно до вимог
ЧаСтИНИ першої сгані 511 Закоиу України «Про auionepui товаристваж

(6) Підпuсує від іМСНі Нагзвtдової ради розцоряджеНыя, що вHдаються на лідстиі ріглень
Наглядової рали.

(7) Ha підставі ріпіень Загальнкх зборів, підлисуе і розриває договори між Товариством та
члеНами Ревізійяої коЫісіЇ.

(8) Ha підставі вiдковідних рiшень Наглядової радu підлисуе від імені Товариства w~д~~Г
договiр (контрахг) з особою. обраною Ha ПОСаду Голови або члена ПравдіиНя. розривас ТаКиЙ
договір (кокгракг), вноситы змиНи до Нього.

(9) Надас Наглядовій раді пролозиції щодо каНдидатури для обраяня Коріюративним секретарем.

(10) Здійснює інші повНоВажеНыя НеобхідНі ДЛЯ ефекгНВного ВИКОНBННЯ Наглядовою радою Ti
фуНкцій та задaч.

V випадку, коли Голова Наглядової ради B cuny 06’ єктuвних причИН. включаючH хворобу,
ЗНахОдЖСННЯ у відрѕдвкенні, відвустці, не має МожливОСТі виконувати свої ПОВНОВВЖСННЯ та обов’язкк,
його ГЌОВНОВажСНЕЯ та обов’язкH вuкоНуЄ ЗапупНик Голови Наглядової ради або обраний членами
Наг’лядової радд головуючИй на засiдакні Наглядової ради.

17.10. Секретар Нaглядовdі ради:

(1) За доручеНиям Голови Наглядової радН повідомляє всіх членiв Напцідової ради про
проведеныя чергових та позачергоВих засiдань Наглядової ради, зaбезпечус надaнНя їм
важливої іnформaції та документіВ, sad НеобхiдНі членам Наглядової ради для викоНаНня своїх
ПОвНОвЗЖСНЬ.

(2) Зaбепгечуе Голову та члеНів Наглядової ради необхiдною iнформацією та документадієЮ.

(3) Надсклає запити оргаНам управЈІіННя Товариства гіро uаданНя докуменгів та інформавії.
необхіднoї членам Наиядової радu. здійснює облік кореспоНдеНції, яка адресована Наглядовій
раді. тa у необхiвпІк вцпадках оргавізовує підготоВку відповіднНх вiдпоВiдеЙ.

(4) Оформляе документи Нaглядової ради та забезлечує їх надання членам Нaглзщової радн та
іНшиы посадовНМ особам оргаяів утІравзтіННя Товариствa.

(5) Веде та підписуе протоко.чИ засідань Наглядової ради.

(6) іnформує всiк членів Наглядової ради про рііленяя, прийняті Наглядовoю радою шляхом
зaочНoґо голосуВаННя.

(7) Складає протоколН засiдаиь ЊгдядовoЇ ради та інших дoкументів Наглядoвої ради, oрганізoвує
Tx належве зберігання.
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(8) Організовуе зберјгавюі штампів (за наявності) та бланків Наглядової ради.

17.11. Засіданяя Наглядової ради проводяться no мірі необхідності, але He рідше одного разу в квагпал.
Засідания Наглядової рaди скдцкаюТься та проводяться:

(1) За іНіціативою Голови Наглядовоїради.

(2) Ha виыоту члена Наглядової ради.

(3) Ha вимoгу Правлііпія.

(4) Ha вимогу Ревізійної комісії.

(5) Ha вимогу акціонера (aкціонерів), які сукупно ВОЛОДіЮТЬ не мешп як 5 (п’яТьмa) відсотками
ґолoсуючнх акцјй Товариства.

Засідaння Наглядoвої ради, зтк правало, проВодиься за місцезнаходжеНняМ Товариства або aa
Ыісцезнаходженням білыпої частини членів Наглядової ради.

17.1k LЗaсілан~wНагл~ово~радu-пре~ґд ься-ілляхoм~ј5ёЈій~

17.1 1.2.Наглѕщова рада може приймати рішення ілляхом ПрОВСдСНЫЯ заочНого голосуванНя. Заеідaння
Наглядової ради у форми заочного ґолосуваикя провоДиться зa ріІдеННяМ Голови Нaглядової ради. a y
випадку його відсуглості — за рішенням Заступвика Голови Наглядової ради.

У виладку проведення засідания шляхом зaочного голосувaннЈІ член Наглядової ради висловлює свою
думку тa рішення, зa яке він голoсує 3 пкгакь порядку деннoго засідаыкя, LnЛяхом заловнення та
підписавня відловјднoго бюлетеаa заочвого гoлосувaнНя.

для прийкптя ріыіення иіляхом проведенызт заочнoго тoлосуваяня, кожвому чяену Наглядсвої ради
Напрaвляється повіДомлення про проведення заочного голосувaлня 3 питaнь тіорядку денного, проеісг
рішення щoдo HKX Ta Матеріали (інформація) 3 питaнь, вюпочених дo порядку денного. Повідомленијт
npo проведення засідaння Наглядової ради скдадас Корпорaтивний секрстар, a y випадку його
необраю-ія Секретар Наглѕщовoї ради та підтіисує Голова Наглѕщової ради aбо Заступник Голови
Наглядової ради.

Пoвідомлення про проведсння засідалкя Наглядової ради повиНне Містити:

- ловне наймеыування Товариства та його Ыісцезнаходжеыня,

- пнганыя порядку денного засідаиня, зазнaчення фoрми кроведення засідaння (заочие),

- дата засідакыя,

- дату ј чaс завершення терміку прийому бюлетенів Для Заочного голосування,

- адресу елекгронної пошти або номер факсу, на які члени Наглддової ради можуть Надсилати
пропозиції та/aбо зауважеянл до ґіроектів рішень, предстaвлених на засідання Наглядової ради.

Повідомјтення про нроведення засідалня Наглядової ради надсилаєтвся Корпоративним секретарем, a y
випадку його необрання Секретарем Нaглядoвої ради кожному члеву Наґлядової ради на вказані ними
адреси електронної поіати не пізніше 7 (семи) дН1В no дати проВеДення засідаикя Наглядовoї ради.

Одночасно з повідомленлям про проведення эасідаННя Наглядовoї ради членам Наглядовoї ради на
адреси елекгрoнної пoклти у вигляді електроНыих Дoкумептів НапрaвЈтяються МаТеріали (інфoрмація) a
питань порядку денногo засідaння. Повідомлення npo проведеная засіданыя Наглядoвої ради та
Мaтеріали (інфoрмaція) з питаНь пoрядку денногo засідaння мoжугь буги надані oсобисто або
Відправлені повпою a пакеровoму вигляді.

Члени нaглядoвoї радн можугь представити свої прoпозиції та/абo зауваження Іцoдо зaпропонoваното
прoекту ріпіень a гїитань, пoставлених на заoчне ГoлоСувaння, He піэніше, ніж за 3 (три) робoчих дні до
завершення терміну прийoму бюлетеня для заo’июгo голосуВання, Надіслакoгo разoм 3 ГІОВЈДOМЛСННЯМ
opo проведення Заочногo гoлoсування.

Кoрпoративний секретaр, a y Випадку йогo НеoбраНкЈІ Секретар Нaглядoвої ради за погoдженням
складaє бюлетень для заoчнoго гoлосуваНнл 3 урахуванням прoпoэицій та/або ЗауважеНь щодо
Запрoпoнованих прoектів рішень. Бюлетень для заoчнoго гoлосування направляється на електрoНні
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адреси членам Наглядової ради не піэніпіе, ніж за 2 (два) робочих дні до заверtпення терміну гірийому
бюлетеая для заочнОГО голосування. ВКВЗВн0ТО B повідоМленHі про гіроведення заочного голосувавкя.

ГІри затювнеННі бюлетеая для заочного голосуВаНня члеНом Натля’дової ради повинеН зазначити лише
один з МОжЛИВИХ варіаат~В голосуВаНня («за», «проти», ‘~<уІримаВся>) лдодо кожного проекту ріілення
відНоснО КОЖВ0ГО з питань. Заповнений бюлетень для заочногО голосуваНыя тювинен бути підтІисакий
членоМ Наглядової ради із зазначеныяМ його гтрізвиІца та ініціалів. Бюлетень для зао’пюго
годосуваЫHя, заповнений 3 порупІенuям цих ВИМОГ, не ВраХОВуЄТЪСЯ при підрахунку голосів в частяні
ВіДПОВЩнОГО пВТаВНЯ. He тІідТІИСВдИЙ бюлетень для заочного ґолосуваuвя, a також бюлетень діві
заочного гояосуВания, отрИМаяиЙ Корпоративним секретарем, a y виладку його необрання Секретарем
Наглядової ради після вказаиого терміву прийо?4у бюзіетенів для заочного голосуВанНяф не
враховуаъСя при підрахунку голосів їа підведенні підсумків голосування.

Заповнений та підписадий бюлетень для заочного гоІІосуваННя повинен буги направлений членом
Наптядової ради у термін. вказаняй в бюлетені для заочного гояосування. КорпораТиВНомУ секретарю.
a ~*Ф~дКТ йогтнеобраивя ~секретарю_Нагл2доВ’~~Раю{ ТQв~рiі~гр4 електЁонною поНлою ѕ
сдночасниМ налравлсННЯм оригінаЈІу бюјіетеня для эаочного гозтосувавня на адресу, вказаыув ~
бюлетені длі заочНого голосуваыня.

Бюлетекь для заочНого гопосування може буги скріПЛеНHй елекТрОннИм цифровим гdдписом шена
Наглядової ра’ци. У такоМу разі пересНланЫя оригіналу бюлетеня для заочиого голосуваляя на адресу.
вказаву B бюлетені для зао’п1ого голосуваНня ке виМагаеться

ЧЛСНИ НаГЛЯД0В0Ї ради ВВЗЖаЮТЬСЯ такими. що взяли учасгь у заочному голосувакНі. чиї бюлетені ддя
заочного годоеування були отриМаиі КорпораТивНим секретарем, a y випадку його необранкя
СекретареМ Наглядової ради особисто або елекТронНОЮ тіоштою нс пізніше дати та часу заве’ипенвя
прийому бюлетеНіВ дкя заочного годосування, вказакої B повідоилениі.

За резулыТатаМи заочкогО голосуВаНшІ протокоя складасться протягом 5 (п’яти) робочих днів з дати
закінченuя прийому бюлетенів для заочНого голосуваВНЯ.

ГІротокол про підсумкu проведення заочного голоеування пјдписуєтъея Головою Наглядової ради ј
Секретарем Нaглядової ради та НадсалаеТься листом, елекТрояною поіЕгою або осюбието вручасться
кожкому члеку НаипідоВої ради протягом п’яти днів 3 дати склаДання протоколу заочНого
голооуваНкя.

17.11.3 .Наглядова рада може приймати ріІлеНкя шляхом провеДення голосуваняя 3 використанняМ засобів
тејіекомунікаіdйноґо зв’язку. Засідання Нагиової радиз використаНкЯМ засобів телекомунікаційного
зв’язку тІровоДиться за рішеНняМ Голови Наќпядової ради, a y випадку його відеупюсгі — за рііыенНяМ
застукника Голови Наглядової рали.

Проведення засіДаННя НагзтядоЁої ради a викорисТаННяМ засобів телекомунікаційпого зв’язку
проводитьСЯ B порядку вяЗНачеНому для очНогО засідаНня Наглядової ради.

17.1 1.4.Про засідання Наглядової ради, крім вИпадків проведеывя заочного голосування, кожен члеи
Наглядовы ради пОВідОмляє”.СЯ письМОвИМ повіДомленНЯМ особисто не менпі ніж за 3 (три)
калекдарні дні до дати проведеНКЯ відповідноґо засідакня. У вкпедку згоди членів Наглядової ради,
що разом сгановлять не менІде п0ЛОВиНИ від iT заґалыІого складу, засідання Наглядової ради можуты
провоДитисЬ бсз дотримаЯНЯ џьОГО СТрОКУ у будь-який ‘іас за умови попереднього повіДомленЯя про
це всіх ‘іленів Наглядової ради.

У ловідомленні вкаэуєтЬСя дата, час та місце провеДеНня засідaння Наглядової ради та ґюрядок
денний. до повідоМлеНня може додаЁатися поясНюВальна Записка щодо пиТань. включених јzo порядку
дыпюгО засідання Њглядової ра,ди.

до датн засідання повиіпіі бти підготоВлеНі та надані членам Њглядової ради всі необкідні
докуМенти та інформанія. noB’ uaaHHi 3 питаНыЯМи порядку денного засіданяя Наптядової ради. Члсни
Нaглядової ради мають право запропонувaти внести додаТкові тІитаныя до порядку денного засідавня
Нагпядовбі ради, яке оголоілеНо та проводиться. Таіё додaткові питаяня підлягають внесенню до
поряДку денного ЗасіІиння Наглядової рщІи, якщо за включенНя Таких додаткоВик питань
проголосуВаЛИ всі присутні члени Наипќдової ради.
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СТАТУТАКІІЇОНЕпџОгО ТОПЛРМСтВА ЮЕ’ЄІШЉЧА ПРНИЧО-ХІМІчкА КОИЛАНІЖ~

17.1 1.5.Засіда~шя Наглядової ради є гїравомо’оіим, якщо a ньому бере учаеть більіпе гтоловини иленів
Наглядової ради від загального складу Наглядової ради.

У разі дострокового припиненкя поВноважень одвого чи кількох членів Наглядової ради ј до обранюі
всього складу Наиіядової ради засідюшя Наглядової ради є правомочними для вирішсння питаяь
відповідно до Ti компетенції ю у~.юви, пю кількість членів Наглядової ради. повноваженкя яких є
чинНими, сгановиты білыпе половини сюіаду Наглядової ради.

Правомочність (кворум) засідання Наглядової paLm визначас Голова Наглядової ради (у випадку
відсуглості Голови Наглядової ради — Заступник Гокови Наглядової ради) перед почаиоМ засідаккя
Наглядової ради. У випадку відсугності кворуму, заdдання Нагдядової ради не Відкриваєтыся.

17.1 1.б.Рішення Наыядової ради з усік питаяь приймаюТься більшістю від загальної кількості членів
Наглядової ради. Рішення Наглядової радн на засідаяні приймається, способом відкритого
голосування (крім випадків заочноі-о голосуванкя).

І7.11.7.Всі ріаіенкя Наглядової ради сформляються протоколом, який підписуегься всімаприсугнімина
— ~Нё ~ёіёЇф~ќ ійѓо~ёвл~~ся Се~арем

ј Наглждової ради aGo іншою особою, яка визначена Наглядовою радою лротягом 5 (п’яти) днів з
момеюу проведеняя засідаяня Наглядової ради.

Протокол Наглядової ради може буги цідписакий членаїии Напіядової рады з використаяням
електроыцого цифрового підпису.

Членам Напіядової ради за вимогою надаються копії протоколів aGo BHnuCKH 3 НиХ.

У випадку, коли у членів Наглядової paLm € Запсречення щодо тексту протоколу засідаюы Наглядової
ра,ци, такий член Наглядової ради мае право викласти свої эауваженвя окрегиим листом на іМ’я Голови
Наглядової ради. Такі Зауваження чяеяа Наглядової раіы людо текс-ху протоколу підпіиваються до
протокоду відповідного заdдавкя Наглядової ради Товариства та зберігаються разом з ним.

17.11 .8.Протокол засідання Наглядсвої ради ма€ містити:

- повне наймеаування Товариства;

- час, дата та місце проведення засіданыя Наглядової ради;

- особи, яІd браіпі участь в засідаыні;

- наявністы кворуму;

- порядок денний засідання;

- питаная, винесені на голосування, та підсумки голосування 3 кожвого питання;

- основні појюження виступів (за необхідностђ;

- рішення, прийяяті Напыдовою радою.

Один і-гримірник протоколу засідаиь Наглядової ради Направляпъея протягом 7 (семи) календарних
днів з момекгу його виґотовлення та підписаюы до Голови Правління. другий пригиірник протоколу
засідання Наглядової ради зберігаєгься у Секретаря І-Іаглядової ради.

Голова та Секретар Наглядової ради несугь персональну ВідПов~ІальЫисты за дОСтовірністы відомоетей,
внесених до протоколу засідaныя Наглядової ради.

Контроль эа виконаиням рішень, гІрийняТюL Наглядовою радою. здійснює Голова Наглядової ради або,
за його дорученням, Секретар Наглядової ради aGo визначена Головою Нагладової радк особа.

17.1 1.9.Протоколи засідань Нaглядової ради повивиі бути дос-тупні дяя озНайомлення акціонерам, Tx
угіовноваженим представникам та чпенам Наглядової ради.

17.12. Ha эасјданні Наглядової ради кожний член Наглядової ради має один голос.

17.13. Члени Наглядової ради мaіоть прaво:

(1) Отpимувати будь-яку інформацію (за виключенням інформaції, доступ no якої обмежений
чинним Законодавством про Державну таємНищо у разј відсутності у члена (членів) Наглядової
ради допуску no державної таємвиці у вјдповідності до чинного зaконодaвстВа) відносно
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Товариства, якіцо така інформація йому потрібна Для виконаЫHя фуякцій члена Наглядової
ради.

(2) Вносити письМоВі пропозиціЇ 3 формувалня йлану роботи Наглядової ради, порядку денного
засідаиЬ Наглядової ради.

(3) ВИСЯОВЛюВатН ґіисьмовОму незгоду з рішеныями Наглядової ради.

(4) Ініціювати скЋІикання засідалня Напіядової ради.

(5) Вноситя пропо3ииіЇ~ обговорюваТи Ta голосувати з питаяь порядку денкого засідань
НаглядоВої ради.

(6) ОзнайомлюваТися 3 йротоколами заеідань Наглядової ради. відповідних кОміТетіВ Наглядової
ради. Ревізійної комісії, протоколами нарад, наказами -m розпоряджеНыями Голови Правліная.

(7) добровільно склае’ги свої повновюкенНя члена Нагкядової ради. передчасно попередиВши прю
цеТо~риоТвО~

(8) ОтримуваТи виНагородУ та компенсаціL noB’ язаяі 3 виконаиням повноважень члена Наглядової
р~и.

17.13.1 .Члеыи НаГЛЯд0в0Ї рВдИ мають іный праВа1 всТанОвЛені чиНнИМ законодавством Україви та цим
Стагугом.

17.14. Член Наглядової ради зобов’язаний

(1) діяти ѕ межахсвОЇХ поВновюкеНЬ відповідио до цілей, привнапів та завдань Наглядовбі ради.

(2) Особисто буги присугкіМ на засідаикях Наглядової ради, за ВиКзЇЮЧСНHЯМ віпіадків.
передбачеыВХ цйм Статутом, a також випадків, коли nрисутність члена Наглцдової ради
неМожднва a поважНиХ причиН.

(3) Завчасно пОвідомляти Наглядову раду про немопсЈІиВісТЪ своєї участі у засідаНнях Наглядової
раДи.

(4) Під час голосуванНя a пиТань порядку ДСнНОГО засіДань Наглядової ради приймати виважеНі
рішення, для чого виВчати всю кеобхідну інфорыиію та матеріали, надані до засідання
Наглядової радк.

(5) Оцінювати ризики та НесприятлиВі наслідки при прийнятгі рііпень, ѕ тому числі при
ґолосуваяні a питань порядку денного засідань Наглядової ради.

(6) He розголошУВати та He використоВУваТи ѕ оеобистих цілях або ѕ івтереси третіх осіб
конфіденІдійЫУ~ комерційну та’або службову інформацію Товариства, a також інфоргиаџію про
дізпьність Товаріютва, розголошеНЮТ або викорисТаыНя якої може призвести до негативHих
насліДКіВ у госпоДарСЬКій діялькоСТі Товариства, матя наслідком погіршеняя ділової репугації
Товариства або сулеречкГи інтерееам Товариства, за виНяТкОМ вияадків, передбачеяих чиыниМ
закоНодаВствоМ України.

(1) ВикояуВаТи рішення, прийкяті Загальними зборами таІабо Наглядовою радою.

(715. ВинaгороДа членів НагляДовоЇ ради та ~~р.nіенсація їк витрат здійсюоєТЬСЯ вјдповјдно до ДогоВору 3
членом Наглядової ради Ta Положення про виНагороду члеНів Наглядової ради.

17.16. для підвищенНЯ ефекіивносТі свосї діяльносТі та для гюпереДнього розгЋіяду окреМих питань, які
аотребуюТь білын деТалbноГО вивченНя, Наглждова рада має право створити гюстійні чи тиычасоВі
коміТетИ a числа членів Наглядової ради. Комітети He є органами Товариства, через комітетн
Наглядовы ради ТоварисТво ке бере ~а себе прав та обов’ язків.

B Товаристві обов’язково угворюєгьсЯ КОмітет a питань аудиђ’ (далі — Котиітет вктань аудиту),
комітет з питаиы визНачення Віпіaгороди посадовиМ особам Товариства та призначень (далі — Комітет
a винагород та призначень). вищезазначені комітети ОЧОЛЮЮТЬ Незалежні дирекгори. До кОжнОгО a
вжцеЗазНачениХ коМітетіВ входить не менше 3 (трьок) членів Наглждової ради, більшість з яких маz
бутй НезалежниМи дирекюраМи. Конкретна ~ількість членів комітету визначаеться ПОл0ЖСННЯМ про
відповідний коМітеТ.
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‘ТАТУТАКПІОНЕРН0г0 ТОВАРиСТлА џОЕ’ЄЛЯА HA ПРНИЧО-Х!М1Ча4 КОМЛАнЇя,

Комітети утворюються за рішенням Наглядової рали. Рішсння про угвореняя комітетів та про перелік
питань, які передаються йому для вивченыя і підтотовкя, приймаються просгою більшістю голосјв
членјв Наглядової ради.

Кожен комітет має своє положення про коіwітет, яке затверджуеться Наглщовою радою. Положенвя
про комітет обов’язково Місткгь перелік піпань, ІЦО належать до повноважень такого комітету.

Нагјтядова рада приймає ріілення з питань, що палежать до компетендії Комітеіу з питаяь аудuїу ј
Комітеіу з вняагород та призначень, виключио на підставі і B межах пропозицій відповідного
комітеіу. Якщо Наглядова раца відхилила пропозицію вuідезазначених комітетів, вона зазначає
мотиви свого рішення I передає його відгіовідиому комітету для повторного розгляду.

У випа’дку повторного відхилення пюпозиції вищезазначених комітегів Наглядова рада Mae право
прийыяти pkueuuu, що виходить за межі пропозицій відповідвих комітетів.

Висновки та пропозіщії комітетів розглядаються Яаглядовою радою в порядку, передбаченому цим
СтатугсмдляприйняпяНаглядовоюрадоюрішень

ч јіГ ~і~~і~ті пропозицій від комітету Наглядова рада не иає права прНймати рішення з
іцо гоіуються комітетaми для розгляду Наптядовою радою.

Члеык Правлінкя, експерти та ішді визначені комітетом особи маюТь право відвідувати засідаіоы лиіе
на запрошення комітету.

Комітети Наглядової ради виконують обовязки відловідно до свого предмета відааня та у
визНаченому Нагдядовою радою порядку доповідають їй тіро результатя своєї діяльності Не менше
одНого разу на рік, крім комітсту 3 питань аудиђ’, який повинен догювідати не менціе оДного разу на
tHiCTb ?4іСЈа4ів.

Зазначені у дотювідях відомості іцодо діяльності комітетів гювинні ?.fістктк Інформацію лро
персональияй сюіад комітетів, кількјсть засідавь комітетів та їхню основну діяльність. Звіт комітету 3
питань аудиту повинен також містити інформацію про налвнјсть зауважень щодо НезалежНості
проведення зовнішнього aудађі.

Такі відомості ОприлЮдюоютьея на веб-сайті Товариства протягом трьох робочих днів гіісля Tx
затвердження Нaглядовою радою.

17.17. Фінансувакня діяльності комітетів Наглядової ради, у тому числі залученвл для фахових консультацій
юристів, фікансових та інілих експертів, здійснюєгься Товариством за рііяеннями Нaглядової ради
таІабо Загальних зборів.

Ксмітети Наглядової ради мають право залучати для фахових консультацій юристів, фінансових та
інших експертів за рішенлям відповідного коМітету.

Після прийняня рішення комітету дро необхідність залучення Коноультантів таіабо експqпів, голова
відповідного коміте-гу звертається з клопотaнням до Наглядової ради для заТВерджеНыЈт кошторнсу
витрат на залученяя консультаятів та/або експертів віДповіДним коміТетом.

Напіядова рада. після отримання клопотання від комітету про заТверджеНюі кошторису витрат на
залучення консујп~тантјв та/або експертів має право затвер’цити відповідний кошторис вuтрат, ѕтк
іядНвідуально для кожного коНсультаыта таІабо експерта так і колпорис витрат Ha залучення
коНсультантів таІaбо експертів на календарний рік.

Загальні зборu маюты право затвердити загальний кошторис витрат на эалучення консультантів та/або
скспертів комітетами Наглядової ради Ha калеНдарНий рік.

17.18. Наглядова рада може обрати Корпоративного секретаря.

17.19. Організаційво-.технічне зaбезпечення діяльноеті Нaглядової ради локладаєгься на Голову Прaвління,
якщо рішенням Нaглядової ради для цього He визначено іншу особу чи орган Товариства. у тогиу числі
Корпоративного секретаря.

17.20. Корпсративuий секретар є особою, яка відповідає за взасгиодію Товариства з ахщіонерами, органами
упрaвління Товaриства та іНвесторами. Корпорaтивний секретар обираеться та віДзивaє-гься
Нагпядовою радою за пропозиціею Голови Наґлядової ради.
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17.21. ПовНовиенHя, фуніщії, права Ta обов’ЯЭКH коиІораТивНого еекретаря, a також кваліфікаційні виNЮГи
до особи, яка обирається КорпоративниМ секретарем, гіорядок призначення та відзиву з посади
Корпоративного секретаря, йогО виНагорюдИ, відповідаЈ1ьНо~і та інші питакНя діяльноСТі
корпоратиВНого секретаря Товариства виэначаються в положенНі про КорпоратиВНого секретаря, яке
ЭаТВСРДжУЮтЬСЯ рішенняМ Наглядової ради.

Наглядова рада. ПравлінНя~ Голова ПравліНвя, Ревізійна комісія та інші орґани й посадоВі особи
Товариства зобов’язаиі надавати корпоративноМу секретарю на його вимогу вчасиу та достоВірНу
інформацію. необхідяу дЈЇя викоНанЯя покяадеНих на нього обов’язків.

до објзання Наглзідовою р~дою КорпораТивного секретаря взаємодію Товариства з акціонераМи таІабо
інвесторами забезпечує Голова Правліняя ‘іерез гіідлорядкоВані йому підрозділи та/або посадових осіб.

18. вВКОЯАВЧЯЙ ОРГАЯ т0ВАРИСтВА

18 1~
Правліныя. )

18.2. Очолюе та керує діяльністю Правліныя — Гозіова Правдіыкя. який обирається Ta повнОважеНня якого
припикяюТься Наглядовою радою.

18.3. іІерсонал&ний склад Правління обирається Наглядовою радою за поДаНням Голови Правліныя.
ПовнсважеННЯ членів ПравзтіннЯ припиняюГ&СЯ Наглядовою радою.

18.4. Кілыкісний скяад Правлінкя становипэ 8 (вісім) ‘vіенів. Чденами Правління е Голова та uneHu
Правліныя.

18.5. Правлінля підзвітне ЗагальниМ зборам ј НагляДовій раді, оргаяізовує викоНаНяя їх ріпіень.

18.6. Членом Правлінкя може бупі будь-яка фізи’п4а особа. яка має повяу тивільву ДієздатНість 1 не с
чдеНоМ Наппщової ради чи Ревізійної комісії.

18.7. Питання тювНоВажеНь Правлінвя визНачаються в Статугі.

18.8. Питання ііовНоважекЬ, умов діяльНОСТі~ оаяаТи праці та матеріальНОГо забезпечення Головн та члеНів
Правліния визНачаються в Стаіугі Товариства, трудовому договорі (контрaкТі) тa Положенні гтро
вииагородУ членів ПраВлінЫЯ.

18.9. Прийкяия Нагјіядовою радою рііления про обрання особи на посаду Голови та/або члена ПравлінHя €
підставоЮ дзпі укладення з особою, обраяою на вказаку посаду трудоВоГО доґоворУ (коНтракту) із
Товариетвом. Поеадові повНонаженHЯ особи. обраяої на посаду Голови таІабо члена ПраВЈІіннЯ, дійСНі
э моменІу Ti обралня, якпю інше He всТaНовлено у відповідному ріпіенні Наглядової ради. Особа,
обраяа на посаду Голови таІабо члена ГІравлінля здійсыю€ свої повноважеНня ua підставі цього
Статугу тa укїіадеНОго з нею трудовоГО договору (контраЇпу).

18.10. Контракт з Головою та/або членом ПраыііНня укладає (підлНсує) та/або розриВа€ (прилиНяе) вјд імеНі
ТовариетВа — Наглядова рада.

18.11. Від імеНі Товариства такий коктракт тіідписує Голова Наглядової ради чи особа, уповноважеНа на тaке
підцисаЯНЯ Наглядовою радою.

18.12. Голова таІабо член Правління можугь буги відстороНені від здійснення поВноВаЖень за рішекНям
Неглядової ради.

18.13. У разі прийняпЯ рішеныя про відстороНенЕя від здійснеНВЯ повноВажеНЬ Гозіови таіабо членів
Правління, Натзіядовa рада одНочасНо приймає рішеuня про гіриЗначеНня особи, яка тимчасово
здійсНюВaТиМе повНоваженнЯ відстороНеНОГО Голови таіабо члена ГІравлікНя. 3 метою врегулюванНя
ПОВНОВаЖСНЬ та умов onnaTu npaizi особи, ЯКИ тимчасово зДійсНЮЄ повноважеННЯ Голови або чкена
ПравліННя, Наглядова рада мaс право уккадати ѕ такою особою~дОГОВ~Р (коитракт). подібний
до трудового догоВору (контракгуЬ який уклалений або був би укладеНиЙ 3 Головою або ‘іленоМ
ГіравлінНя.

18.14. У разі прийыяпя НапіяДовою радоЮ рішеНнЯ про припННеННя ковНоВажеНъ Голови Правління або
відетороНСННЯ від здійенеНкя тювНоважеНь Голови Правлйиія (a т.ч. викояуЮЧОГО обов’язки Голови
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Правліныјі) та Неприйняия рішення про обрання Голови Правління або особи, яка тимчасово
зДійсыюватиме повноваженнјі Голови Правління, Правління має право призначити оеобу, яка
тимчасово здНІснюватиме повноважеіппІ Голови Правління до моыекгу црийяяпя Напіядовою радою
р~шення про обранкя Голови Правління або виконуючото обов’язкк Голови Правління, aGo эакінчення
строку відсторонення від здійсненяјт повноважень Голови Прав~ііння.

18.15. Особа, що викояуе повноваженшт Голови Ta/aGo члена Правління, мае тaкий же обеяг прав і обов’язків,
та несе таку ж відгювідальшсть що і Голова та/або член Правління.

18.16. Наглядова рада Mac право у будь-який момент гірийняти рішешія про гірипинемяя повковажень Голови
таІабо член& Правлјлня та розірвавня з ним трудових відносин, a також трудового контракту, aGo
рішення про вјдсторонення Голови таІабо членів Правління. Тaке рідІеНня Наглядова рада мае тіраво
прийялти незалежно від строку перебування обраиої особи Ha посаді Голови та/або членів ПравлінюІ.

18.17. Повновюкепя.я особи, яка була обрана на посаду Голови та/або членів Правліняя , припикяються в
моментприйнттгя Наглядовою раДою4УјшеяюLлра лрипиненкјі- -ловвоважсна Голови-та!абzт -члена
Пр~~ны~, якщо інше не ве~яовлено у віДпові~о~ рјшенкі Наґлядової р~к. Нас~дкои прийа~я
Наглядовою радою рікіення про припинення пОВНоважень Голови Правління є розірвaння з ним
трудового договору (контракту) та припинснкя трудових відносин із Товариством.

18.18. Повноваженюї особи, обраної ua посаду Голови та/або члена Правліннѕі припиняються достроково у
разі:

(1) Складания повноважень за особистою заявою оеоби, обраної на посаду Голови та/або члсна
Правління, за умови письмового повјдомленюі про це Натлядової ради не менш ніж зa 14
(чотирНајщять) днів, aGo в коротший прок за згодою Наглядової ради.

(2) Неможливості виконаияя особою обов’язків та здійснення повноважень Голови тa/aбо члена
Правління зa станом зДОроВ’я.

(3) B разі набрання закошюї сили вироку чи р~шення суду, яким особу засуджено no покараиня.
що виключас мождивість виконаняя нею обов’язків та зДійснення гювноважень Голови та/або
члена Правлјняя.

(4) B разі смејпі, визнання недієзДатним, обмежено дјєздатвиц, безвісно відсутнім, померлим
особи, яка Gyna oGpaua ua посаду Голови та/або члена Прaвління.

(5) Ha підиавах додатково визначених у wудовому договорі (контракті) Товaриства із оссбою,
обраною на посаиу Голови та/або члена Прaвління.

~‘ .._.ј8.19. до компе-генції Правління належить виріпјення всік гїитань, пов’язаиих з керівНицтвом потoчною
діяльністю Товaриства, що охоалюс юридичні та факгичні дії, які ЗдійсНюються у внутрішній Ta
зовнішній сфері діяльності Товариства, крім литань та дій, що належать до коіипетендії Загальних
зборів, Наглядової ради та Ревізійної комісії, a тoму числі ј Виключної компетенції цях оргаків.

18.20. Компетенція Правління:

(1) Здійсшос керівницпо та вирікіуе всі питання потоtкіої діяльнoсті Товариствa, крім тик, що
чинНим зaконодaвством, Статугом та ріuіеннями Зaгальних збoрів віднесені до компетенції
Загальних зборів Ta/aGo Наглядової ради.

(2) Розробляе Ta надас нa розгляд й зaтвердженыя Наглядовій раді ключові Технікo-економічні
показники ефективності роботи Товариства, річні тa перспесгивні фінансові nnanu (бюджета),
річни та перспективні інвестиційнј ялани, інші плaни Товариства, го’іує тa нaдaс звіти про їх
викoнаяНя.

(3) Зaбезцечус виконaнют заТверджених Наглядовою радою ютючовцх техяіко-екоНомічник
показників ефективності роботи Товариства, річних біпіес.планів, річних тa перспекґивних
фінансових плавів (бюджетів), річнях та перспекгивНих планів інвестнцій тa розвитку, інших
ллаяів Товaриства.

(4) Реалізує фінаясову, ~Нвестицјйву, ~нноваційну, технічну та цінову гюлітику Товариства.

(З) Викояус рішенкя Загальнях зборів та ріжкення Наглядової ради, звііус про Tx BuKouaHHn.
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Правлішиі) та неприйняиЯ рішення про обрання Голови Правлйпія або особи, mc тямчасово
здійсНюваТиМе тюввоваженНя Голови Правління, Правління має право призначиТи особу, яка
тимчасово здійсНюватиме гіовноВажеНня Голови Правління no моменђ’ прийняпя Наглядовою радою
рішення про обрання Голови Правліния або ВИК0нУЮчОТО обов’язкя Голови Правління або закіНчення
строку відсторонення Bin здН?снення повноважень Голови Правліняя.

18.15. Особа, що виконує повНоважеННя Голови та/або члена Правління, має такий же обсяг прав ј обо&язків,
та несе таку ж відповідальніСТЬ що і Голова таІабо чііен Правлі”ня.

I 8.16. Наглядова рада ?лає право у будикий момеНТ прийняТи рітпенвя про припинеНня повноважСВЬ Голови
та/або члена Правління та розјрвання 3 ким трудових відносин, a також трудового конграІпу, або
рішенНя про відсторонення Гогюви т&або цленів Правління. Таке рішення Наглядова рада має право
прийняти яезалежно від строку їіеребуванн~я обраної особи на посадј Голови та’або членів Правління.

_~_1!їђ Повноваження особи, mc була обрана на посзду Голови т&або ‘ілена Правліяня, припиНяються в

момекг ~і~іййіѓѓ~ Н~ѓДё~б~ радою~р1шення -про-ПриЛИНСння -повНоВажеНь- ГолоиабLе~а_~~
Правлівня, якuю інпје He встаковлено у відповідному рішенні Наглядової ради. Наслідком прийняпя )
1-іаґлядовою радою рішеґлія оро прилиненНЯ гювноВажеяь Голови Правління е розірвання ѕ HuM
трудового договору (коытраіпу) та припиненНя трудоВих відносИн is Товащіством.

~з.іѕ. ПоBноваження особи, обраної на тіосаду Голови та’або члена ГІравління припиняються достроково у
pasi:

(1) Складання ітовноважень за особистою заявою особи, обраної яа гюсаду Голови та/або чјіена
Правління, за умоВИ писыиового тювідоМлеНHя про це Наглядової рад” не менш ніж эа 14
(чотирнадцяТь) Двів, або в коротіыий строк за згодою І-Іаглядової ради.

(2) Неможливості виконання особою обов’язків та здійсненНя П0BН0ВНЖФНЬ Голови та/або чзина
Правління за сТаНом здоро&я.

(3) B pasi набраиюІ закоННої сили ВИ~0КУ чИ рііпевия суду, якиМ особу засуюкено до покаранНя,
що виключае можлиBјсТЬ викояання неіо обо&язків та здiйсНенНя повиоважень Гозюви та/або
члека Правління.

(4) B pasi смертi, визнанНя НедієздаТяям, обмежено дієздатНиМ, безвісно відсугНім~ померли~
особи, mc була обраяа на посаду Голови таіабо члена Правління.

(5) Na підсТаВах додатково виЗНачених у трудовому договорі (кокгракт~) Товариства is особою,
обраною на посаду Голови та/або члена Правліккя.

18.19. до ~~мпетенцїі Правління належять Bирішеныя всіх Ітитаыь, пов~язаних 3 керівницгвом поТОчКОЮ
діяльнісТЮ ТоварисТВа, що охоплює юридичНі Ta фактичні дії. які здійснюються у внугрішНій та
зовнiшній сфері діяльності Товариства, крім пвтань та дій, tцо калежаТь до компетенЫії Загальних
зборiB, Наглядової ради та Ревізійної комісії, B томучислі ј виключної комтІеТенції цик opraHiB.

18.20. Комгіетенцiя Правлiння:

(1) Здійснює керівницгвО та виріілує всі питат-Іня поточної дiяльНосТi Тoвариства, крім тuх, що
чиНним закоНoДавствоМ, Статугом та ріиюння?ли Загальних зборів віднесеНі до компетенції
Загальник збсрiB т&або Наглядової ради.

(2) Розробляє та надає на розгляд й затвердження Наглядовій раді ключові текніко-економічні
показникя ефеіппвності роботи Товариства, рiчні та перспеюивні фінансові плани (бюджети),
річні та перслектиBНі інвестинќйні плани, індќі планя Товариства, гoтус та надає звіти ґіро їх
виконання.

(3) Забезпечуе виконаНыя затверджеНих Наглядовою радою ключових Техніко-екоНомічНИх
пОкаЗНикјВ ефективиостi роботи Товариства, річНих бізнес-планів, рiчНих та перспективНих
фіНансоBих планів (бюджетіB), річНих Ia гїерепекТивНих nnaidB інвестіпіјй Ta розвитку, јншнХ
плаиів ТoBарисТва.

(4) Peanisye фінансову, інвестиційНу, іиноВаційНу~ технічну та цiнову полiтику Товариства.

(5) Викoыуе ріьяенкя Зaгальних зборів та рiшеНня Напіядової ради, з~і~тує про Їх виконання.
4)7
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(6) Ha вимогу Наглцдової радя го~ує та надає звјТиз окрег,піх пятаяь своєї дјяльності.

(7) За погодженвям Наглядової ради приймає рііпення про напрямкл та порядок використаняя
коштів фондів (крііи фонду стілати дивідендів) 3 урахуваяням обмежень, встановлених цим
Статутом.

(8) Розробляє та заТверджує будь-які јіокальні нормативні aкти Товариства, за винятком тих,
затвсрдження яких віДнесено до Комгіетенції Загальних зборів та/aбо Наглядової ради.

(9) Виколує рііления НаглядоЁої ради про скликанвя ~а проведення Загазтьних зборів відповідно до
аоложены чинного законодавства та цього Стaтугу. Іпїадае гіропозиції Наглядовій раді цжодо
скликання Загальних зборів та доповнения порядку денного Загальних зборів та проектів
рішень Загальнкх зборів. У ВигІаДках, передбaченкх цим Ста~угом, інјціюс скликаішя або
самостјйно скликає Загальні збори.

(10) Приймає рішеннл про прийкяил на робоіу в Товариство та звільненяя a роботи працівників
Товариствa, a також вирііцує huni nuTarnјn трудовик відносцн із працівникаіли Товцриства.

) (0) ~лро заохочення (за виключеннямприйНЈпя рішень щодо заохочеюјл Голови
та членів Правлkоы Товариства) та накладення стягнень на працівншdв Товариства. Ріыіення
про Заохоченюї Голови та ‘иїенів Правлінкя можуть прийматяся Правлінням тільки у Випадках;
якщо тaке право передбачене дяя Гіравління рігкекнями Наглѕщової ради або у трудових
договорах (коНтрактах), уклаленцх ѕ такими членами Правління.

(12) Організує розробку Ta яадас на затвердженкq Наґлядовій раді гіротюзиції щодо організаційної
струюури Товарясгва та ії зміни, затверджує штатяий розклад Товариrnа тa посадові оклади
працівників Товариствa (за виключеныям посадового окладу Голови та членів Правління)
згідно з зaтверщкеною Напіядовою радою організаційною етруктурою Товариства; Затверджує
організаційяу струїщ’ру Ta штатний розюгад відокремлеіпv’ підрозділів Товариства.

(13) За погоджеНыям із Наглядовою радою приймaе рішенкя щодо призначенњт та звільнекня
керівниіdв дочірніх підприємств, філій, представнлцтв, вііыјлень, іыдіих відокремлених
підрозділів, a тaкож самостійно приймае рішения пюдо признaчення та звјльненюі керівників
виробяичих струіпурних підрозділів та фувкціонадьних струкђірних підрозділів Товариствa.

(14) Визначає умови оллати праці керівниќів дочірніх підприемств, філій, предстaвницгв, відділеяь,
інших відокремлених п~дроздјлів, виробничнх с’іруктурних підрозділів та функціоназтьних
струкгурних підрозділів Товариства.

(15) Приймає рішеныя про притягненвя до майнової відповідальноеті керівників дочірніх
) підлриємств, філій, представюіцгв, відділены, іНІлцх відокремлених підроздідів та с’грукІурних

п~дрозділів Товариства. .

(16) Приймає рішевяя про вчинеНкјт право’пінів, пјдписання (укладання), зміну тa розірванкя
договорів (угод. ковтрактів), емісію та розміщеная інших ціННих пaперів Товариствa, крім
акцій та інших цінаих паперів, які можугъ буги конВертовані a акції, за виняіпом тих
правочвнів, на вчиненнл яких відповідно до цього Стађгіу Ta(aGo чинного законодавства
України потрібно одсржати обов’язкове ріиІення (дозв~л) Загальнях зборів або рішення (дозвіл)
Наглядової panu ua Tx вчинення.

(17) Організовує Ta здійонює дјї щодо розміщенвя Товариством irnuux цініиіх паперів, крім aкцій,
щодо розміщеНня яких було тірийнято ріідення Наглядової ради або Загальних зборів.

(18) Піеля отримання дозволу Наглядової ради оргаНізовує та эдійснює дії щодо участі у створенНі: ј
діяльності інших юридичних осіб, a також про викід ѕ uux, участь (вступ, вихід або засыуВання)
Товариства a об’єднанюх юркдичНиХ осіб, a також здійснює участь у діяльності органів
упрaвління юридичикх осіб, корпорaтиВНими правами яких володіє Товарнство.

(19) Після отримання згоди Нагдядовог ради, приймає рішення щодо укладанкя правочинів
стосовно відчуження т&або прццбання, набуггя у власність індіим способом будь-яких
корпоративних прав інших юридичних осіб.

(20) Приймає рішення іцодо організaції та ведеНня ділоВодствa a Товаристві.
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(21) 3 урахуВаныяМ вимог цього Статугу приймає рішення ape видачу довіреносТі від імені
Товариства іншим особам для представлення та захиеђ’ гІрав ‘ІЋ іытересів Товариства перед
третіми особами, вчиненHя правоІийІіВ, підписуванН5~ договорів (угод, KouTpauTiB) ‘iв інпіях
докумеатіВ. a тому чиелі й тих, рішсныя про укладаныя (оформлення) таІабо погодженнЯ
(затверщкеННЮ яких прийняті Загальними зборами та/або Наглядовою радою.

(22) Затверюкує інпрукдії та гюложення про виробничі та функціональні сіруктурні nідроздіћи
Товариства.

(23) Приймає рішеННя щодо виконаНия Товариством своїх зобо&язань перед ковтрагекгами ј
третіми оеобами.

(24) Забезпечує ефекгивне використаняя акїиВів товариства.

(25) Приймає рііаення щодо використаиКя nрибутку Товариства a розЫірах ј на цілі. передбачені
фінансовим планом (бюджетом) ТовариСгва.

(26) ЗвпуєпеРед Нёл~ойбю ~Ъіо ~ строии -ґ no -форма~ — якt затверджеНо_ ВІдповщн~МИ~~.
рішенНяМИ Наглядової ради. )

(27) Виріпіує інші nитання діяльності Товариства, які не віднссені до викшочнОЇ комаетешхії
Загагіьних зборів товариства таІабо Напіядової ради, або щодо вирішеНвя яких не тютрібно
отримаНкя відnовідяогО рішення Наглядової ради та/або Загальних зборів.

18.21. Засіданкя ПравліННя лровоДятьСЯ B міру необхідНоСТі, але не рідше одного разу на місяць. Засідашіѕі
Правлінвя скликаютьСя Головою ПравліHКЯ самостійно або ыа вимогу будь-кого 3 членів Правління.
Кожен чяен Правдіння мае право виМагати провсдення засідаиня Правлівня та вносити питання до
порядку деНноГО засідаиня Правліняя.

18.22. Голова Правлікня самостійКО визначае дату. час, місце та поряцоК денний засідания Правлінкя. У
випадку скликаякя засідання Правління на вимогу члена Правліияя, Гояова Правлінuя зобов’язаний
призначаги засідавня ГіравліНля у термін, у місці ј a порядкоМ денниМ, які зазначені у вимозі члена
Правліния.

18.23. Голова Наглядовбі ради та Голова Рсвізійнdі комісії мають право за ЗВлИТОМ отримувати інформаыію
про порядок денний, дату, ‘іас ј рлісце гіроведеННЯ засідаиия Правлінвя. ronoѕa Ta члени Напіядової
ради та Ревізійнdі комісії маюТь право буги присугНіМИ на засіданнях Правліаня a гіравом д0рЩНОГО
голосу.

18.24. Засідання Праалінпя веде Голова ПравлінНя. a a pasi його відсутносТі — член Правлінвя уповНоВюкеНИЙ
ПравяінНям.

18.25. Засідання Прaвлінкя е правоМочниМ, якщо на НьоМу присупd нс меніпе полоВики членів Правління.
КожеН чден Прaвління ма€ під час проВедеННя засјдань ГІравління один голос.

18.26. Усі тіитания. що відНесеНі до ~омпетенЦіЇ Правлінвя~ крім випадіdв прямо гіередбаченнх цим Стаіутом,
виріІпуютьсЯ колсгіалЬНО. Ріт.пення Правління приймаються простою більшістЋо голосів Ti ‘іленів’ яіd
присугві на його засідааЯі.

18.27. Ha засідaНні Правлінкя ведеться протокол. пятанюі, що розгллДаються на кожному заеіданні
Гіравліная. ЗаНоСЯтЫСЯ до протокоЛУ. Протокол зaсідaНия Правління підписується всімa присугНіМИ нa
ньому члеНамИ ГІрaвлівая та надаєТьсЯ за ВИмоГОЮ ДЛя ознайомленнЯ члену Прaвлінни1 члеяу
Нaґлядової ради чи Ревізійної комісії. предстаВниКУ профспілкового чи іншого упоВноважеНого
трудовиМ колеКгИВОМ органу. який підписав колекТивІпІй договір від імені трудового колекнІВУ.

18.28. організaйю робoти no веденНЮ протoІюліВ засідань Правліния здійснюе уповноваженa Головoю
Прaвління oсoба, Гoловa Правління aбo oсоба, що ВИКонуЄ йогo обoв’язки, має право офoрмдѕгги
витяги a npoToKoniB засідaння Правління.

18.29. Голова ГІравління діс a івтересах ТовaристВа. ronoaa Правління діе від імені Тoвариства a межи.
передбачених закoнодаВСТВом, цим Стаіутoм та јншиМи актами Тoвариства, рішенняМи Загaльних
зборів тa Наглядoвої ради.

Гoловa ПравЈНняя предсТаВляс інтереси Товариства перед юрядиІ.ніимИ Ta фізичними oсoбами,
органаМи державНеї влади та місцевoгo самoВрядуваЯНя, установами та оргaнізaціями. незалежкo від

)
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форми власності та пiдлорядкування, вчияяє від імені та на користь Тоиариства правочини й інші
юридично значимі дії, приймас рішенкя, обов’язкові для виконалкя всіма гірацівниками Товариства.

Голова Прааління саіиостјйно розпоряю~аєгься коштами, майНом та майновиыи правами Товариства у
межах, що встановлені цнм Стаїугом, внутрішніми нормаТивними дОКуМСн-пми Товариства,
ріuјениями Зaгальних зборів та ріпхеннями Наглядової ради.

Голова Правлінкя срганјзовує тa забезпечуе бухгалтерську та статистичну звітНіеть Товариства та несе
відловkдальність за iT достовірність.

Голова Правлінют &іає право одноосібно вчикятя дії передбачсні п.1 8.19 Стаіуіу, крім:
0) передбачених п.п. 7, 8, 11, 15, 17 п.18.19 Статугу, (іі) укладеняя будь-яких договорів (коатракгів),
якщо вартість товарів (майыа~, та(або робіт, та/або nocnyr, що є преДМетом таких договорів етановить
суму, що перевищуе 5% Bin вaртості актквів Товариства за даниМи останньої річної фінансовот
звітності Товариства та (ііі) здійснсння емісій ціннкх паперів.

18.30. ГоловаПравлјная~а~~ра~О:

(1) Виріп~ва~ п~ннл поточної господарської дiяльно~ Товариства.

(2) Без Довіреності здійонювати будь-які юрндичні та факгичні дії від імені Товариства, щодо якях
am був уповноважеаий цим Стwіугом, a межах компетеяјјјї та повноважець останнього, або
був уповноважений відпов[дним рішениям Наглядової ради,Загальаих зборів або Правдіння.

(3) Предетавляти Товариство без довіреності a його відносинах з іышими юркДичними та
фјзкчними особами, баяківськи?Ји та фінaнсовими усTaловаг.яі, орґанами Державної влади та
місцевого саМовряДувaннт, устаковaіии та організаціями, незалежко вiд форми власності -m
п~дпорядкування, вести переговори, еамостійно укладати та підписувати від імені Товариства
будь-які угоди, Договори, контрах-ги та інші право’оіни, a для здійсненнјі яких, відповідно Ho
цього Статугу та внугрішнік положень Товариства’ необхідно рішеыяя Наглядової ра’ди,та/або
Загальних зборів Товaриства. та/або Правління — після отримання рівіень Вказаяих органів
Товариства про вчиненая таких тІравочинів.

(4) Ук.гтадати та розривати правочини (логовори, угоди, контракти), рішення іцодо укладення або
розірвалnя яких було прийняте Нaпіядовою радою, таІабо Загальними зборами, таІабо
Правліныям. .

(5) Відкривата поточні та ііді рахунки a баиківських та фінаксових установах Україаи або за
кордоном дяя зберігання коппів, зДійсненю~ всіх видів роЗрахунків, кредиТниХ, депозитних,

- кaсoвw’ інnл~ фін~сoвих oперацій Товари~вa у поряд~, передбаченому чинним
Ј зaконодаВс-иом України.

(6) Розпоряджатися майном тa коппами Товариства, э урахуВанняМ обмежень вс-mнoвлених цим
Стaђп-ом, внутрішніми полoжеНнями Товариствa та ріаюнкями Наглядової ради та/aбо
Загальних зборів.

(7) 3 урахувaнням вимог цього Статугу видавати, підписувати та BinKnuKaTu доручення й
довірекості прaцівникaм Товариства, іНшим фізиспшм та юридичним оеобам на здiйсненыл від
імені Тoвариства юридичко значим~и дій.

(8) Видавати накази, розпорядження та ігпі організадійно-розІюрядчі Дoкумевти що’до діяјтьнос-d
Товариства.

(9) Приймaти на робоіу, звільняти з роботи, приймати ііні рішенкя з іппань ТРуд0виХ ВідНосин
Тoвaриствa з прaцівниками Товариства, з урахувааиям гюложень цього Статугу.

(10) Надавaти розгюрядженая таІабo Вказівки, які є обов’язковими для виконаная усіма oсобами, ѕnd
пюходяться у трудoвих відноеинах із Товариством, тa усіма УПовновaженими представниками
Товариствa.

(11) Приймати ріідення та підписувaти Bin iMeni Тoвариства претеНзіi~ позови, скарги, заяви,
клoпотання, iHr.ui прoцесуaльні Документи, що пов’язані aGo СТОСуюТьсЯ викорйстання
Тoвариствoм свoїх прав та здійсненням обoв’язків 51К зaявниКa, гюзивaча, відiювідачa, третьої
особи у судах, oрганах виконавчої служби, подаТкових, митних та інших Державних органах та
організаціях, аргaнах ?иісцевого саМоврядування.
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СТАТУТАКЇЈІОЗЧЕРНОГО тОВАРИСТВА аОЁ’ЄВНАНА прнИчО-ХІМІчЊ4 коМПАН!)Ь.

(12) Призначати наказом особу, яка тимчасово виконує обов’язки Голови Правлінкя на період
тиМчаеової відсуТиОсТі Голови ПравлінНя (у випадку хвороби, відряюкенНя~ відпусТки тоіао).

(13) затверджуватH uпатний розклад Товариства.

(14) ПідписуВаТи банківські, фінаясові та інІЫі докуМенти~ пОв’Язані з поточНОЮ діяльнісТЮ
Товариства.

(15) Прийматв рііпення шодо оргаЫізаІ~ії і веденнЯ бухгазперського обліку в Товаристві.

(16) Приймати рішекня цюдо організації і ведения ділоВодства в Товаристві.

(17) Вязначати склад, обсяг та поряДОК захисТу конфідеыіжійкоГ інформації та відомос’гей, що
ставовляТЬ комериійнУ таєМНиІдО Товариства.

(18) Затверджуватк тюсадові інструкіхії працівників структурНих підрозділів Товариства.

.(19-)__ за е_чуватро~роб~іУ~2’авНя Ta ВИКОнанНЯ колективного договОру.

(20) Здійснювати інші права та повноваженЫЯ. передбачеиііЏlМСтаТУТом. :
18.31. ГоловаПравліыня зобов’язаюій

(I) Викояувати ріпіення та доручения Загальнвх зборів, Наглядової раиІ, лрийнѕпі в межах
повНоважеНъ та ~~~пеТеяЦіЇ, встаяовленої цямСтаіутом.

(2) дотримуватися вимог Статугу та вяугріІлніх докумеагів Товариства, укладеного 3 HuM
w~д~”~ договору (кокгракту).

(3) діятк в іагерееах Товариства, здійсНюВати свої права та виконувати обов’ язки у відношенні до
товариства розуМНО та добросовісНО.

(4) He розголошувати інформацію, яка включас службову або комерційну тасмницю Товарисгва.
конфідеииійку інформаціЮ про діязІьністЬ Товариства, не викорис’говуВаТи та не передавaти
іншим особам інформаіdю. яка стaла йому відоМоЮ про діяльність Товариства. та яка може
певыям чином мaти unnuB na ділову репугацію Товариства. крім вмлаДків, передбачених
чинниМ законодавством.

(5) Своєчасно доводати до вјдома НаглядовоЇ ради інфоргиаідію щодо юридичлих осјб, у яких він
володіє 10 (десятьма) тa бііъше відсотків статугното капіталу, обіймає посади a opraHak
управЈтіНня іншuх юрндuчнях осіб, a також про правочини Товариства, що здійснюються. або
такі, що будугь здійснені у майбугКьоМУ. та щоДО ЯКHХ ВіН може бути визналий
заіНТересованою особою.

-~ 18.32. Голова ПравлінЕя несе відповідалЬНісТь перед Товaриством за збитки, які загюдіяні Товaриству його
ВИНнИМИ діями (бездіялькістюЬ ЯКщО інші підеґави та міра ВідковідальНосТі He BcTBH0BnCH1 чиннИМ
законодавСТВОМ України.

18.33. Рішення Голови Прaвління, ідо потрсбуІОТь затвердження або ІЮГОДЖСHНЯ Правління, Натлядової
ради, Ревізійіюї комісії таІабо Загальних зборів, набирають чиННості післЯ ЗдійснеІЛІЯ такогО
заТверджеННя чи отримання такого ІюговженНЯ.

18.34. Голова Прaвління може передавати чaстияу належних йому гірaв до компетеніхії третіх осіб B
гіередбаченоМу закоНодавствоМ Укр&іни порядку.

18.35. Головa ПравліННя та Прaвління маюТь прaво делегувати частину належких їм повноВажеНь
конкре’пюМУ члену Прaвліныя. дпя цілей реалізаыії цього пункту Правління гиає право зaтверДиТи
відгювідне поЋюжеНня, яким буде врегульоваНо розтіоділ повноважеНь конкретНогО членa Правління B
рамках роботи Правління. Таке положеННЯ не потребує схвaлеНня Наглядовою радою.

19. РЕВІЗІЙЯА КОМќСІЯ т0ВАРИСТВА

19.1. Ддл проведеННя перевірки фікaнсово~господаРСької діяльності Товариства Загальні збори можугь
обирати Ревізійну коМісію.

У випадку необрання Ревізійної комісії, Гі поВНоважеННя згідію договору моэке виконуваТи визНачеНий
Загальними зборами незалежвий аудитор (аудиторс&кa фірма).
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СТАТУТАКІУОІІЕрнОгО ТОВАРистВА ЮБ’Є]ІНАУА тІрІіичахІмічнл коміІлнік.

Завданкјі Ревізійної комісії полягає у здійсненні плавових та цозапланоВих перевірок фінансово
госпоДарської діяльності Товариства, його відокремлених підрозділів, a Також службових розслідувань
за фактами виявлених поруіпень.

19.2. Ревізійиа комісія діЄ Ha підставі цього Статугу та чинного эакоНоДаВства Українн.

19.3. Ревізійва комісія скдадаєгьея з 3 (трьох) членів, що обираютьея Загальними зборами э числа фізичних
осіб, які мають повку цивільну дієздатНість, та/або ѕ числа юридwщих оеіб — аіщіонерів Товарисгва
Терміном на 3 (три) роки. Одна й та сама особа може обиратися цо складу РевізНіної комісії
Товариства необмежену кіпькість разів. У випадку закінченкя строку повНоважень членів Ревізійтюї
коиісії вони виконують свої обов’язки до сбрання Загальними зборами нового сккаду Ревізійної
коЫісії.

У разі, якщо в ітроцесі роботи Ревізійної комісії кјлькість ~Т членів стає меяшою вјд загальної кількості,
члени Ревізійної комісії, що зазтншилися у iT скјІаді, зобовязaні протягом 3 днів ѕ дaти, коли про це
стало відомо, направити письмову вимогу до Наглядової ради про сКлиКаНКЯ позачергових Загальних
ЗбоРtВзмсТОюобраНняНовогРскладуРевЕзІйноікомісіі

19.4. Повноважения ‘псна Ревізійної комісії дійсні ѕ момекгу обрання оеоби a члени Ревізійної комісії за
ріпіевяям Загальнях зборів, якщо інше He встановјгено у рііпенні Загальних зборів.

Члсн Ревізійыої комісії здійснюс свої повноваження Ha підставі цив~льно-правового Договору,
уюгаденого між Товариством та особою, обраною у члени Ревізійної комісії. Такий договір ѕ члеНом
Ревізійної комісії підшюує Голова Наглядової ради, або інша особа упоВНоважена Ha це Загальними
зборами.

Член Ревізійної комісії He має права псредавати свої повНоВажеНня інідому члсну Ревізійног комісії або
іншій особі, крім випадків зміни ПреДставНака Ю~ИдИЧНОї особи — членa Ревізійної комісії.

Винагорода членів Рсвізійної комісії та компенсадія Tx витрат визНачається укладеними 3 НИМИ
цив~льно-правоаими доґоворaми Ta гіередбачаєтьея Відповідним кошторисом.

195. Не.можугь бути членами Ревізійної комісії:

- член Наглядової ради;

- Голова та/aбо член Гіравління;

- особa, яка He має повної ццвільної дієзДатності;

- члени ішпих органів Товариства, Корпоратявний секретар;

ј - особи, яким згідно is чинним закоНодaвством УкраїНи заборонено обіймати посади B oprauax
упрaвліная господарсысях Товариств.

19.6. Каядидатури для обраННЈ? ѕ члени Ревізійяої комісії ВисуваюТься аіщіонерами Товариства та/або Tx
повноважпими представниками. У разі обрання членом Ревізійнdі комісії юридичної особи, на
Засіданнях Ревізійної комісії мае прaво бутк приеутиім преДставНик Такого акціонера, повНоВажеНня
якого мають бути підтверджені відповідно до вимоґ ЧИНН0го ЗакоНодaвства.

Кількість кандцдатів, Залропонованих одНим акціОНерОм, He ?иоже персвипіуватіf кіл&КіСНИй скітад
Ревізійної комісії.

19.6.1. Обрання членів РевізНікої комісії Ha Загальних зборах зд~йсшооься іпляхом кумулятивного
голосувaнњІ, відповідно до якого одНочасно проводиться голосуваІпы ѕ обрaння no scix кандидатах a
члени Ревізійної комісії, при цьому кожний aкціокер глає право від.дати НалежЫі йому голоси гіовністю
за одного кандцдaтa або розподілити ik між кількома кандидатами. flід час проВсдення КУмулятквного
голосуваННя загальНа кількість голосјв кожного акціонера ПОМНоЖуЄТЬСЯ на кількість членів Ревізійної
комісії. йідрахоеані у такий спосіб голоси складаюТь заґальыу кумулятивну кількість голосів
акціонера, якими віН може РОЗпоряджатися пјд час проведения куМуляТиВНого голосувaння за обраная
члеНів Ревізійної комісії. Кожна голосуюча акція під чaс проведення куМуляТНВНого голосуваННя надає
право акціонерам Товариетва т&або Tx упоВНоважеНим преДставникаМ розпоряджатися nm час
голосуванвјі кумуляТивНими голоеами у кікыюсті, що дОрівнюе кількісному скяаду Ревізійны комісіt

19.6.2. Кожеи акіdонер Товариства (уповноВажеНий ПредставНик акціонера) Mac право гїодати свою
каНдидатуру та/або кандидaтуру будь-якої іншої особи для обрання Заґальними зборами B члени
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СтАТУТАІ(кІОНЕНЮГО тоВАРКСТВА ~оБ’ЄЯНАНА ГІрНІВО.ХІМІЧЌІА ХОИПАШ*.

Ревізійної кОЫісіЇ у строки, передбачені цим Стађггом, порядок денний яких передбачи вирііпення
питаиня про обраяня ч’яенів Ревізійябі комісії.

19.6.3. Подаиня мають буги подані пИе&МОВО Правлінню, яка гювинна B ТОЙ самий деНь тІередаги їк Голові
Наглядової ради чи іншій особі, уповноваженій на це Наглядовою радою.

19.6.4. Рішення про включеныя або відмову від включеНня кандидата до списку кандидађр до скла.лу
Ревізійної комісії дзні голосуванІн на Загальник зборах приймасгься Наглядовою радою в порядку
визначеноМУ ЧИнВиМ законодавстВОм Українн.

Рішення про ві.дмову віД ВКЯІ0ЧСНHЯ канДида’га до списку кандидатур до складу Ревізійнoї комісії може
6ти прийвяте Наглядовою радою тільки у разі;

- недоТриМаННя акціонерами вСТанОВЛСНОГО етроку подалая прогІозвпії;

- неподанкя даних, передбачених цим СтађІу;

- - якщо- оео6а~-яка~~ ІЗІЙНОІ коміСіЇ, He відповідає виМогам,
встановленимпимСтаІуґОм. -_у

Списки каидида’гуР осіб ддЯ обраиня в члени Ревізійяої коЫісіЇ Вн0СяТЬСЯ дО бюлетенів на голосування,
які видаюТься Реєстраційною комісісЮ акціонерам (Тх уповноВаЖениМ предотавыикам) під час
реєстрації.

rtpu проВеденНі КуМУЛЯтИвнОГО голосуВаЛЯя на Загальних зборах 3 лиТаиня обрапня члеНіВ РевіЗійНої
комісії аіщіонери (Tx уповНоваэкені преДставники) напроти прізвища (НазВи) кожкого кандцдата для
обрання до Ревізійної когиісії вКазуютЬ (хіипіугь. ставлять) кількісТЬ голосів, яку воки віддають із своd
загальної КуМУЛЯтИвНоЇ кількості гокоеів за ВідпОвідНОГо (відповідНих) какдидата (каидидатів).

19.6.5. Обраними до складу Ревізійної коміСіЇ вважаюТьсЯ кандидати кількісты яких відІюВідае кількості
членів Ревізійної комісії, за яких будо віддано найбільшу кільтdсть кумулятиВннХ голосів акціонерів
порівняно 3 іншими какднДатами.

Члени Ревізійної коМісіЇ вВажаються обраними, a Ревізійна комісіЯ вважається еформованою виключно
за угdовИ обраныя повног0 кількісного складу Ревізійної коЫісіЇ п1ЛЯХ0М кумуляТHвНОГО голосуваннЯ.

19.6.6. повноВажеНня членів Ревізійної комісії виникаютЬ 3 момеыту обрання Загальнимк зборами
ВідГІОВідНОГО СКЛаЛУ Ревізійної кОЫіС~Ї та приnиняютьСЯ в момент прийняпя Загальними зборами
рііпекЯя про припиНеНяя поВНоважены членів Ревізійної коЫісії (ВіДПОвіДноГо складу).

19’6.7. Рішенкя про припинения повноважень (доетрокоВе врипиненюІ повноваяюнь) членів Ревізійної комісії
може 6ти прийкято Загальнимя зборами 3 будь-якях підстав Ta y будь-який час, але тільки no
віднопіеныю до всіх членів Ревізійної комісії (відповідногО склалу). Ріпіенкя приймається проетою
більшістю голоСів акціонерів, nрисугніх на ЗагальНкх зборах.

19.6.8. ПовноваженыЯ члена Ревізійної коМісіќ nрипиНяютьСЯ без ріаюння Загакьних зборів ѕ одночасним
припинеННяМ договору між ТоварисТвоМ та таким ‚яеНоМ Ревізійної комѓсії у наступних випадках:

(1) За його бажанням за умови пиСьМовОГО повідсмлення про це Товариства не менв.і ніж за 14
(чотирнадцяТь) днів до дати СКлЗдСННЯ повноважень.

(2) B pazi неМoждивоСТі Викокання обов’язків члена Ревізійнoї комісії — фізичної особи за станoм
здоровя.

(3) B разі нaбраиня законної сили BирОКОМ чИ рішенням суду щодо члена Ревізійної кoЫісії —

фізичиої особи, яким йоґо засуджено До покараяНЯ, що виключає м0ЖлИB1СТЬ виконаНня
о6овя3кіB чдена Ревізійної коМісіЇ.

(4) B paѕi смерті члена РеBізійноТ кoмісії — фјэичнoї особи, визнаНня його нсДієздаТним, обмежено
дієзДаТНиМ, безвіено BідсутНім абo померлиМ.

(5) B рaзі приnиненНя члена Ревізійної комісії — юридичнбі особи.

V BИпадку, передбаченому пп. 2 п. 19.6.8 цьоґо Статуґу, члеН Ревізійної комісії зобoвязаний протягoм
5 (п’яти) ЈHIiB y rnісьмовій фoрмі поBідОkоіТК Наглядoву раду, Голoву Правління та Ревізійну комісію
npo настаяня цих обставин.
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19.7. Голова Ревіэійної комісії (далі - Голова Ревізійної коіиісіі) обираєгься членами Ревізійної комісіїз їх
числа просТою бізп,шістю голоејв від кількјеного складу Ревізійної комісії.

Гојюва Рсвізійної комісії обираєгься на першому засіданні Ревізійної комисії на термін поВНоважень
Ревізійної комісії, аде може бугй переобраним у будь-яккй час.

Голова Ревізійної комісії:

- ојианізовує роботу Ревізійнот комісії;

- скликає засідаш~я Ревізійної комісії та головуе на нвх, заТверюкує порядок денняй засідань,
ортанізовує веДсННя протоколів засідань Ревізійної комісіі~

- доповідае про результати проВеДсних Ревізійною комісією керевірок Загальним зборам та
Наглядовій раді;

- підтримує постійяі конТакти із іяшими оргаяаии in пОсадовими особами Товариства.

19.8. ФункціїРевізійноукомісіу: --- --— -

,) (1) Контроль за виконанням планів, у т.ч. фіналсового nnauy, інВееІиційних програм in пяавів
розвииу Товариства.

(2) Коѓітроль за Дотриманням рівыя цін, за я~ими Товариство закупає сировину, комалектуючі,
матеріали, обладнанњі, a також реалізує готову продукцію (надає послуги) на предмет Tx
Відповідності рииковим цінам на дату здійсненая фінансових операцій.

(3) Контроль за викоНавням Головою Правління in Правлінням ріп.юнь Загальних зборів та
Н~~дової ради з ш~~ь фінансово-г~подарської дія~нос~, д~ИМ~~ в~ог ~нного

) законоДавства Україыи, цього Стату-іу.

(4) Контроль за сВоєчасним in ловним здійсненням розрахуыківз бюджетсм.

(5) Контроль за ВикорисТаныям чистого прибутку Товариства, Нарахуваняям, своєчасніспо та
. ПОвнотою виплати дквідеадів.

(6) Коятроль за ОДержанням, Використанням та поверненням кредитів.

(7) Коагроль за Відповјднјстю законодавству України та Статуту використаиајі коштів резервного
та іньлuх фондів Товариства, ыю формуються rn рахунок прибутку Товариства.

(8) Контроль за дотримаакям Головою Правлінкя та Правлінням наданю’ ПОвновaжены щодо
розпорядженЯЈј Майном Товариства, вчиаення правочинів та ПровеДення фінансових операцій.

(9) Перевірка фінансовоТ документації Товариства, ведення якої забезгіечуетъся Головою
Правлінкя.

(10) Перевірка порядку укладаныя угод, укдадених від імені Товариства.

(11) Аналіз фінансового ставу Товаристваф його клатоспромохu.юсті, Ліквіднoсті активів, ВияВЛСННЯ
резервів дїгя поліпшеНнѕт економічного стану Товариства і розробка рекомеццацій дяя орґанів
управління Товариства.

(12) Аналіз відповјдності ведення в Товаристві податкового, бухгалтерського I статистичного
обліку вимогам закоНоДавства України, a також принципам облікової політики Товариства.

(13) Подавяя звітів тіро результати перевірок Загальним зборам та надання рекомеНДацій Загалыним
зборам на підставі цих звітів.

(14) Складення висновку rio pi’niux звітах та балаясах Товариства.

(15) Надання рекомендацій шодо відбoру незалежних аудиторів (аудиТoрсыщх фірм).

19.9. Ревјзійна комісія має право:

(1) Отримувати від oрганів Товариства, посадoвих осіб Товариства необхідні маТеріали,
бухталтерські, фінаисoві та інші документu, Необхідні для належногО викOНанкя тюкладених на
неї фуніщій, протягом 3 днів з даіи гюдання письмoвої виг.юти Го.чови Ревізійнот комісії лро
надання такoї інформації та дoкументів.
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(2) Вносити пропозидіЇ до порядку денНогО Загальних зборів, вимагатя скликання позачерговИХ
Загальних зборів, проведеныя засідань Наглядової ради та Правління.

(3) Оглядати приміщеная ТоварисТва, де зберігаються гроіпові копли ј матеріальні цінності ‘m
перевіряти Tx фактичну нaявність.

(4) ВимагаТи та отримуватМ пИСьМОВі пояснення від посадоВвх осіб та працівників Товариства
щодо питань, які належать до ~~мпетенції Ревізійної Ко~ісії, під час проведеныя перевірок.

(5) Вимагати явку та надавня особистих пояснень від працівникіВ Товариства таІабо його
ПОС2ДОВИХ осіб на заеідаияях Ревізійної KOMidT.

(6) Проводити службові розслідуваиыЯ.

(7) огриМуВати, розглядати звіти ауппорів (аудиТореьких ффм). складатИ відгІовідНі ВИсНОВКИ.

(8) Эалучати на договірНіЙ основі до своєї роботи експертів, аущпорів (аудиторські фірми) тa
сторокпіхконеУЛЬТ ЁКЙВ-з оплатою- їхлойјуг~ рахунокТОваРисТВа.

(9) Вносити прогіозиції іцодо усунеНяя виявлевии аід час проведенкя перевіркя гюрушень та
недоліків у фінаНс0во~гоеп0даРській діязіьності Товариства.

(10) іяіціювати питаиня про відповідальність гірацівників Товариства у разі порушснкя tшми
ПОЛОЖСНЬ, правкп та інструіа’ій 3 питань фінансово-господaрськоі діяльності Товариства.

19.10. Ревізійыа комісія зобо&язана

(1) Проводити пЛаиОВі та саеціальні (поЗапланоВі) перевірки фінансоВо~господaрської діяльності
Товариства.

(2) Своечаено складаТи висновкК за підсумками перевірок та ыадавати Tx Наглядовій рщіі та
ініціатору тіроВедеквя тюзаплаяОВОІ перевфки.

(3) доповідати Загальним зборам та Наглядовій раді ґіро реЗуЛьтаТи провсденмх переВірок та
виявлені недолікИ I гюрушенВя.

(4) Негайно інформувати Наглядову раду щю факти шахрайства та зловжиВань, які виявлеНі nm
час перевірок.

(5) Здійснювати контроль за усунеНняМ виявлекИХ під час тіереВірок недоліКіВ і порушекь та за
ВИКОНаВНЯМ пропозvя1іЙ Ревізійної комісії щодо Tx усунення.

(6) Вимагати скликанкя позачергових ЗагаЈпэних зборів у р33і вхп4икнеНыя загроЗи супєВиМ
інтересам Товариетва або виявлеНкя зловживанЬ, вчинених посадоВимИ особами Товариства.

(7) Готувaти ВИснОВкЯ no річних звітах та балaнсах.

19.11. Члени Ревізійнoї кoмісії зобов’яЗані:

(1) Брати участь у зборах, перевірках та заеіданлях Ревізійної коміеії та завчасно пoвідомллТи гіро
неМождивіСТЬ такої участі is зазнaченНяМ причини відсугвoсті.

(2) Дотримувaтися всіх встанoвлених у Товаристві праЕил, повяЗаНих is режиМоМ обігу, безпеки та
збереження конфіденційнOї інфорМаLІІї та інформації э обмеженим доступом.

(3) He роЗголоІлуваТи конфіденційыУ та інсаіmерську інформацію, яка стала відомоЮ у зв’язку is
ВиконанкяМ функиій члена Ревізійної коміеіL oсобам, які не мають дoступу до такої
інформації, a також викорисТоВуватИ Ti y своїх інтересах або в інтересах третіх оеіб.

(4) Своєчасно надавaти ревјзійвій комісії, Наглядовій раді та Загальним зборам повву ј точну
інформацію про діяльніСТЬ та фінансовий стан Тoвариства.

ЧлеНи Ревізійної комісії несугь персонаКьHУ відповіДаЛЬніеТЬ за достoвірнисть, повНОђ’ та
об’єктивНістъ відомоСТеЙ. які міСтятьСЯ у ВИСН0ВКЗХ Ta ріІденняХ Ревізійної кoміеії, a такoж в ікших
документах. що ПіДготОВлені Нею. .

Член Ревізійжіі кoЫісіЇ у випадку порушеНВЯ, невикоНанкЯ абo неналежногО викoнаНня НИМ СВОЇХ
обов’язків несс дип.нtяліНарку, ајвиiністративну та інпІу відповіДальНісГы вiдповіцно до ‘іинНОгО
закoнодавстВа України ј положеНь внугріаІНіх норматиВНих актiв Тoвариства.
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19.12. Основними організаційними формами роботи Ревізійноїкомісіїє:

(1) Hланові та спеціальні (позаплаНові) перевірки фінаясово-госгюдарської діяльності Товариства,
службові розслідування.

(2) Засідаввл, на яких ВиріІдуються питання, повязані 3 організацією роботи Ревізійної комісії.

19.13. Строк проведення длаяової перевірки не повинен перевищувати 30 робочих днів. За підеумками
перевірки фінансовс-господарськы діѕтльності Товариства за резульТатами фінансового року Ревізійна
комісія го~ує висновок, B якому гиіститься інформація про:

. підтВердженяјт достовірності та повноти даяих фінансової звітноеті за відповідний період;

- факти поруілення законодавства гіід час проВадження фінансово-гоеподарської діяльності, a тахож
встановлеНого порядку веденют бухгалтерсыюго обліку та подаяяя звітності.

Ревізійна комісіл після перевірки річвого звіту та балансу перецає один примірник эатвердженого
висновку no ню~ Наглядовій раді Ta Правліняя, остаяня вносить !9~Q~! своїми пояснекнями на розгляд
3а~льніа-збофв;--—-----—

Висновок за результатaми яланoвої переВірки фінансовo-господарської діяльнoсті Тoвариства за рік
повинен буги наданий Наглядовій раді до 01 квітня рoку настулнoго за звітним.

19.14. Сnеціальна перевірка фінансoвo-гoспoдарської діяльності Товaриства ПрoВодлться:

(1) За ініціативою Ревізійяоїкомісії.

(2) За рішенням Зaгальаих збoрів.

(3) За ріыіенням Наглядoвoї ради.

(4) За рішевмям Правління або Гoлoви Прaвління.

(5) Ha вимoгу aкціoнерів (акціонера\ які на момент пoдаяня вигиoгк сукуrnю є Влaсниками білыде
10 (десяти) відсотків гoлосуючих акцій Товариствa.

19.15. За підсумками nеревірки Ревізійна кoмісія складас виснoвок, B якому має міститися;

- підтзердження достoвірностј Даних фјнансoвої звітнoсті Тoвариства зa відпoвідний періoд;

- інфoрмація ііро фaкти гюруіпеная aісгів законoДаВстВа під час провалження фінансовo
господарсысої ліяльностј, a також встаІ-ювленoго порядку веДення бухгалтерськoґo oбзйку та
надання звітності;

- інформація про інті факти, виявленј під чaс гїрoведення леревірки.

Складений Ревізійною кoмісіею виснoвoк підписується усіма чтенами Ревізійкої комісії, які брали
участь у провеДенні перевірки.

Член Ревізійнoї кoміоії, який не згоден із певними гюлoженнями виснoвку Ревізійної комісії, пoвинен
протягoм 1 (олногю) дня з .дaти скдадання висновку викластя у письмoвій фoрмі свої зауваженкя Ta
надатя їх Гoлoві Ревізійної коміеії. Зaуваження, викладені у ПИсьмовій формі, є окладoвою тa
невід’смнoю частинoю висновку Ревізійнoї кoмісії. Поширення висновку ГювиНно Здійснюватися
тільюі разом із зауваженнями дo ньогo.

Документи, гювязaні із прoведенням гіеревіркя Ревізійнoю кoмісією фіналсoво-гoсподарської
діяльності повинні бугя oстаточно oформлені He піЗнідхе ті’яти робочих днів 3 дяя закінчення
перевірки.

19.16. Гoловa Ревізійної кoмісії догювідає npo результати провеДеНих Ревізійнoю кoмісією перевірoк
Зaгальним збoрам та Нaґлядовій раді.

дoпoвідь Гoлови Ревізійнoї кoмісії ЗaґальНиМ збoрам тa Наглядoвій раді мaє містити:

- інформацію npo прoведені Ревізійвою кoмісією плaнoві m спеціальні (nоЗаплaнові) перевірки Ta
складені эа ix підсумками висновки a пoсаланНями Ha ВіДповідні докумеати та необхідними
поясненнями дo них;

- пропoзиції щoдо усуненНя виявлених під час перевірки порушень та Недoлјків у фіНансoво
гoспoдарсыdй діяльнссті Тoвариства;
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інформаиію про доетовірніСТЬ рі’-іноґо балансу та необхідні поясненНЯ до нього.

19.17. Ревізійна комісія може здійснювати службові розслідуваІ{вя no окремих факґах порушеНь
встановленогО порядку діяльності оргаиів Товариства та працівників Товаркства, a також no факгах
зловЖиваHы окремих посадових осіб Тoвариства, щб стали відомі.

Підставами для nроВеДення розслідувавня мoжуть буги:

(1) Залви ‘ві пoвідoмлення посадoвихoсіб.

(2) Офіційні noвідoмленНя оріпанів влади та уnравління, їх предстаВНиків.

(3) Заяви окремих гроМадяН.

(4) Заяви співрoбітників тoвариства.

(5) Особисті зізнавня nраіхівників ТоваристВа та йогo посадових oеіб.

(6)-~ікфорМШдї.

(7) Офідійні заяви акціoнерів Товариства на Загальних збoрю’ a також заяви~
Наглядової ради.

(8) факти, виявлені під час лровеДеНвѕІ перевірoк членаМи Рсвізійнoї кoмісії.

Розслідуваняя noBHKuO буги рoзпочато не пізніше 3 (трьoх) днів nіспя nouBu nідстав для йoгo
проведення ј закінченo не пізніtле 2 (двoх) тижнів nісля його noчатку.

Матеріали службових розслідуВань 3 ВИсН0вК0М~ nідписаНим членами Ревізійної комісії, To прoводиЈ&1
рoзслідуванкя. nередаються TonoBi Наглядoвoї ради та Правлінін не пізиіше 7 (семи) днів після
закіНченНЯ рoзслідування.

19.18. Ревізійиа коміеія на своїх засідаыНях рoзгляДає та виріідує питання ідoдo:

(1) ЗатверщкеннЯ висновків no nрoВеДениХ nеревірках.

(2) Матеріалів, щo дають nіДстави дјія nроВеденЕя службових рoзслідувань.

(3) ПроведенНя службових рoзскідувань no конкреТних факгах.

(4) ЗатверджениЯ Вйсновків no матеріалах службoвих розслідувань.

(Ѕ) додержання Стаїугу та іыІйих дoкуменТіВ Товариства.

(6) Кoытрольно_реВізійноЇ діяльності.

Засіданыя Ревізійнсї кoМіСіЇ гіровOдяТЬсЯ за неoбхідніспо, але не менше oДного разу ua w~ місяці.
Перше заеіданHя, на якoМу обираєгься Голoва Ревізійнoї коМісії, прoвoдкГЬСЯ не пізніше I (oднoгo)
місяця nісля проведеНвя Загальних збoрів, на якuх oбранo поточний скяад Ревізійнoї кoмісіt

Засіданкя Ревізійнoќ кoМіСіЇ паІикшоТЬСЯ Гoловою Ревізійної комісії у јэазі необхідності та на тІисиІову
вимoгу ‘ілена Рсвізійної кoмісії. BuNtora щодО екликанНя nозачергoвого засідания Ревізійнoї кoмісії
подаєтьсЯ ronoBi Ревізійної кoмісії із зазНаченHЯNі порядку деннoго засідання Ревізійної кoмісії
Засідання Ревізійної коМісіЇ склИкається не пізніше ніж через 5 (п’5ггь) Днів піСЛЯ отриманвя
відnовідної ВИNЮГH.

ЗасіданНя Ревізійнoї кoNі~С~Ї C правоМoчНИМИ (с кВорум), якакo на них приеугні не менше пoлoвнНИ
членів Ревізійнoї комісіЇ від Tx загальноЇ кількoсТі. Кoжний член Ревізійної комkії мас один голос.
Рішеныя на засідаиНЯХ РевізійНої кoмісії nрийМаюТьсЯ прoстoю більшістю голoсів відкритим
гoлoсуВанням.

Під час засідаиня Ревізійнoї комісії ведеться nрогокoл засідання, який підписується Гoяoвoю
РевізійІюї кoМіСіЇ.

Гіротoколи засідань Ревізійної кoмісії піДШИВЙЮТЬСЯ дo квиги прoтoкoлів та nередаються Голoвoю
Ревізійнoї кoмісії дo архіву Товариетва. Протокoли засідаиь Ревізійнoї комісії зберігаються протягoм
всьoгo стрoку діяльНОСТі Тoвариства. Клига прoТoкoКіВ або засвідчені вНТяги 3 неУ маюіъ НадаваТиея
для ознайомленНя акЫіoНерам та лосаДoвиNі oсобам oргаяів управлінІія Тoвариства у пoрядку,
персдбаченoМУ внугріШНімИ документаМИ Тoварис’ґва.
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СгАТУТАХПІ0Н&’Ііого тоВАристВА ЮБ’ЄДНАНА ПРНГІЧО.ХЇМІЧНА комп4Ї!Іж,

20. ЗЛА’ЛЛ дРАВОчиаи TA UPABO’Un]u, ЩОдО ВЧВЯЕКЯЅТ ЅіКЯх C
ЗАІHПРЕсОВАШсТь

20.1. Правочкни вважаються зНачНими за умови, якщо ринкова вартість майна, робіт або поолуг, що є
предметом кожного з них, становиТь 10 ј більіпе відсотків вартості атсгивів Товариства за Даними
Останньої річної фінансової звітносгі Товариства. Положенля яунктів 20.1 — 20.4 цього Статугу не
застосовуюТься у разі В’шНеНкЈІ правочинів за Державними регульованиМи ціНами і тарифаіии
відповјдно до законодавства.

20.1.1. Незалежио від вартості зНачНими правочнню.лі є:

- кредитні Договори, договори позики, Наданкя та отриманвл фінансової допомоги, правочини щодо
відступленют права вимоги та]або зарахувавня зустрічнНх одНоріДНих вимог, факторингу,
правочиыи пре.аМеТом яких є переведенш~ боргу;

- правочини, предметом якях C відчуження~
m іќ~бЁб йё~~ё~ј&тё ~іЙќ~ та/або майнов~ прав на зазначені об’є~и таІабо внаслідок яю~
може відбугися змеНшенвя вартості такого майна або змеНцхенњт розміру зеМельНої ділянки, що
належиты Товариству або перебуває в його користуваяві;

- лравочики, предметом яких є обтяжешпі земельНих ділішок. іншого нерухомого майна та/або
осиовних фонјхів Товариства та/або майнових прaв на вИЩезазначенј об’єкги;

- правочипи, преДгиетом яких є придбання, Відчуження, обтяженкя, набуття у власність у інший
стюсіб акцій, часток, a також похідню’ ціНних паnерів;

- договори орецди земелі,них ділянок та ініпого Нерухомого майна або ОСНОвНКх засобів Товариства;

- договори поруки, гаракгії;

- списанњт осНовних засобів, що маюты залишкову вартість, безоплатна передача та реалізації майна
для тюгакіення заборговалості, передачі майна a упраыііння.

20.2. Рііденнјі тіро на,цаняя згоди на вчинення зНачНого правочину, якщо риикова вартість майна, робіт aGo
тіослуг, цю с його предметом, становкть від 10 (десяти) до 25 (Двадцяти п’яти) відсоттdв вартості
активів Товариства за даНими останльої річної фінансової звііиості Товариства та/або щодо
лравочянів зазНачених в пљ 20.1.1, прийМається Наглядовою радою.

Наглядова рада має право прийняти рішення про попереднс надання згоди на вчиненыя значних
правочїпіів, НадаяНя згоди на вчиНеННя яких відноситься до компетенції Наглядової ради, які можу-гь

-Ј вчинятися Товариством Протягом He біяьш як одного року з датя ПрийНЈггтя Такого рішеняя, із
-~ зазНаченяяМ характеру праВочинів та їх гракичної сукупної Вартссті.

Наглядова рада мас право затвердити П0л0ЖЄННЯ про порядок Надання ЗГодH нa вчиНеннјј КоНкреТНих
видів знaчних правОчиНів.

20.3. У разі нпхрийняия Наглядовою радою рішення про Нааання згоди на вчиНеННя зНачного правочину
пиТання про вчинеНнјі такого ПраВочННу може буги ВиНесене на розгляд Загальних зборів.

20.4. Рјкјенщі про надання згоди на Вчиненuя зНачного праВочину, якщо рНнкова ВарТість майНа, робіт aGo
послуг, що с його предметом, перевищує 25 (Двадцять п’ять) відсотків варюсті актиВів Товариетва за
ДаНими останньої річної фіНансоВої ЗвітНості Товариства, приймається Загальними зборами за
подаяням Наглядової рали.

Ріпіення про Надання згоди ua вчинеННя значного гїравочіпіу, якщо ринкова варгість майна, робіт, aGo
гюслуг, що с предМетом тaкого правочину, перевищує 25 (ДВадцять п’ять) відсотків, але мениіа ніж 50
(п’ятдесят) Відсотків варгссті активів Товариства за данНми останНьої рі’шої фінансової звітності
Товариства, приймасться простою більшістю голосјв акціоНерів, які зареєструв~ися для участі у
Загальних зборах та с влaсНиками гслосуючик з цього гіцТання акцій.

Нtпенкя гтро надавня згоди Ha ВчиНеННя зНачНого правочину, ЯКщо ринкова Вартість майна, робіт aGo
гюслуг, кдо є предметом TaKoro аравочику, ста~овить 50 (п’яТДесяТ) ј більше відсотків вартості активів
Товариствa за даНими оСТалНЬоЇ річної фінаысової звітності Товариства, пряйМасТься Ha Зaгальних
зборах білыц як 50 (п’ятдесят) ВіДСОТКИМи голосів акціонерів від загальної їк кілѕкості.
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Зага.пыІі збори Товариства можугь прийНЯТ~ ріпІення „~0 попереднє надання згоди на вчиненНя
ЭНИЧнHХ правочикіВ.

Якщо на дату проведення Загальних зборів НСNюжЛИВО визначиТи, які значні правочини ВчиыииМутьсЯ
ТовариствоМ у хоДі гютоЧНОЇ ґоспоДарськоЇ діяльності, Загальні зборн можугь прийыяти рішення „~0
попереднє надання згоди на вчиненыЯ значних правочиЫів, які можуГЫ вчиняТкСЯ Товариством
протяґом не більше як I (одното) року 3 дати прийнятгя такого рішсння, із зазначенням характеру
праВочиніВ та їк граничнОї сукупної вартосТі.

20.5. Рішення про Надаивя згоди на вчивенHя правочмиу, щодо вчиненкЯ якогО € эаікгересоваВіСтъ,
прийМа€Тъся віДповідНиМ органом товариства. якпю риНкова вартість майна або послуг чи сума
коштів, що € преДметоМ правочивУ 13 заінгересоваЯісТЮ~ nepeBHLay€ 1 відсоток вартoеті актиВіВ за
даними останньoї річної фінаясової звітНоСТі Товариства.

20.6. Особою, заіытересованою у вчuиенЫі Товариством правочину, може бти будь-яка э таких осіб:

{1) ~ПсусаДова особа органу~т~оваристваабаТ~ аФілійовлџ! ОQобИ.

(2) Акціонер, який оДноосібНО або скільно з афілійованкми особами ВоЛОдf€ принаймні 25
відсоткамИ ГОл0СуюЧНХ акцій Товариства, та його афілійовані особи (крім випадків, коли
акціонер прямо або огіосереДкоВа”о володіЄ 100 (ста) відсоткаМи голосуюЧих акцій
Товариства).

(3) юридичла особа, ѕ яіdй будь-яка з осіб, заЗначених ѕ u.n 1 та 2 вище € посадовОЮ осoбою.

20.7. Особа, виЗначена у пункті 20.6 цього Статуту, вважапъСЯ заіыТересоваНою у вчиненні Товариством
прав0чинУ~ якш’O вона:

(1) C сторокоЮ такоге правочину або здійсаЮ€ Контроль над юри.диЧнОЮ особою, яка € інціою
стороноЮ правочиКУ.

(2) Отриму€ винагородУ за вчянення такого правочиНу від Товариства (посадoВих осіб
Тoвариства) або від особи, яка € етороною правочику.

(3) внаслідок такого правoчиву вабува€ майНо.

(4) Бере участь у правoчині як преДсТавНик або посереДНик (крім представницТва ТоварисТВа
посадoвиМИ оеобами).

20.8. Особа. заhнересoВана у вчинеНні правочиНУ~ зобов’язаяа заздалег~дь поінформувати ТоваристВо про
наЯВнісТь у неї такої заінтересовано. направивши таку інфoрмацію

- ознаии заінтересоВанОСТі особи у вчиненні правочииу;

- проект правочИнУ.

Правліния проТяґOм п’яти робoчих днів 3 дая отриманНЯ такОЇ інфoріианії эобов’язана надати проекг
правoчИнУ і поясНеНЫЯ щодо озНакИ заікґересованості Наглядовій раді.

20.9. Якідо заінтерессвана у вчuяенні правочикУ оссба € членом Наглядової ради, така особа не ма€ права
голосу 3 пиТанНя вчинення такого тіравoчиЫУ.

Рішення про надаНня згоди на ниненыя праВочИНу 13 заінтересоВані~flO прийма€тьея бјльшістю
голoсів члеНів Наглядової ради, які не € заінтересOваниМи у вчинеННі ІІраВOЧЯНУ. присупІік на
засіданні НаглядOвої ради.

20.10. Наглядoва рщжа, з гиетою лроведення oціыки правoчинУ3 Щодо якого € заінтересоваНість на
відпoвідНісТЬ йогО умов звичайним ринковиМ уиовам може залучаТи неЗалежНого аудиТора
(аудиторсЬкУ фірму), суб’єкга оціночної діальнОСТі або ішпу особу, яка ма€ відповідну кваліфікацію.

20.11. Рішення про надання згоди на вчинення правочину із заіктересованіСТЮ виноеиться на розгляд
Загальних зборів, якц&о:

(1) Всі члени Наглядової ради € заінтересоваВими у вчинеНні правочиНу.

(2) Ринкова вартість майна або послуґ чи сугиа кощтів, iЈжo € яредМетом правочику, становитЬ He
менпіе 10 Віцсо’гКіВ вартості акпівів, за даними останньої річнбі фінансової звітиості
аІщіонерНОгО тоВариетва.

59



a
‚дf~ (

СтА тУтХкќі’ДНЕРІЮГО ТОВАРИСтВА ЮБ’ЄЛОІАНА ГІРНІfЧО.ХЇЁ4іЧнА КОІЈН4ІІЯЈЪ.

20.12. Якщо Наглядова рада прийняла ріікення про вјдхяленајі правочиыу із заінтересоваиістю або не
прийняла жодного ріціеннл проѓгягом 30 днів з дня оwимаuня необхідної інформації. тіитання про
надаяня згоди на вчинення правочищі із заінтересованістю може буги винесене Ha розгляд Загальних
зборів.

При Голосуванні з питаяяя про наданыя згоди на вчинення правочину із заіНтерееовапістю виыоги
абзащ’ I частини 8 статі 71 Закону України «про акцјонерні товариства» не застосовуютьса. Таким
чиіюм у голосуванні ripe надання згоди на вчинення праеочину ~з заінгересов~иістю акціонери,
заінтересоваыі у вчиненні правочияу, мають права ronocy, a рішення 3 ЦЬОГО пиТаHыЈі приймаетьСя
більіпkтю голосів акціонерів, які зареєструвалися дая учаеті в Загальник зборах щ яким належать
голосуючіз цього питання акції, крім випадків прямо пере.цбачених цим Стааугом та/або законом.

20.13. Після прийняпя рішення ripe naHauun зґоди на вчиНення правочиыу, щодо якого є заінТересованість,
Товариство зобов’язане оприлюднити інформацію ripe таке рішення H передбаченому закеном
порядку.

20.14. Правочиннеєлравочiшоміззаінтересоваяіетюур~і.

(1) Реалізації акціонерами переважного права в~дгговідно no статгі 27 Закояу Україiлі ќІро
акціонерні ТоварисТва>.

(2) Викулу Товариством в акціонерів розм~щенях ним акцій відповјдно до стaпі 66 Закону
України ‘<Про акціонерні ТоНаристЁа».

(3) Виділу та npuiunieuHu Товариства.

(4) Надавня гюсадовою особою органів Товариства або акціонером, який одноосібно або спільно 3
афілійеваними особами ВоЛОДіЄ 25 (двадцяТь п’ять) ј бі.ґіьше відсотка&оі голосуючих акцій
Товариетва, Ha безеплaтиій основі гараНтіі~ поруки (у тому числі майнової поруки), застави або
ігютеки особам, які надають Товариству позику.

(5) Вчиненая правочину за державНями регульоНaНиМи цінаіии Ta тарифагйи відпевідно Ho ВИМОГ
захонодавсТва.

20.15. Солідарну відповідаяьність за шкеду, залодіяыу товариству праВочином, ВчиНеаим з порущенням
вимог тіуНкгів 20.5 — 20.14 цього Статуіу. несугь особа, яка порупгила вимоги Закону України еПро
акціонерні товариетва», та особа» заінтересована у вчиНенНі Товариетвом такого правочиву.

21. НІРАВЈІЛШЯ KOPKOPATuBHNЈWH nPnBAl’0I, ЩО ЯАЛЕЖАТЬ ТОВАРИСТВУ B шших
СУБ’ЄКТАХ ГОСЛОДѓkРюВАВВЯ

21.1. Прийняпя рішення ripe СТНОреЫВЯ та/або участь в будь-яких юридячних особах] їх об’єднаннях, ix
реорганізацію, ліквідацію та прийнятгя рішень 3 питaнь ДіяльНості TaKux юрuдичних осіб/ ix об’єднань
здійснюється Наглядовою радою.

21.2. Прийняпя рішення про Заснування aGo npunuHeuun дочірніх гіідприемств Товариства, Зaтвердження ik
стађггів Ta внесення ЗЫіН no nux здійеШоЕться Наглядовою радою.

21.3. Представник Товариства на Загaльних зборах будь-якнх юридичнах осібІ їк об’єднaнь учaсником
(aкіжіонером) якнх є Товaриство діЄ ua підстaві довіреності (крім випадку участі у TaKux Загальних
зборах Голеви Правлінвѕд. Гелосувания на таких загальних зборах зДійенюсгься Ha гіідставі эaвдання
Ha гоЈіосувалют, яке гюгoджується Наглядевею радoю aGo Затальними зборaми.

21.4. Якщо в ході гoспoдаревкої дізгльнoсті дoчірни гІіДпри~Мства Товариства тютребують погел~еныя таІабо
Надaння згоди, таІабо НадаНяя іНшогo виду схвалення, Ніж перелічені B цыoму пункті Стађ’ту 3 питaнь,
передбачених ггідпункгом 20.1.1 цьего Стaіту, татd діі~ крім вLнаовіднеге пегодження та/або надання
згеди, гa/або надaнкзі інгпого виду сХвалення, ніж перелічені в иьему пунюЯ СTaт~у, гютребуюв.
сХВалення Нaглядoвoї ради.

22. ТРудовий КОЛЕКТЛВ ТОвАHІСТВА
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QdTTAKLIЈOHKPHOrO Т0ВД4РисТВА ~оБ’ЄЛНАНА ґіРНІІчО-хІР.КЧНА коМ”АНіЉ.

22.1. Трудовий колектив товариетВа стаповляТЬ усі особи, які своєю прадею беруп участь в його діядыності
на основі трудових договОріВ (коагракТіВ), a також іншях форм, що рсгулюють трудові відносини
працівника з ТоваристВом.

22.2. Товариство самостійно встановлює форми та системк оплати праді, розмір заробітної плати, a також
ініпих ВидіВ Винагороди праЫівНиків.

22.3. Вищим оргаНоМ трудового колекгиву е загальні збори (конференція) трудового колеісґиву, які:

(1) затверджуюТь лроскт КОЛСКтИВНОГО договору або зміни та доповненЫЯ до нього

(2) вирйпують питаНня самоврядуВанЯЯ трудового копекгаву;

(3) визначають та затвервкуютЬ пропозиціЇ щоДО переяіку та порядку надаНня праціеникаМ
ТоваристВа соціалЫІ{иХ та інших ТІільг;

(4) визначаюТь особу, уповковажеНУ підписаТи вLд імені труд080го KoЈlcKTHBy ТоваристВа
колекгивний-д0Г0ЮР -----------

(5) здјйскюють інші повыоваженнЯ відповідяо до вимог закснодавства. -

22.4. інтереси трудоВого колективу може ііредстаВляТи профспілкова організація Товариства aGo inIna
—.. упоВНоВажена особа ~удово~0 колектиВУ ТоварисТва (угювноважеНий оргая), за рівіенвяМ загальних

зборів (конферснцй) трудового колекгиву Товариетва.

22.5. профстіілкова організація Товариства aGo інша упоВНоВажеНа особа (уповноважений оргая) wудового
колекТиву Товариства у межах наданих ~й повноважсны

(1) уюіадає від імені трудового колеко{ву колекгиВні договори;

(2) узгоджує з ПравлінняМ перелік та порядок надання працівникам Товариетва соціальних та
інших піјіыг;

(3) надає щзопозиції щодо гюложенъ правил ВнУтріпІнЬоГо трудовoго јюпІорядку Товариетва;

(4) розробляе та узгоюкує 3 Правліныям програМи Матеріального та морального етимулюванВЯ
продуктивНОсті лраці, заохочеНыя виНахіднш-жькОЇ та раціоналізаторської діяльноеті;

(5) виступае is клопотанням перед Головою ПравлінвЯ про заокочеНвя, премиювання, a також про
притягненнЯ до дисциппінарнОї відповідальНосТі працівниКів Товариства;

(6) виріпіуе іншi питання самоврядування труДовогО колективу.

22.6. Виробничі. ~уд0~ та соціалЬНО.еконОЫічНі вІДНоСИНИ трудового козіекгиву та Товариства
регулюютъся колектиВним догоВором, який укладаеться між профепілковою оргаяізаLхією Товариства
aGo іншою уповноважеНоЮ особою труДовогО колектИВу Товариства (уповноважений орган) та
ТовариствоМ в особі Голови Правління.

23. дРШШКЕВВЯ Т0ВАРисТВА

23.1. Товариство припиыяСТьСЯ B результаті персДапнЯ всього свогО майна. прав та обовязків іНШИ?Л
юридичНИМ особам — лравонастутшикаМ (шляхоМ злиия, приєдяаяня’ поділу, перетворення) aGo a
результатi ~iквідаціі a поряДку~ передбаченому чинНиМ закоНодавством.

добровільне припинення ТоваристВа здійснюєтЬСЯ за ріпіенаям Загальних аборів у гюрядку,
передбаченому закоНодаВСТвом.

інілі підставИ та порядок пригіиНеНкЯ ТоварисТва визначаюТься законоДаВством України.

23.2. Злитгя, приєднання. поділ, виділ та перетВоренНЯ Товариства здійснюєтьсЯ за рішенням Загальних
зборів, a y вигІaдках, передбаченю’ законом — за рііпеннзлd суду aGo відповілних органів влади, у
порядку, передбaченому чиныям зaконодaВством Укрaїни.

23.3. Товариство не може оДночасІю здійснюваТH злитгя, приєднaНня, поділ, виділ таІaбо переТвореННя.

24. ГІО1НЩОК ВКЕСЕІШЯ ЗNНК ДО СТАТУТУ
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СТА ТУТАКП’0НЕРНОг0 TORn РИСТВА ЮЕ’ЄДКАяА Г!РІЇиІю.хц.уЧНА КОМ”АН~

24.1. Внесення змін до Статуту Товариива є ВИКЛЮчНОю коМпетеНцією Загальнях зборів.

24.2. Рішення Загалыних зборів з пцтаНь внесення зміН до Статугу Товариства приймаєгься більш як трьома
чвертями голосів акціонерів (їх преДставНиків), які зареєструвалиея для участі у Загальних зборах та є
ВЈтасниками голосуючих э цього питания акцій.

24.3. державна реєстрація змін до Статуіу ЗДійсНюєгься в гторядку, передбаченому чинним законоДаВсТвом.

24.4. Якщо будь-яке положення Статуту Товариства буде внзнаяо недійсним у Встанёвленому законом
порядку, це He ТЯГНС за собою визнання недійсними інілих положень цього Стаіугу.

24.5. У випадку розбіжНостей між нормами Ста’іу~у Ta вНутріШНјмИ документами Товариства та/або
положеіпіями Товариства, перевагу мають положеНќЈІ цього Статуту.

24.6. У витїадку внесення эмін до закоНодавстВа України та у разі розбіжыостей між нормами таісих
норМативНо-правов~’ актів та нормами цього Стађггу, цей Статуг застосовується B чаетині, ЩО He
сулеречить нормам таких НорМативНо-правов~ аіпів.

D 25. пЕРЕхДЩЛ “ОЛожЕдля
25.1. У разі, якщо протягом пеыюго періоду часу оДНиМ 3 акціоНерів Товариства є/буде держава в особі

УповНоВажеНого органу, цей Статут діє]Діятиме B часТині, що He суперечить закоНодавству 3 питань
управліннјї Державними корпорапІвНиМи правами, a HOpMH НорматиВНо-правовр’~ актів з тіитаНъ
управління державними коргюративНими правами Мають/матимугь переважиу склу перед нормами
цього Стаіугу.

25.2. 3 урахуваняям положеНь п.25.1 цьоґо Стaтугу, у разі, ѕпацо протягом певного періоду чаеу одним 3
аіщіонерів Товариства е/буде Держава a особі упоВноВажеНого сргану та щодо Належких державі аіщій
буде прийнято ріше~жя про Tx приватизацію цей Статуг діс/діятиме B Частині, ЩО He суперечнгь
закоНодаВству a питань приват адії, a НО~МИ НормaтивНо-праВоВЦЈ~ акгів 3 пигань приватизації
Мають/матимугь цереважну сиду перед Нормами цього Статуту.
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